
SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE DI ORISTANO

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE 
N° _____ DEL ____________

Proposta n° 433 del 02/10/2026
STRUTTURA PROPONENTE: Direzione Generale
Grazia Cattina

OGGETTO: Conferimento incarichi libero professionali a seguito di avviso pubblico permanente per la manifestazione
d’interesse finalizzata all’istituzione di un albo unico regionale di medici in libera professione per la copertura delle
attività di emergenza e urgenza delle Aziende del SSR – pubblicato da ARES

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le responsabilità di 
competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità 
e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L’estensore
Coll.Amm. 

Federica Garau

L’istruttore
d.a. Rosalba Muscas

dirigente di SC Affari Generali e 
Area delle funzioni legali

La direttrice Generale Grazia Cattina Firma apposta in calce al documento

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-sanitaria Locale n° 5 di Oristano

SI [X ]           NO [ ]               DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO   [ ]

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo ex art. 41 della L.R. N. 24/2020

SI [ ]                           NO [ X ]
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LA DIRETTRICE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTE la L.R. n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica delle norme 

in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale 

n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii così come integrata e modificata dalla L.R. n. 8 dell’11/03/2025;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/28 del 25/11/2021 con la quale è stata costituita l’Azienda socio-

sanitaria locale n. 5 di Oristano, individuando anche la sede legale della medesima;

ATTESO che con deliberazione n. 26 del 24/01/2023 è stato adottato l’Atto Aziendale definitivo della ASL di Oristano,  

dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24, con D.G.R. n. 3/41 

del 27/01/2023; 

VISTA la deliberazione n. 68/3 del 31/12/2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, ha 

provveduto, ai sensi del combinato disposto dell’art.11 della L.R. n.24 dell’11/09/2020 e dell’art. 2 del D.Lgs. 171/2016, 

alla nomina della Dott.ssa Grazia Cattina quale Direttrice Generale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 5 di Oristano; 

CONSIDERATO che, a seguito della citata DGR è stato stipulato apposito contratto di prestazione d’opera intellettuale 

tra la Regione Autonoma della Sardegna e la Dott.ssa Grazia Cattina, con durata anni 3 (tre) a decorrere dal 01 gennaio 

2026, in forza della quale la stessa si impegna a svolgere con impegno esclusivo a favore dell’Azienda Socio Sanitaria 

Locale n. 5 di Oristano, le funzioni di Direttrice Generale; 

VISTE:

- la delibera n.1 del 07 gennaio 2026 della Direttrice Generale avente ad oggetto: “Presa d’atto del contratto di  

prestazione  d’opera  intellettuale  per  lo  svolgimento  dell’incarico  di  Direttore  Generale  dell’Azienda  Socio-

sanitaria Locale n. 5 di Oristano stipulato tra la Regione Autonoma della Sardegna e la Dott.ssa Grazia Cattina 

in forza della Delibera di Giunta Regionale n. 68/3 del 31/12/2025”;

- la  delibera  n.  2  del  12  gennaio  2026  de  la  Direttrice  Generale  avente  ad  oggetto:  “Conferma  del  

Funzionigramma Aziendale  e  della  definizione  e  attribuzione  di  attività,  atti  e  provvedimenti  alle  Strutture 

afferenti all’Area di staff, alla Tecnostruttura Amministrativa, al Dipartimento Prevenzione e ai Distretti Sanitari  

della ASL 5 di Oristano”;

RICHIAMATE le deliberazioni della Direttrice Generale: 

- n. 64 del 24/02/2026, con la quale si è provveduto a nominare Direttore Sanitario Aziendale il d.m. Roberto Irde;

 n. 65 del 24/02/2026, con la quale si è provveduto a nominare Direttore Amministrativo Aziendale il Dirigente 

professionale Avvocato Salvatore Angelo Miscali; 

 n. 66 del 24/02/2026, con la quale si è provveduto a nominare Direttrice dei Servizi Socio-Sanitari  la d.m. 

Marina Cossu.

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di “Riordino della disciplina riguardante il diritto  

di  accesso  civico  e  gli  obblighi  di  pubblicità  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  pubbliche 

amministrazioni”;
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DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla 

normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa 

Anticorruzione e che non sussistono,  in capo allo stesso,  situazioni  di  conflitto di  interesse in relazione all’oggetto 

dell’atto, ai sensi della Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PREMESSO CHE: 

- in data 04/06/2026 l’Assessorato dell’Igiene e Sanità e dell’Assistenza Sociale ha richiesto ad Ares Sardegna 

l’attivazione, con carattere d’urgenza, di una procedura finalizzata alla costituzione di un Albo Unico regionale 

dei Professionisti sanitari (medici) in Libera Professione; 

- sulla base della Proposta Regionale, con determinazione dirigenziale n. 1623 del 17/06/2026, Ares Sardegna, 

ha provveduto a pubblicare un avviso pubblico permanente per la manifestazione d’interesse finalizzata all’isti-

tuzione di un albo unico regionale di medici in libera professione per la copertura delle attività di emergenza e  

urgenza delle Aziende del SSR; 

- con l’avviso pubblico sono stati definiti i requisiti generali e specifici, nonchè l’oggetto, la durata dell’incarico e il  

compenso previsto per ciascuna delle categorie ivi previste; 

- in ossequio a quanto stabilito dall’avviso pubblico e dalla normativa vigente, gli incarichi avranno durata pari a  

sei mesi con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e comunque non oltre il termine previsto dalla 

normativa vigente in materia del 31/12/2026;

- con successive determinazioni n. 1694 del 24/06/2026, n. 1745 del 30/06/2026, n. 1823 del 08.07.2026, n.  

1872 del 14/07/2026, n. 2076 del 28/07/2026, n. 2143 del 06/08/2026, n. 2266 del 25/08/2026 e da ultimo n.  

2348 del 07.09.2026, Ares Sardegna ha provveduto al successivo aggiornamento del suddetto albo regionale;

DATO ATTO CHE:

- sussiste l’urgenza di procedere all’immediato conferimento degli incarichi oggetto del citato avviso, al fine di 

sopperire alle gravi carenze di personale medico da destinare ai Pronto Soccorso dei PPOO Aziendali; 

- con nota PG n. 21567 del 21/09/2026 Ares Sardegna ha comunicato il nominativo di un ulteriore professionista 

disponibile ad assumere l’incarico presso la Asl di Oristano;

ACCERTATO che Ares Sardegna ha provveduto alla verifica dei soli titoli posseduti; 

CONSIDERATO che il Direttore Sanitario ha ritenuto riunire nuovamente la commissione individuata con nota protocollo 

PG/2026/51350, per accertare il possesso dei requisiti dichiarati dagli interessati, la congruità e l’idoneità del percorso 

formativo rispetto alle esigenze dell’Azienda; 

PRESO ATTO del verbale del 28/09/2026 PG/2026/51742 della suddetta Commissione, allegato al presente sotto la lett. 

A) per farne parte integrante e sostanziale;

PRESO ATTO che la Commissione, diversamente da quanto previsto nell’Avviso pubblicato da ARES Sardegna, ha sta-

bilito per i medici laureati, abilitati e iscritti all’ordine, nonché per i medici specializzandi al primo e secondo anno una 

tariffa oraria di euro 60,00 in conformità a quanto già stabilito dalla ASL di Oristano per i medici con titolo acquisito  

all’estero e definito nella Deliberazione del Direttore Generale n. 220 del 12/06/2026, confermando invece la tariffe di € 

80,00 per gli specializzandi all’ultimo e penultimo anno e di € 100,00 per gli specialisti e per i medici in quiescenza;
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RITENUTO, pertanto, di procedere al conferimento dell’incarico alla professionista secondo il prospetto di seguito ripor-

tato:

Nominativo Categoria Disponibilità oraria Assegnazione codici

PUDDU DILETTA
Medico laureato in Medicina 

e chirurgia
Fino ad un massimo di 38 ore 
settimanali

Minori

DATO ATTO che il relativo rapporto di collaborazione è da attivarsi mediante la stipula di un contratto libero professiona-

le, della durata di 6 mesi, come previsto dall’Avviso Ares, redatto nel rispetto di quanto previsto dal regolamento azien-

dale e iL cui schema, presente agli atti di questa ASL, viene allegato sotto la lett. B), con decorrenza dalla data effettiva  

di sottoscrizione del contratto; 

RICHIAMATO il  regolamento  per  il  conferimento  di  incarichi  individuali  con  contratto  di  lavoro  autonomo ai  sensi 

dell’art.7, comma 6 del D. Lgs n. 165/2001, approvato con deliberazione del Direttore Generale ASL 5 Oristano n. 796  

del 5 dicembre 2024; 

RICHIAMATO il D.L. 200 del 31/12/2025 convertito in L.26 del 27/02/2026, il quale proroga al 31/12/2026 la possibilità di 

conferire incarichi di natura autonoma ai medici laureati, ai medici specializzandi iscritti al penultimo e ultimo anno del 

corso di specializzazione, nonché ai dirigenti medici in quiescenza;

ACQUISITI I PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Roberto Irde Salvatore Angelo Miscali

FAVOREVOLE [  X  ] FAVOREVOLE [  X  ]

CONTRARIO [      ] CONTRARIO [      ]

NON NECESSARIO [      ] NON NECESSARIO [      ]

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente

1. DI PRENDERE ATTO del nominativo della Dott.ssa Puddu Diletta, trasmesso da Ares Sardegna, per il conferimento 

di un incarico semestrale di lavoro autonomo, così come previsto dall’art. 5, commi 8 e 9, del D.L. n. 200 del 31/12/2025, 

convertito  con  modificazioni  dalla  L.  n.26  del  27/02/2026,  il  quale  ha  previsto  la  proroga  sino  al  31.12.2026 

dell’applicazione  di  misure  straordinarie  per  il  conferimento  di  incarichi  semestrali  di  lavoro  autonomo  ai  medici 

specializzandi iscritti all’ultimo e penultimo anno, nonchè ai laureati in medicina e chirurgia, abilitati e iscritti agli ordini 

professionali e dall’ art 7 comma 6 D.lgs 165/2001;
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2. DI PRENDERE ATTO del verbale della commissione del 28.09.2026, Prot. PG/2026/51742 allegato al presente sotto 

la lett. A) per farne parte integrante e sostanziale;

3. DI PRENDERE ATTO di quanto deciso dalla Commissione, stabilendo per i medici laureati, abilitati e iscritti all’ordine, 

nonché per i medici specializzandi al primo e secondo anno, una tariffa oraria di euro 60,00 in conformità a quanto già 

stabilito dalla ASL di  Oristano per i  medici  con titolo acquisito all’estero e definito nella Deliberazione del  Direttore 

Generale n. 220 del 12/06/2026,  confermando invece la tariffe di € 80,00 per gli specializzandi all’ultimo e penultimo 

anno e di € 100,00 per gli specialisti e per i medici in quiescenza;

4. DI AUTORIZZARE, conseguentemente, il conferimento di n. 1 incarico libero professionale per la durata di mesi 6,  

dalla data di sottoscrizione del contratto e comunque sino e non oltre il 31/12/2026  (fatte salve eventuali proroghe della 

normativa), per l’impegno massimo di 38 ore settimanali e alla tariffa oraria di € 60,00, da destinare allo svolgimento 

delle attività presso la SC MCAU del Presidio Unico Ospedaliero dell’ASL di Oristano, come da schema di contratto 

allegato al presente sotto la lettera B), per farne parte integrante e sostanziale, alla seguente professionista:

Nominativo Categoria Assegnazione codici Valore presunto contratto 

PUDDU DILETTA
Medico laureato in Medicina 

e chirurgia
Minori € 29.640,00

5.  DI  STABILIRE  che l'onere derivante dal  presente provvedimento,  quantificato in  complessivi  €  29.646,00,  verrà 

registrato sul bilancio d’esercizio dell’anno 2026 ed attribuito al sistema autorizzativo aziendale per l’anno 2026 come di 

seguito rappresentato:

Anno Ufficio 
Autorizzativo

Autorizzazione Conto Centro di 
Costo

Importo

2026 ASL 5-AG Macro 1 Sub.19

A502040101 
“Acquisti di 
consulenze 

sanitarie – altro”
A5ORDC0601

PRONTO 
SOCCORSO - 

P.O. SAN 
MARTINO 

ORISTANO

€ 29.640,00

A514040201

“Imposta di bollo”
€ 6,00

6. DI TRASMETTERE il presente atto alla S.C. Medicina e Chirurgia d’Accettazione ed Urgenza per l’esecuzione degli 

atti correlati di propria competenza e alla S.C. Affari Generali e Area delle Funzioni Legali della ASL n. 5 di Oristano per  

la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line.

LA DIRETTRICE GENERALE 

Grazia Cattina
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

All B) Schema di contratto medico laureato

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

All. A) Verbale della Commissione

Si  attesta  che la  presente  Deliberazione viene pubblicata  nell’Albo Pretorio  on-line  della  Azienda Socio-sanitaria 

Locale n° 5 di Oristano dal _______________ al _______________

Il Direttore della S. C. Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali della ASL 5 di Oristano o suo  DELEGATO 

_______________________________
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