ASLOristano

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 5 DI ORISTANO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 793  DEL 24/09/2026

Proposta n. PDTD-2026-834 del 21.09.2026

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA
Dott.ssa Maria Valentina Eugenia Marras

OGGETTO: Prosecuzione PRP 2020-2025 “Attivita di supporto sanitario al Piano Regionale di
Prevenzione” Codice progetto: UP-05-2025-11.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nellattivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa é corretta, completa nonché conforme alle risultanze
degli atti d'ufficio, per I'utilita e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto (titolo/qualifica) Firma Digitale
Antonel Ia Firmato digitalmente da
Istruttore Coll.re amm.vo Antonella Zanza 7anza Antonela Zanze esss
+02'00"
MarIO Firmatt.) digitalmente
Responsabile del Procedimento | d.p.s. Mario Piras ) et 20260823
Piras 09:05:19 +02'00'
Il Direttore della Struttura , : .
d.m. M. Valentina Marras Firma apposta in calce al documento

Proponente

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-sanitaria Locale n. 5
di Oristano
SIX] NO[ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo ex art. 41 della L.R. N. 24/2020

S NO [X]
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e

ss.mm.ii.

VISTE la L.R. n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica
delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014
e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii cosi come integrata e modificata
dalla L.R. n. 8 dell'11/03/2025;

ATTESO che con Deliberazione del Direttore Generale Asl Oristano n. 26 del 24/01/2023 ¢ stato adottato I'Atto
Aziendale definitivo, dichiarato conforme, ai sensi dell'art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre
2020, n. 24, con D.G.R. n. 3/41 del 27/01/2023;

VISTE:
- la delibera n.1 del 07 gennaio 2026 della Direttrice Generale avente ad oggetto: “Presa d’atto del
contratto di prestazione d'opera intellettuale per lo svolgimento dell'incarico di Direttore Generale

dell’Azienda Socio-sanitaria Locale n. 5 di Oristano stipulato tra la Regione Autonoma della Sardegna
e la Dott.ssa Grazia Cattina in forza della Delibera di Giunta Regionale n. 66/3 del 31/12/2025”,

- la delibera n. 2 del 12 gennaio 2026 della Direttrice Generale avente ad oggetto: “Conferma del
Funzionigramma Aziendale e della definizione e attribuzione di attivita, atti e provvedimenti alle
Strutture afferenti all’Area di staff, alla Tecnostruttura Amministrativa, al Dipartimento Prevenzione e
ai Distretti Sanitari della ASL 5 di Oristano”;

VISTA la Deliberazione della Direttrice Generale n.89 del 03.04.2026 relativa alla proroga alla Dott.ssa
Maria Valentina Eugenia Marras dell'incarico provvisorio e temporaneo di Direzione del Dipartimento di

Igiene e Prevenzione Sanitaria della ASL 5 di Oristano;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n® 66 03/07/2025 avente per oggetto: “Definizione e
attribuzione di attivita, atti e provvedimenti delegati alle Unita Operative afferenti al Dipartimento di Igiene e

Prevenzione Sanitaria della ASL n. 5 di Oristano”;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
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Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di

interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni (G.U. n.80 del 05/04/2013);

PREMESSO che la Regione Sardegna con Deliberazione della Giunta Regionale n°30/21 del 16 Giugno 2016 ha
approvato il Piano Regionale di Prevenzione (PRP) 2014/2018, successivamente prorogato al 2019 (DRG n.33/9 del 26
giugno 2018) ed esteso al 2020, dando cosi concreta attuazione a tutti gli obiettivi individuati nel PNP; Piano che
rappresenta il quadro strategico di riferimento per le attivita di prevenzione e promozione della salute da realizzare nel

contesto regionale;

DATO ATTO che con determinazione Dirigenziale n.207 del 11.04.2024 ¢ stato approvato il progetto “Attivita di supporto
amministrativo e tecnico-sanitario al Piano Regionale di Prevenzione” per garantire I'attuazione dei programmi a livello
locale, attraverso la costituzione di un gruppo di lavoro di supporto amministrativo e tecnico alla realizzazione del Piano

Regionale di Prevenzione;

CONSIDERATO che con la determinazione n. 740 del 08/07//2025 I'Assessorato regionale della sanita, per consentire
ai dipartimenti di assolvere alla funzione di Governance e Stewardship a loro demandata, ha assegnato apposite risorse
destinate a finanziare I'attivita di Coordinamento, Governo e Promozione del Piano regionale di Prevenzione a Livello

Locale, corrispondenti, per I'ASL di Oristano, a Euro 45.000,00;

VISTA la determinazione di impegno di spesa n. 773 del 14/07/2025 e la determinazione di pagamento n. 777 del
15/07/2025, con le quali la Direzione generale della Sanita ha assegnato i predetti finanziamenti per complessivi € 45.000

all'Asl di Oristano;

PRESO ATTO c che la S.C. Risorse Economiche e Finanziarie Ciclo Attivo — Ufficio Progetto ha attribuito al predetto

finanziamento il seguente codice progetto: UP-05-2025-11;

CONSIDERATO che in base all'art.27 comma 8 del CCNL, qualora per il raggiungimento degli obiettivi
prestazionali eccedenti quelli richiesti sia necessario un impegno aggiuntivo, I'Azienda o Ente, sulla base delle
linee di indirizzo regionali pud concordare con I'equipe interessata I'applicazione dell’istituto delle prestazioni
aggiuntive fermo restando che I'esercizio di tali prestazioni € possibile solo dopo aver garantito gli obiettivi

prestazionali negoziati;
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RICHIAMATA la D.G.R. n. 31/16 del 17.06.2026, con la quale la Regione Sardegna definisce le tariffe uniche
omogenee per le prestazioni aggiuntive, fissate a 100 euro per il personale della Dirigenza sanitaria e 60 euro
per il personale del comparto applicabile da tutte le aziende sanitarie per le prestazioni aggiuntive richieste al

proprio personale dipendente;

CONSIDERATO che in carenza di organico e nellimpossibilita anche momentanea di coprire le attivita
richieste con personale in servizio, si ritiene necessario il ricorso alle prestazioni aggiuntive al fine di rafforzare

e favorire la partecipazione attiva dei cittadini/pazienti alle iniziative di prevenzione primaria e secondaria;

DETERMINA

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente

1. DI AUTORIZZARE la prosecuzione del progetto “Attivita di supporto sanitario/amministrativo al Piano Regionale di

Prevenzione” attraverso I'utilizzo dei fondi residui dell’anno 2025;

2. DI STABILIRE che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, quantificati in complessivi € 13.250 IVA esclusa,
verranno registrati sul bilancio di esercizio nel'anno 2026 ed attribuiti al sistema autorizzativo aziendale nell'anno

2026, come di seguito rappresentato;

Codice Anno | Macro Descrizione Numero conto | Centro di costo | Importo

progetto
UP-05-2025-11 2026 4 Compensi al comparto A510010303 DPC999905 €10.000

per acquisizione di
prestazioni aggiuntive
aziendali
UP-05-2025-11 2026 4 Oneri sociali del A509010806 DPC999905 €2.400
personale ruolo

sanitario - comparto
tempo indeterminato

UP-05-2025-11 2026 4 Irap su compensi A509010807 DPC999905 €850
comparto per
acquisizione di

prestazioni aggiuntive

Totale € 13.250
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DI INCARICARE la Direttrice del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria:

della verifica dell'attivita svolta, identificabile dal codice di timbratura 05, nel pieno rispetto delle disposizioni in
tema di numero massimo di ore settimanali di lavoro;

della verifica dell'assolvimento dell’orario di lavoro istituzionale che dovra essere reso integralmente nel mese
di riferimento;

della liquidazione delle competenze dovute che disporra con successivo atto;

DI STABILIRE che:

ai fini della liquidazione si procedera al pagamento del solo orario autorizzato;
l'importo orario da corrispondere al personale della Dirigenza Medica é di euro 100,00, mentre per il personale
del Comparto ¢ di euro 60,00 a seguito della D.G.R. n. 31/16 del 17.06.2026;

DI TRASMETTERE copia della presente Determinazione alla S.C. Servizio Affari Generali e Area delle Funzioni
Legali, alla S.C. Risorse Economiche e Finanziarie Ciclo Attivo — Ufficio Progetto - della ASL n. 5 di Oristano

per la pubblicazione nell’Albo Pretorio on-line.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA

d.m. Maria Valentina Eugenia Marras

MARRAS MARIA Firmato digitalmente da MARRAS

MARIA VALENTINA EUGENIA

VALENTINA EUGENIA Dpata: 2026.09.23 09:06:10 +0200"
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente Determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL 5 di Oristano

dal _24/09/2026 al _09/10/2026

Il Direttore della Struttura Complessa Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali ASL

A Firmato digitalmente da ROSELLA CUBADDA

5 dl Oristano 0 SUo DELEGATO ROSELLA CU BADD Data: 2026.09.24 09:42:42 +02'00'
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