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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 5 DI ORISTANO 

 

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE 

N _____ DEL ____________ 

 

 
Proposta n° PDEL -2026-398 del 08/09/2026 
 
STRUTTURA PROPONENTE: Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria 

d.m. M. Valentina Marras 
 

 

OGGETTO: Costituzione dell’Équipe multidisciplinare e multiprofessionale per la determinazione dell’età dei 

Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA), ai sensi dell’art. 5 della Legge 7 aprile 2017, n. 47 e dell’art. 19-

bis, commi 4, 5, 6, 6-bis e 7, del D.Lgs. 18 agosto 2015, n. 142, e successive modificazioni e integrazioni. 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le responsabilità di 
competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità 
e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto (esplicitare l’incarico/titolo) Firma Digitale 

Istruttore e Responsabile del 
procedimento 

Mario Piras 
d.p.s - area prevenzione  

 
 

Il Responsabile della Struttura 
Proponente 

d.m. M. Valentina Marras 

Direttrice del Dipartimento di Igiene e 
Prevenzione Sanitaria 

 

 

 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-sanitaria Locale n° 5 di 
Oristano 
 

SI [ ]           NO [x]               DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO   [  ] 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo ex art. 41 della L.R. N. 24/2020 
 

SI [ ]                           NO [ x ] 
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LA DIRETTRICE GENERALE 

 
 

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e 

ss.mm.ii.; 

VISTA la L.R. n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica 

delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 

e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii così come integrata e 

modificata dalla L.R. n. 8 dell’11/03/2025; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/28 del 25/11/2021 con la quale è stata costituita l’Azienda 

socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano, individuando anche la sede legale della medesima; 

ATTESO che con deliberazione n. 26 del 24/01/2023 è stato adottato l’Atto Aziendale definitivo della ASL di 

Oristano, dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24, 

con D.G.R. n. 3/41 del 27/01/2023; 

VISTA la deliberazione n. 68/3 del 31/12/2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, 

ha provveduto, ai sensi del combinato disposto dell’art.11 della L.R. n.24 dell’11/09/2020 e dell’art. 2 del 

D.Lgs. 171/2016, alla nomina della Dott.ssa Grazia Cattina quale Direttrice Generale dell’Azienda Sanitaria 

Locale n. 5 di Oristano;  

CONSIDERATO che, a seguito della citata DGR è stato stipulato apposito contratto di prestazione d’opera 

intellettuale tra la Regione Autonoma della Sardegna e la Dott.ssa Grazia Cattina, con durata anni 3 (tre) a 

decorrere dal 01 gennaio 2026, in forza della quale la stessa si impegna a svolgere con impegno esclusivo a 

favore dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 5 di Oristano, le funzioni di Direttrice Generale;  

VISTE: 

-  la delibera n.1 del 07 gennaio 2026 della Direttrice Generale avente ad oggetto: “Presa d’atto del 

contratto di prestazione d’opera intellettuale per lo svolgimento dell’incarico di Direttore Generale 

dell’Azienda Socio-sanitaria Locale n. 5 di Oristano stipulato tra la Regione Autonoma della Sardegna 

e la Dott.ssa Grazia Cattina in forza della Delibera di Giunta Regionale n. 68/3 del 31/12/2025”;  

- la delibera n. 2 del 12 gennaio 2026 della Direttrice Generale avente ad oggetto: “Conferma del 

Funzionigramma Aziendale e della definizione e attribuzione di attività, atti e provvedimenti alle 

Strutture afferenti all’Area di staff, alla Tecnostruttura Amministrativa, al Dipartimento Prevenzione e ai 

Distretti Sanitari della ASL 5 di Oristano”; 
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RICHIAMATE le deliberazioni della Direttrice Generale: 

- n. 64 del 24/02/2026, con la quale si è provveduto a nominare Direttore Sanitario Aziendale il d.m. 

Dott. Roberto Irde; 

- n. 65 del 24/02/2026, con la quale si è provveduto a nominare Direttore Amministrativo Aziendale il 

Dirigente Professionale Avvocato Salvatore Angelo Miscali; 

- n. 66 del 24/02/2026, con la quale si è provveduto a nominare Direttrice dei Servizi Socio-Sanitari la 

d.m. Dott.ssa Marina Cossu; 

RICHIAMATA la Deliberazione della Direttrice Generale n.89 del 03/04/2026 con la quale è stato conferito alla 

d.m. M. Valentina Marras l’incarico di direzione (ad interim) del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria 

afferente ASL 5 di Oristano; 

 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da 

parte delle pubbliche amministrazioni”; 

 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità 

previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici 

Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di 

interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

 
VISTA la Determinazione n° 631 del  23/6/2017 dell’Assessorato Regionale dell’Igiene e Sanità e 

dell’Assistenza Sociale avente per oggetto: “Linee di indirizzo regionali per l’accertamento dell’età del minore 

straniero non accompagnato (MSNA)”; 

 
VISTA la Determinazione n° 669 del 03/7/2017 dell’Assessorato Regionale dell’Igiene e Sanità e 

dell’Assistenza Sociale di recepimento della Determinazione n. 631 del 23/6/2017 recante “Linee di indirizzo 

regionali per l’accertamento dell’età del minore straniero non accompagnato (MSNA)” - Sostituzione Allegato 

E) ”Relazione olistica multidisciplinare”; 

 

VISTA la Legge 7 aprile 2017, n. 47, recante “Disposizioni in materia di misure di protezione dei minori 

stranieri non accompagnati”; 
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VISTO in particolare l’art. 5 della Legge n. 47/2017, che ha introdotto l’art. 19-bis nel D.Lgs. 18 agosto 2015, 

n° 142, recante disposizioni concernenti l’identificazione dei minori stranieri non accompagnati e 

l’accertamento della loro età; 

 

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2015, n. 142, e successive modificazioni e integrazioni; 

 

VISTO il Protocollo per l’identificazione e per l’accertamento olistico multidisciplinare dell’età dei minori non 

accompagnati approvato dalla Conferenza delle Regioni e delle Province autonome; 

 

VISTA la normativa vigente in materia di tutela dei minori stranieri non accompagnati; 

 

VISTI: 

- il D.L.gs n°142/2015, in particolare, il comma 4 dell’art. 19-bis, ai sensi del quale, qualora 

permangano fondati dubbi in merito all’età dichiarata da un minore straniero non accompagnato, la 

Procura della Repubblica presso il Tribunale per i minorenni può disporre esami socio-sanitari volti 

all’accertamento della stessa; 

- il comma 5 del medesimo art. 19-bis, concernente l’obbligo di informazione della persona interessata, 

con l’ausilio di un mediatore culturale, in ordine alle modalità dell’accertamento, ai possibili risultati e 

alle relative conseguenze; 

- il comma 6 dell’art. 19-bis, che stabilisce che l’accertamento socio-sanitario dell’età deve essere 

svolto entro sessanta giorni dal provvedimento di cui al comma 4, in ambiente idoneo, secondo un 

approccio multidisciplinare, da professionisti adeguatamente formati, utilizzando modalità meno 

invasive possibili e rispettose dell’età presunta, del sesso e dell’integrità fisica e psichica della 

persona; 

- il comma 6-bis dell’art. 19-bis, che prevede che l’accertamento socio-sanitario sia effettuato dalle 

équipe multidisciplinari e multiprofessionali previste dal Protocollo multidisciplinare per la 

determinazione dell’età dei minori stranieri non accompagnati adottato in sede di Conferenza 

Unificata; 

- il comma 7 dell’art. 19-bis, che prevede la comunicazione dell’esito dell’accertamento allo straniero, 

all’esercente la responsabilità genitoriale e all’autorità giudiziaria che ha disposto l’accertamento, 

stabilendo altresì che nella relazione finale sia sempre indicato il margine di errore; 
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CONSIDERATO CHE: 

- la determinazione dell’età del minore straniero non accompagnato costituisce un procedimento di 

particolare rilevanza ai fini della tutela dei diritti fondamentali della persona e dell'accesso alle 

specifiche misure di protezione previste dall'ordinamento; 

- la normativa vigente privilegia l’accertamento dell’età mediante documentazione anagrafica e, solo in 

presenza di fondati dubbi e secondo la procedura prevista dalla legge, consente il ricorso 

all’accertamento socio-sanitario disposto dall’autorità giudiziaria competente; 

- l’accertamento socio-sanitario non può essere ricondotto a un singolo esame medico o radiologico, 

dovendo essere effettuato secondo un approccio multidisciplinare e multiprofessionale; 

- risulta pertanto necessario assicurare, nell’ambito dell’ASL n. 5 di Oristano, una struttura organizzativa 

stabile in grado di garantire l’espletamento degli accertamenti richiesti dall’autorità giudiziaria nel 

rispetto della normativa vigente e dei principi di tutela del superiore interesse del minore; 

- tale organizzazione deve garantire la presenza di professionalità sanitarie e, ove necessario, di 

ulteriori competenze specialistiche in ambito sociale e psicologico, al fine di assicurare un 

accertamento completo e multidimensionale; 

 

RITENUTO: 

- di istituire presso l’ASL n. 5 di Oristano l’Équipe multidisciplinare e multiprofessionale per la 

determinazione dell’età dei Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA); 

- di individuare quale figura di coordinamento la Direttrice del Servizio di Igiene e Sanità Pubblica del 

Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria dell’ASL n°5 di Oristano; 

- di prevedere che l’Équipe sia composta, in relazione alle esigenze del singolo caso e secondo quanto 

previsto dalla normativa e dal Protocollo multidisciplinare vigente, dalle seguenti professionalità: 

1. medico specialista in pediatria, con funzioni di valutazione pediatrica/auxologica; 

2. psicologo, con competenze nell’ambito della valutazione psicologica dell’età e della maturità; 

3. assistente sociale, per la valutazione sociale e del percorso biografico e personale; 

4. medico di igiene e sanità pubblica e/o medico legale/altra professionalità prevista dal 

Protocollo vigente, ove necessario in relazione agli accertamenti da effettuare; 
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5. mediatore culturale, ove necessario, al fine di garantire la piena comprensione delle 

informazioni e delle attività svolte; 

- di stabilire che i professionisti chiamati a far parte dell’Équipe debbano essere in possesso di 

adeguata formazione e comprovata esperienza e competenza nelle materie concernenti i minori 

stranieri non accompagnati nonché sulle procedure di determinazione dell’età, individuandoli, laddove 

possibile, tra i professionisti dipendenti dell’ASL n. 5 di Oristano; 

DATO ATTO CHE: 

- l’Équipe opera esclusivamente a seguito del provvedimento dell’autorità giudiziaria competente nei 

casi previsti dall’art. 19-bis del D.Lgs. n. 142/2015, fatte salve le specifiche procedure previste dalla 

normativa vigente per le situazioni di arrivi consistenti, multipli e ravvicinati; 

- l’attività dell’Équipe dovrà essere svolta nel rispetto dei principi di necessità, proporzionalità, minima 

invasività, dignità della persona e superiore interesse del minore; 

- gli accertamenti dovranno essere effettuati in ambiente idoneo e con modalità rispettose dell’età 

presunta, del sesso e dell’integrità fisica e psichica della persona; 

- il percorso di valutazione dovrà essere documentato mediante apposita relazione conclusiva, 

contenente gli elementi acquisiti, le valutazioni effettuate, le metodologie utilizzate e il relativo margine 

di errore; 

- qualora permangano dubbi sulla minore età, trova applicazione il principio di presunzione della minore 

età previsto dall’art. 19-bis del D.Lgs. n. 142/2015; 

SU PROPOSTA della Direttrice del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria, 
 
 
 

ACQUISITI I PARERI 

DIRETTORE SANITARIO 

  Roberto Irde 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

   Salvatore Angelo Miscali 

  

FAVOREVOLE [  X ] FAVOREVOLE [  X ] 

CONTRARIO [     ] CONTRARIO [     ] 

NON NECESSARIO [     ] NON NECESSARIO [     ] 
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DELIBERA 

per quanto in premessa esplicitato e che qui si intende integralmente riportato: 

1. DI ISTITUIRE, presso l’ASL n. 5 di Oristano, l’Équipe multidisciplinare e multiprofessionale per la 

determinazione dell’età dei Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA), ai sensi dell’art. 5 della Legge 7 aprile 

2017, n. 47 e dell’art. 19-bis del D.Lgs. 18 agosto 2015, n. 142 e successive modificazioni e integrazioni; 

 

2. DI INDIVIDUARE quale figura di riferimento e coordinamento dell’Équipe la Direttrice del Servizio di Igiene 

e Sanità Pubblica del Dipartimento di Igiene e Prevenzione dell’ASL n° 5 di Oristano; 

 

3. DI STABILIRE che l’Équipe sia costituita dai seguenti professionisti: 

- medico specialista in Igiene e Sanità Pubblica e/o Medicina Legale 

- medico specialista in pediatria; 

- psicologo/a; 

- assistente sociale; 

- mediatore/trice culturale, da individuarsi in relazione alla lingua e alle esigenze del singolo caso 

segnalato, se ritenuto opportuno,  dal Tribunale per i Minorenni; 

 

4. DI STABILIRE che l’Équipe possa avvalersi, ove necessario, di ulteriori professionalità specialistiche 

aziendali, in relazione alle caratteristiche del caso e agli accertamenti richiesti dall’autorità giudiziaria; 

 

5. DI STABILIRE che l’attività dell’Équipe sia effettuata secondo il Protocollo multidisciplinare per la 

determinazione dell’età dei minori stranieri non accompagnati vigente, nonché nel rispetto dell’art. 19-bis del 

D.Lgs. n. 142/2015 e delle ulteriori disposizioni nazionali e regionali applicabili; 

 

6. DI STABILIRE che l’accertamento sia effettuato secondo un approccio multidisciplinare e 

multiprofessionale e mediante modalità il meno invasive possibile, rispettose dell’età presunta, del sesso e 

dell’integrità fisica e psichica della persona. 
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7. DI STABILIRE che, prima dell’effettuazione degli accertamenti, la persona interessata sia informata, con 

l’ausilio di un mediatore culturale ove necessario e in una lingua comprensibile, circa le finalità, le modalità, i 

possibili risultati e le conseguenze dell’accertamento, nonché delle conseguenze dell’eventuale rifiuto, 

secondo quanto previsto dalla normativa vigente; 

 

8. DI STABILIRE che la relazione conclusiva dell’Équipe riporti in maniera puntuale le attività svolte, gli 

elementi valutativi acquisiti, le metodologie utilizzate, le conclusioni raggiunte e, in ogni caso, il margine di 

errore dell’accertamento; 

 

9. DI STABILIRE che l’esito dell’accertamento sia comunicato secondo le modalità previste dall’art. 19-bis, 

comma 7, del D.Lgs. n. 142/2015, all’interessato, all’esercente i poteri tutelari e all’autorità giudiziaria che ha 

disposto l’accertamento; 

 

10. DI STABILIRE che l’attività dell’Équipe sia organizzata in modo da consentire, per quanto di competenza 

dell’Azienda, il rispetto dei termini previsti dalla normativa vigente; 

 

11. DI STABILIRE che i dati e le informazioni acquisiti nell’ambito delle attività dell’Équipe siano trattati nel 

rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, con particolare riguardo ai dati 

relativi alla salute e ai dati dei minori; 

 

12. DI DARE ATTO che dal presente provvedimento non derivano nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio 

aziendale in relazione alle risorse umane e strumentali già disponibili presso l’Azienda; 

 

13. DI TRASMETTERE il presente provvedimento, per quanto di competenza, alle strutture aziendali 

interessate, alla Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato dell’Igiene e Sanità e dell’Assistenza 

Sociale -  e agli altri enti istituzionali coinvolti nelle procedure di tutela e identificazione dei MSNA; 

 

14. DI TRASMETTERE copia della presente Deliberazione alla SC Affari Generali e Area delle Funzioni Legali 

per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line.  

                                                    LA DIRETTRICE GENERALE 

                                                                   Grazia Cattina 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

 

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della Azienda Socio-

sanitaria Locale n° 5 di Oristano dal _______________ al _______________  

 

Il Direttore della S.C. Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali della ASL 5 di Oristano o suo  

Delegato _______________________________  
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