3 E ASLOristano

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE DI ORISTANO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. _711 DEL 24/08/2026

Proposta PDTD n.735 del 07/08/2026

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. Servizio Tecnico Logistico e Patrimonio
|l Dirigente Sostituto del Direttore d.t. Daniele Saba
d.t Nicola Benini

OGGETTO:Liquidazione progetto esecutivo dei Lavori di “manutenzione straordinaria Guardia Medica di
Suni” a seguito affidamento dei servizi di ingegneria supplementari (Progettazione, DL, CSP/CSE).
Professionista: Ing. Marco Mottura.

CIG:B7AT7887E31

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle risultanze
degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico.

Rita Colombu

Listrutiore Collaboratore Amm.vo COLOMBU RITA syt ™

Il Responsabile Piergiorgio Broccia i S
. : ) Pier iOI‘ io BrOCCia F\;m:to dlgltalmentAedAa Pfrg:orlglo Broccia
del Procedimento Assistente Tecnico glorg Dara: 026.08.07 1341151 40200
Dirigente Sostituto del . -
) Nicola Benini . .
Responsabile della Struttura Firma apposta in calce al documento

Dirigente Tecnico

Proponente

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-sanitaria Locale

n.5 di Oristano
SI[] NO [X] DAASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO []

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo ex art. 41 della L.R. N. 24/2020

SI] NO [X]
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IL DIRIGENTE SOSTITUTO DEL DIRETTORE
DEL S.C. SERVIZIO TECNICO- LOGISTICO E PATRIMONIO

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e ss.mm.ii..

VISTE: la L.R. n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica delle
norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge
regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii cosi come integrata e modificata dalla L.R. n. 8
dell"11/03/2025.

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/28 del 25/11/2021 con la quale € stata costituita I'Azienda socio-
sanitaria locale n. 5 di Oristano, individuando anche la sede legale della medesima.

ATTESO che con deliberazione n. 26 del 24/01/2023 & stato adottato I'Atto Aziendale definitivo della ASL di Oristano,
dichiarato conforme, ai sensi dell'art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24, con D.G.R. n. 3/41
del 27/01/2023.

VISTA la deliberazione n. 68/3 del 31/12/2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, ha
provveduto, ai sensi del combinato disposto dellart.11 della L.R. n.24 dell11/09/2020 e dellart. 2 del D.Lgs.
171/2016, alla nomina della Dott.ssa Grazia Cattina quale Direttrice Generale dell'Azienda Sanitaria Locale n. 5 di
Oristano.

CONSIDERATO che, a seguito della citata DGR & stato stipulato apposito contratto di prestazione d'opera
intellettuale tra la Regione Autonoma della Sardegna e la Dott.ssa Grazia Cattina, con durata anni 3 (tre) a decorrere
dal 01 gennaio 2026, in forza della quale la stessa si impegna a svolgere con impegno esclusivo a favore dell'Azienda
Socio Sanitaria Locale n. 5 di Oristano, le funzioni di Direttrice Generale.

VISTE:

* la delibera n.1 del 07 gennaio 2026 della Direttrice Generale avente ad oggetto: “Presa d’atto del contratto di
prestazione d'opera intellettuale per lo svolgimento dell'incarico di Direttore Generale dell’Azienda Socio-sanitaria
Locale n. 5 di Oristano stipulato tra la Regione Autonoma della Sardegna e la Dott.ssa Grazia Cattina in forza
della Delibera di Giunta Regionale n. 68/3 del 31/12/2025”;

* ladelibera n. 2 del 12 gennaio 2026 della Direttrice Generale avente ad oggetto: “Conferma del Funzionigramma
Aziendale e della definizione e attribuzione di attivita, atti e provvedimenti alle Strutture afferenti all’Area di staff,
alla Tecnostruttura Amministrativa, al Dipartimento Prevenzione e ai Distretti Sanitari della ASL 5 di Oristano”.

RICHIAMATE le deliberazioni della Direttrice Generale:

* n. 64 del 24/02/2026, la quale si & provveduto a nominare del Direttore Sanitario Aziendale il d.m. Dott. Roberto
Irde;

* n. 65 del 24/02/2026, con la quale si & provveduto a nominare del Direttore Amministrativo Aziendale il Dirigente
Professionale Avvocato Salvatore Angelo Miscali;

* n. 66 del 24/02/2026, con la quale si & provveduto a nominare Direttrice dei Servizi Socio — Sanitari la d.m.
Dott.ssa Marina Cossu;

RICHIAMATA la deliberazione D.G n. 189 del 05/05/2023 con la quale ¢ stato conferito al d.t. Ing. Daniele Saba
lincarico di direzione della SC Servizio Tecnico-Logistico e Patrimonio, afferente alla Tecnostruttura Amministrativa
della ASL 5 di Oristano.
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DATO ATTO che con Deliberazione della Direttrice Generale n. 142 del 24/04/2026 sono stati individuati i sostituti dei
Direttori di Dipartimento, delle SSCC e delle SSD - art. 25 CCNL 23.01.2024 Area Sanita e art. 73 CCNL 17.12.2020
Area Funzioni Locali, tra cui il Dirigente Tecnico Ing. Nicola Benini quale Sostituto del Direttore della SC Servizio
Tecnico-Logistico e Patrimonio, Ing. Daniele Saba, al fine di garantire la continuitd e l'efficienza dell'azione
amministrativa nei periodi di assenza per ferie 0 malattia o altro impedimento temporaneo.

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste
dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla
Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione
alloggetto dell'atto, ai sensi della Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di (Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013);

RICHIAMATA Ia determina dirigenziale n. 532 del 08/08/2025, con la quale si & proceduto:

* anominare per I'affidamento dellincarico SIA e la realizzazione dei lavori in oggetto il Geom. Piergiorgio Broccia
— Assistente Tecnico Professionale presso il Servizio Tecnico-Logistico e Patrimonio quale Responsabile Unico di
Progetto, ai sensi dell'art. 15 del D. Lgs. 36/2023;

* ad approvare il Documento di Indirizzo alla Progettazione (DIP), redatto dal RUP in conformitd al disposto
dellart. 41, comma 3 del Codice dei Contratti Pubblici, nel quale si stabilisce che trattandosi di intervento
classificato come manutenzione straordinaria, ai sensi del comma 5 dell'articolo 41 e dell’Allegato 1.7 del D.Lgs
36/2023, si poteva omettere un livello di progettazione a condizione che il progetto esecutivo contenesse tutti gli
elementi previsti per il livello omesso;

* a contrarre e confermare I'aggiudicazione, disposta sulla piattaforma SardegnaCat della RDO (rfg. 468809),
indirizzata ai sensi dell’ art. I'art. 50 comma 1 lett. b) del Digs. 36/023, a favore dellIng. Marco Mottura, con
studio in Via San Simmaco n. 28 — Simaxis (OR), per I'affidamento del Servizio di ingegneria consistente nella
“progettazione esecutiva, Direzione lavori, Coordinamento per la sicurezza in fase progettazione ed esecuzione,
contabilitd e regolare esecuzione”, dei lavori manutenzione straordinaria della guardia medica di Suni®, per
limporto complessivo, decurtato del ribasso offerto dell1%, corrispondete a € 18.741,84 comprensivo dei
contributi previdenziali 4%, |.V.AJE;

PRESO ATTO:

* della convenzione CP/2025/131, stipulata tra I'ing. Mottura e il Direttore Del Servizio Tecnico Logistico e
Patrimonio;

* della determina dirigenziale n. 795, del 11/11/2025, con la quale:

- a sequito della verifica della progettazione esecutiva e del successivo verbale di validazione del progetto
sottoscritto il 29/10/2025 dal Responsabile unico del Progetto, ai sensi dell'art. 42, comma 4, del D. Lgs. n.
36/2023 e dell'art. 34, comma 2, lett. d) dell'allegato 1.7 al suddetto decreto, si procedeva ad approvazione del
progetto esecutivo;

- siautorizzava altresi il professionista all'emissione della fattura per la liquidazione della progettazione esecutiva e
il Coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione per 'importo pari a € 9.888,90, comprensivo del 4%
della Cassa, I.V.A. esclusa in quanto esente;

* della determina dirigenziale n. 462 del 29/05/2026, con la quale si € proceduto alla modifica contrattuale ai sensi
dellart. 120, comma 1, lett. b)del Dlgs.36/2023, affidando il Servizio SIA Supplementare al medesimo
professionista Ing. Mottura, quantificando l'importo netto dellincarico supplementare relativo ai servizi di
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progettazione, direzione lavori e CSP/CSE, al netto del ribasso dell'1% originariamente offerto, in € 8.136,70 oltre
contributo previdenziale INARCASSA del 4%, I'l.V.A. esclusa in quanto il professionista opera in regime forfettario;
*  con la medesima determina si & proceduto a riapprovare a seguito della della modifica contrattuale:
- il quadro economico di progetto;
- il Documento di Indirizzo alla Progettazione (DIP) elaborato dal RUP, aggiornato tenendo conto dell'incarico
supplementare affidato al professionista;

RICHIAMATO ['atto aggiuntivo alla convenzione di incarico SIA CP 2026 -120 del 22/06/2026, sottoscritto in pari data
da professionista.

PRESO ATTO che

. ling. Marco Mottura il 06/07/2026 consegnava la variante al progetto esecutivo, dei lavori in oggetto, composta
da n. 17 elaborati, il cui elenco € riportato nella relazione generale, anch’essa parte del progetto, che sebbene
non allegati costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

. con la determina n. 627 del 17/07/2026, a seguito del verbale di validazione del progetto da parte del RUP il
08/07/2026, si & proceduto ad approvare la progettazione esecutiva, comprensiva dei lavori supplementari,
redatta delling. Marco Mottura sensi dell’articolo 41 comma 5 del Digs. 36/2023, ed ad approvare il nuovo
quadro economico del progetto.

CONSIDERATO che nella lettera di invito e dellart. 11 della Convenzione CP/2025/131, come integrata dal
successivo Atto Aggiuntivo di incarico SIA CP 2026-120 del 22/06/2026, & prevista la possibilita di liquidare le
prestazioni professionali relative alla progettazione esecutiva e al coordinamento della sicurezza in fase di
progettazione, in seguito dell'approvazione del progetto stesso, di conseguenza & possibile liquidare, sempre previo
provvedimento di approvazione, anche la progettazione esecutiva dei lavori supplementari.

RICHIAMATA la relazione del RUP, nella quale sulla base di quanto sopra esposto, certifica la regolare esecuzione
della progettazione esecutiva e CSP dei lavori supplementari e autorizza, la liquidazione della differenza tra quanto
gia liquidato con la determina n. 795 del 11/11/2025, & l'incremento della parcella intervenuto a seguito affidamento
dei servizi di ingegneria supplementari, disposti con determina 462 del 29/05/2026;

DI DARE ATTO che dovra essere corrisposta al professionista la somma netta di € 4.390,13, oltre al 4% Cassa
Previdenziale € 175,61, pari a complessivi € 4.565,74, |.V.A. esclusa, essendo il professionista assoggettato al regime
fiscale forfettario ai sensi dell’ Art.1 c. 54-89 della Legge 23 dicembre 2014, n. 190, come da autocertificazione del
medesimo del 07/11/2025;

DI DARE ATTO che lincarico e i lavori sono finanziati con i fondi del Bilancio corrente e che dal presente atto non
deriva un nuovo impegno di spesa avendo gia proceduto, a seguito della determina 462 del 29/05/2026, ad
incrementare quello gia assunto con la determina dirigenziale n. 532 del 08/08/2025.

VISTO il D.Lgs. n. 36/2023, la L.R. n. 8/2018 , per le parti ancora vigore.

DETERMINA
Per i motivi esposti in premessa

1) di prendere atto della determina n. 627 del 17/07/2026, con la quale a seguito del verbale di validazione del
progetto da parte del RUP il 08/07/2026, si & proceduto ad approvare: la progettazione esecutiva, comprensiva dei
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lavori supplementari, redatta dell'ing. Marco Mottura sensi dell’articolo 41 comma 5 del Digs. 36/2023, e il nuovo
quadro economico del progetto;

2) di prendere atto della lettera di invito e dellart. 11 della Convenzione CP/2025/131, come integrata dal
successivo Atto Aggiuntivo di incarico SIA CP 2026-120 del 22/06/2026, che prevede possibilita di liquidare le
prestazioni professionali relative alla progettazione esecutiva e al coordinamento della sicurezza in fase di
progettazione, in seguito dell'approvazione del progetto stesso, di conseguenza sulla base dello stesso € legittima la
possibilita di liquidare, sempre previo provvedimento di approvazione, anche la progettazione esecutiva dei lavori
supplementari;

3) di dare atto che l'incarico e i lavori sono finanziati con i fondi del Bilancio corrente e che dal presente atto non
deriva un nuovo impegno di spesa avendo gia proceduto, a sequito della determina 462 del 29/05/2026, ad
incrementare quello gia assunto con la determina dirigenziale n. 532 del 08/08/2025;

4) di autorizzare la liquidazione al professionista della differenza tra quanto gia liquidato con la determina n. 795 del
11/11/2025, é l'incremento della parcella intervenuto a seguito affidamento dei servizi di ingegneria supplementari,
disposti con determina 462 del 29/05/2026, corrispondente a € 4.390,13, oltre al 4% Cassa Previdenziale € 175,61,
pari a complessivi € 4.565,74, 1.V.A. esclusa, essendo il professionista assoggettato al regime fiscale forfettario ai
sensi dell Art.1 c. 54-89 della Legge 23 dicembre 2014, n. 190, come da autocertificazione del medesimo del
07/11/2025;

5) di autorizzare il professionista all'emissione della fattura a seguito dell'acquisizione dell'ordine NSO, stabilendo
che si procedera alla liquidazione della stessa senza necessita di un successivo atto;

6) di imputare che la spesa derivante dal presente provvedimento, come sopra quantificata in € 4.390,13, oltre al
4% Cassa Previdenziale € 175,61, pari a complessivi € 4.565,74, |.V.A. esclusa, essendo il professionista
assoggettato al regime fiscale forfettario ai sensi dell’ Art.1 ¢. 54-89 della Legge 23 dicembre 2014, n. 190, sul bilancio
della ASL 5 di Oristano, esercizio 2026, e attribuito a sistema autorizzativo aziendale per I'anno 2026, come di
seguito rappresentato:

UFFICIO MACRO CONTO CENTRO DI COSTO IMPORTO
AUTORIZZATIVO AUTORIZZAZIONE IVA INCLUSA
ASL5-TEC MACRO 1 sub. 48 A506030103  |A5TGH0309 € 4.565,74
2026

6) di trasmettere copia della presente determinazione alla S.C. Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali per
la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line

PER IL DIRETTORE DELLA S.C. SERVIZIO TECNICO - LOGISTICO e PATRIMONIO
d.t.. Daniele Saba

Il Dirigente Sostituto d.t. Nicola Benini
Firmato digital ted
BENINI BENININICOLA

Data: 2026.08.07
N ICO I—A 13:47:07 +02'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL 5 di Oristano dal

24/08/2026 al 08/09/2026

Il Direttore della Struttura Complessa Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali ASL 5 di Oristano o suo

DELEGATO GIANLUIG SIMBULA o scuuorsuns
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