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Cantieri occupazionali sperimentali per Operatori Socio Sanitari – Legge Regionale 18/09/2024 n. 13 e

DGR 38/9 del 02/10/2024 – Convocazione candidati.

Si rende noto che i seguenti candidati, individuati tramite i codici identificativi della domanda riportati nella

graduatoria di cui alla determinazione ASPAL n. 483 del 18/02/2025, sono convocati secondo l’ordine della

graduatoria, a sostenere la prova di idoneità di cui agli articoli 2, 9 e 10 dell’Avviso pubblico approvato con

determinazione ASPAL n.  4059 del  02/12/2024,  finalizzato  all’assunzione a tempo determinato di  n.  26

(ventisei) Operatori Socio Sanitari complessivi, da impiegare presso la ASL Oristano, ai sensi dell’art. 13,

comma 1 della L.R. n. 13 del 18/09/2024, secondo il seguente calendario: 

Convocazione per il giorno 09/07/2026 – ore 8,30 – Via Carducci n. 41 – 5° Piano 

N Codice Identificativo Domanda

1 2024_19420_210351

2 2024_19420_211436

3 2024_19420_213518

4 2024_19420_214032

5 2024_19420_210831

6 2024_19420_213568

7 2024_19420_213068

8 2024_19420_212097

9 2024_19420_210476

10 2024_19420_210716
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11 2024_19420_210164

12 2024_19420_211955

La  prova  di  idoneità  si  svolgerà  secondo  le  modalità  previste  dall’Avviso  Pubblico  approvato  con

determinazione  ASPAL n.  4059  del  02/12/2024,  ai  sensi  del  quale  “la  prova  di  idoneità  sarà  relativa

all’esecuzione e/o illustrazione di tecniche specifiche connesse alla qualificazione professionale richiesta,

con particolare riferimento alle attività previste dai singoli progetti aziendali presentati dall’Azienda presso la

quale si partecipa alla selezione. La prova potrà essere espletata anche in forma scritta”. 

Si precisa che la convocazione è rivolta ad un numero superiore di candidati rispetto a n. 3 posti residui da

ricoprire.

Per essere ammessi a sostenere la prova di idoneità i candidati dovranno presentarsi muniti di documento

d’identità in corso di validità.

Al fine dell’espletamento della procedura di verifica delle generalità,  si  chiede ai candidati  di  presentarsi

presso la sede del colloquio almeno 15 minuti prima dell’orario di inizio della prova.

Eventuali integrazioni e/o variazioni saranno comunicate esclusivamente sul sito internet  aziendale, sito web

aziendale www.asl5oristano.itAlboPretorio -Bandi di concorso e selezione.

I candidati che senza giustificato motivo, non si presenteranno nel giorno e nell’ora stabilite per sostenere la

prova di idoneità saranno cancellati dalla graduatoria di ASPAL.

Per  eventuali  informazioni  rivolgersi  alla  SC  Gestione  Risorse  Umane  e  Sviluppo  Organizzativo  (mail

risorse.umane@asloristano.it).

              Il Presidente della Commissione di Valutazione

d.p.s. Barbara Collu
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