ASLOristano

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 5 DI ORISTANO

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE
N _155 DEL _ 05/05/2026

Proposta n° 183 del 27/04/2026
STRUTTURA PROPONENTE: SC Gestione Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo
Direttore: d.a. M. Vincenza Costeri

OGGETTO: Selezione interna finalizzata alla progressione verticale tra le aree, riservata al personale
dipendente della ASL n. 5 di Oristano, per n. 2 (due) posti di Operatore Socio Sanitario Senior — Area degli
Assistenti, ai sensi degli Artt. 20 e 21 CCNL Comparto Sanita 2019/2021. Ammissione candidati e nomina
commissione esaminatrice.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le responsabilita di
competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d'ufficio, per I'utilita
e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

LIstruttpre e il Responsabile del Cpllqb.Ammmlstratlvo Prof.le SABAVITALIA  rrmsto diotamentedasaon
Procedimento Vitalia Saba RIMEDIA Dat: 202604 30093519 10200
Incarico di Funzione Procedure
di reclutamento del personale

II' Responsabile della Struttura |Direttore della S.C. Gestione
proponente Risorse Umane e Sviluppo Maria vincenza costeri it oo o
Organizzativo S

d.a. M. Vincenza Costeri

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-sanitaria Locale n° 5 di
Oristano
SIT] NO [x] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione € soggetta al controllo preventivo ex art. 41 della L.R. N. 24/2020

SI[] NO[x]
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LA DIRETTRICE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
ss.mm.ii.;

VISTA la L.R. n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica
delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014
e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii cosi come integrata e
modificata dalla L.R. n. 8 dell’11/03/2025;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/28 del 25/11/2021 con la quale ¢ stata costituita I'Azienda
socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano, individuando anche la sede legale della medesima;

ATTESO che con deliberazione n. 26 del 24/01/2023 é stato adottato I'Atto Aziendale definitivo della ASL di
Oristano, dichiarato conforme, ai sensi dell'art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24,
con D.G.R. n. 3/41 del 27/01/2023;

VISTA la deliberazione n. 68/3 del 31/12/2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna,
ha provveduto, ai sensi del combinato disposto dellart.11 della L.R. n.24 dell11/09/2020 e dell'art. 2 del
D.Lgs. 171/2016, alla nomina della Dott.ssa Grazia Cattina quale Direttrice Generale dell’Azienda Sanitaria
Locale n. 5 di Oristano;

CONSIDERATO che, a seguito della citata DGR & stato stipulato apposito contratto di prestazione d’opera
intellettuale tra la Regione Autonoma della Sardegna e la Dott.ssa Grazia Cattina, con durata anni 3 (tre) a
decorrere dal 01 gennaio 2026, in forza della quale la stessa si impegna a svolgere con impegno esclusivo a
favore dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 5 di Oristano, le funzioni di Direttrice Generale;

VISTE:

- la delibera n.1 del 07 gennaio 2026 della Direttrice Generale avente ad oggetto: “Presa d'atto del
contratto di prestazione d’opera intellettuale per lo svolgimento dellincarico di Direttore Generale
dell’Azienda Socio-sanitaria Locale n. 5 di Oristano stipulato tra la Regione Autonoma della Sardegna
e la Dott.ssa Grazia Cattina in forza della Delibera di Giunta Regionale n. 68/3 del 31/12/2025”,

- la delibera n. 2 del 12 gennaio 2026 della Direttrice Generale avente ad oggetto: “Conferma del
Funzionigramma Aziendale e della definizione e attribuzione di attivita, atti e provvedimenti alle
Strutture afferenti all’Area di staff, alla Tecnostruttura Amministrativa, al Dipartimento Prevenzione e ai
Distretti Sanitari della ASL 5 di Oristano”;

RICHIAMATE le deliberazioni della Direttrice Generale:

n. 64 del 24/02/2026, con la quale si € provveduto a nominare Direttore Sanitario Aziendale il d.m.
Dott. Roberto Irde;

n. 65 del 24/02/2026, con la quale si & provveduto a nominare Direttore Amministrativo Aziendale il
Dirigente Professionale Avvocato Salvatore Angelo Miscali;

n. 66 del 24/02/2026, con la quale si & provveduto a nominare Direttrice dei Servizi Socio-Sanitari la
d.m. Dott.ssa Marina Cossu;
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VISTA la deliberazione D.G. n. 187 del 05/05/2023 con la quale é stato conferito alla d.a. Maria Vincenza
Costeri l'incarico di direzione della SC Servizio Gestione Risorse Umane della Asl n® 5 di Oristano;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni”;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di
interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 62 del 27/06/2025 con la quale € stata indetta
la selezione interna finalizzata alla progressione verticale tra le aree, riservata al personale dipendente della
ASL n. 5 di Oristano, ai sensi degli artt. 20 e 21 CCNL Comparto Sanita 2019/2021”, per n. 2 (due) posti di
Operatore Socio Sanitario Senior — Area degli Assistenti;

VISTO l'art. 18 del CCNL Comparto Sanita 2022/2024 sottoscritto in data 27/10/2025;

DATO ATTO che il bando ¢ stato pubblicato nel sito istituzionale della Asl Oristano — Sezione Bandi di
Concorso e Selezione - a decorrere dal giorno 27/06/2025 e che il termine di presentazione delle domande &
scaduto il giorno 12/07/2025;

DATO ATTO che entro i termini di scadenza sono pervenute n. 14 (quattordici) domande;

ACCERTATO che n. 12 (dodici) candidati risultano in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal bando e

n. 2 (due) candidati non risultano in possesso dei requisiti di ammissione;

SU PROPOSTA della S.C. Gestione Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo;

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Roberto Irde Salvatore Angelo Miscali
IRDE ROBERTO Firmato digtamente da IDE AOBEATO SALVATORE ANGELO MISCALI fiaeiente s snuusonemasiomscau
FAVOREVOLE [ X] |FAVOREVOLE [ X ]
CONTRARIO [ ] |CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ 1]
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DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente

1) DI AMMETTERE alla selezione interna finalizzata alla progressione verticale tra le aree, riservata al
personale dipendente della ASL n. 5 di Oristano, ai sensi degli artt. 20 e 21 CCNL Comparto Sanita
2019/2021”, per n. 2 (due) posti di Operatore Socio Sanitario Senior — Area degli Assistenti, i seguenti

candidati:

N. COGNOME NOME
1. |Atzori Francesco
2. |Cipollaro Karole
3. |Fenu Adriana
4. |Muroni Susanna
5. |Piras Giuseppina
6. |Pischedda Anna Maria
7. |Serra Valeria
8. |Spanu Cristina
9. |Uras Monica
10. | Urpis Valentina
11. | Valentich Antonia
12. | Zoccheddu Lucia

2) DINON AMMETTERE alla selezione in parola i seguenti candidati:

N. ID DOMANDA MOTIVO ESCLUSIONE

1 Prot. n. PG/2026/34925 Il candidato non risulta in possesso del requisito specifico di
ammissione di cui all’ art. 1, punto 2) lett. b) del bando.

2 Prot. n. PG/2026/34648 Il candidato non risulta in possesso del requisito specifico di

ammissione di cui all’ art. 1, punto 2) lett. b) del bando.

DI NOMINARE la commissione esaminatrice, preposta alla valutazione dei candidati, che risulta cosi

composta:

Presidente: Direttore f.f. delle Professioni Sanitarie Barbara Collu;
Componente: Infermiera Alessandra Sarai;

Componente: Infermiera Vannalisa Curcu;

Segretario: Collaboratore Amministrativo Professionale Vitalia Saba;
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DI STABILIRE che, ai candidati esclusi dalla procedura, sara data comunicazione all'indirizzo di posta
elettronica comunicata all’ Azienda in sede di presentazione della domanda;

DI INCARICARE la SC Gestione Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo dellASL Oristano
dell’'esecuzione del presente atto;

DI TRASMETTERE copia della presente Deliberazione alla SC Affari Generali e Area delle Funzioni
Legali per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line.

LA DIRETTRICE GENERALE

Grazia Cattina

Firmato digitalmente da GRAZIA

GRAZIA CATTINA carma

Data: 2026.05.05 09:48:52 +02'00"
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della Azienda Socio-
sanitaria Locale n® 5 di Oristano dal 05/05/2026 al 20/05/2026

Il Direttore della S.C. Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali della ASL 5 di Oristano o suo
Delegato

o MASSIMO PORCHEDDA 5 Haras oroo. o
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