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LA DIRETTRICE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e

ss.mm.ii.;

VISTA: la L.R. n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica
delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014
e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii cosi come integrata e
modificata dalla L.R. n. 8 dell’11/03/2025;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/28 del 25/11/2021 con la quale ¢ stata costituita I'Azienda

socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano, individuando anche la sede legale della medesima;

ATTESO che con deliberazione n. 26 del 24/01/2023 & stato adottato I'Atto Aziendale definitivo della ASL di
Oristano, dichiarato conforme, ai sensi dell'art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24,
con D.G.R. n. 3/41 del 27/01/2023;

VISTA la deliberazione n. 68/3 del 31/12/2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna,
ha provveduto, ai sensi del combinato disposto dell'art.11 della L.R. n. 24 dell11/09/2020 e dell'art. 2 del
D.Lgs. 171/2016, alla nomina della dott.ssa Grazia Cattina quale Direttrice Generale dell’Azienda Sanitaria

Locale n. 5 di Oristano;

CONSIDERATO che, a seguito della citata DGR ¢ stato stipulato apposito contratto di prestazione d’opera
intellettuale tra la Regione Autonoma della Sardegna e la dott.ssa Grazia Cattina, con durata anni 3 (tre) a
decorrere dal 01 gennaio 2026, in forza della quale la stessa si impegna a svolgere con impegno esclusivo a

favore dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 5 di Oristano, le funzioni di Direttrice Generale;

VISTE:
la delibera n.1 del 07 gennaio 2026 della Direttrice Generale avente ad oggetto: “Presa d’atto del
contrato di prestazione d’opera intellettuale per lo svolgimento dellincarico di Direttore Generale
dell’Azienda Socio-sanitaria Locale n. 5 di Oristano stipulato tra la Regione Autonoma della Sardegna
e la dott.ssa Grazia Cattina in forza della Delibera di Giunta Regionale n. 68/3 del 31/12/2025”;
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la delibera n. 2 del 12 gennaio 2026 della Direttrice Generale avente ad oggetto: “Conferma del

Funzionigramma Aziendale e della definizione e attribuzione di attivita, atti e provvedimenti alle
Strutture afferenti all'Area di staff, alla Tecnostruttura Amministrativa, al Dipartimento Prevenzione e ai
Distretti Sanitari della ASL 5 di Oristano”;

RICHIAMATE le deliberazioni della Direttrice Generale:

- n. 64 del 24/02/2026, con la quale si € provveduto a nominare Direttore Sanitario Aziendale il d.m.
Roberto Irde;

- n. 65 del 24/02/2026, con la quale si & provveduto a nominare Direttore Amministrativo Aziendale il
Dirigente Professionale Avvocato Salvatore Angelo Miscali;

- n. 66 del 24/02/2026, con la quale si & provveduto a nominare Direttrice dei Servizi Socio-Sanitari la

d.m. Marina Cossu:;

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale della ASL n.5 di Oristano n. 187 del 5/5/2023 con la
quale si & provveduto alla nomina di Direttrice della SC Servizio Gestione Risorse Umane della ASL n. 5 di

Oristano del d.a. Maria Vincenza Costeri;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da

parte delle pubbliche amministrazioni”;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di

interesse in relazione all'oggetto dell'atto, ai sensi della Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;
VISTI i progetti per lo svolgimento di prestazioni aggiuntive, formulati dai Direttori delle strutture, finalizzati sia
allabbattimento delle liste d’attesa per le visite ambulatoriali, gli esami e gli interventi chirurgici, sia a garanzia

della copertura dei turni in quanto allo stato attuale permangono le condizioni di carenza di personale;

DATO ATTO che rispetto al mese precedente la dotazione organica della dirigenza medica e di alcuni profili

sanitari dell'area del comparto non hanno subito variazioni e pertanto continua ad essere inferiore agli
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standard minimi organizzativi previsti dalle norme che regolano I'accreditamento delle strutture sanitarie e

socio-sanitarie;

CONSIDERATO che, I'abbattimento dei tempi di attesa per le prestazioni sanitarie € uno degli obiettivi
prioritari del SSN e I'erogazione dei servizi entro tempi appropriati, rispetto alla patologia e alle necessita di

cura, rappresenta una componente strutturale dei LEA,

DATO ATTO che, tra gli strumenti disponibili al fine della riduzione dei tempi di attesa, rientra lo svolgimento -
da parte del personale della Dirigenza e del Comparto, di attivita integrativa dell’attivita istituzionale cosi come
disciplinata all'art. 89, comma 2 del CCNL dell’Area Sanita firmato in data 23/01/2024 e all'art. 32 del CCNL
Area Comparto sottoscritto in data 27.10.2025, strumento al quale € inevitabile ricorrere in ragione delle

criticita sopra rappresentate;

VISTA la Legge 30 dicembre 2023 n. 213 (Legge di Bilancio pluriennale 2024-2026) che autorizza la spesa
per prestazioni aggiuntive dei Dirigenti Medici e del personale sanitario del Comparto nel limite degli importi

lordi assegnati alle ASL da ciascuna regione;
RICHIAMATA la Deliberazione della Direttrice Generale n. 38 del 23.02.2026 con la quale nel prendere atto:

o della legge 30 Dicembre 2025 n. 199;
e dellaD.G.R. n.67/25 del 23.12.2025;
o della Determinazione Dirigenziale della Direzione Generale della Sanita n. 1731 del 29.12.2025;

o della Determinazione Dirigenziale della Direzione Generale della Sanita n. 1754 del 31.12.2025;

si formalizza per I'anno 2026 I'assegnazione del finanziamento regionale da destinare alle prestazioni

aggiuntive;

PRESO ATTO che il sopra citato articolo 89 CCNL Area Sanita prevede che la tariffa oraria per le prestazioni
aggiuntive & pari ad 80 euro lordi omnicomprensivi, al netto degli oneri riflessi a carico del bilancio aziendale, e
che il limite di spesa annuale sostenibile non pud superare il costo sostenuto per I'anno 2021, detratti

eventuali finanziamenti derivanti da specifiche disposizioni di legge intervenute nella predetta annualita;

PRESO ATTO del nuovo CCNL Area Comparto Sanita triennio 2022-2024, siglato in data 27.10.2025 con il
quale, nellinteresse comune di garanzia dei Livelli Essenziali di Assistenza (LEA) si conviene di elevare, a

partire dal 1 gennaio 2026, il compenso per le prestazioni aggiuntive a euro 50,00 omnicomprensivi, e che il
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limite di spesa annuale sostenibile non pud superare il valore medio aziendale del costo complessivo
sostenuto per tale istituto nel quinquennio 2015-2019, detratti eventuali finanziamenti derivanti da specifiche

disposizioni di legge;

ACQUISITA l'autorizzazione della Direzione Generale allo svolgimento delle prestazioni aggiuntive per il

quadrimestre marzo-giugno 2026;

DATO ATTO che € in carico al Direttore della Struttura I'utilizzo delle prestazioni aggiuntive in rapporto alle ef-
fettive necessita e nel pieno rispetto della vigente normativa in materia, con particolare riferimento all'orario di

lavoro e dei riposi;

DATO ATTO che le prestazioni aggiuntive dovranno essere commisurate all’effettiva necessita emergenziale
con riserva di cessazione degli effetti dell’autorizzazione nel caso in cui vengano meno i presupposti

menzionati;
ACQUISITE altresi dalla S.C. Programmazione e Controllo le integrazioni di budget necessarie;

DATO ATTO che lonere derivante dal presente provvedimento & quantificato in complessivi euro
1.357.191,50;

Su proposta della SC Gestione Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo;

ACQUISITI | PARERI
DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Roberto Irde Salvatore Angelo Miscali
IRDE ROBERTO e Ty | scarr ™ e5t0 Bty
FAVOREVOLE [X] FAVOREVOLE [X]
CONTRARIO [ ] CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]
DELIBERA
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1) DI AUTORIZZARE i progetti per lo svolgimento delle prestazioni aggiuntive da parte della dirigenza
medica e del personale sanitario del comparto, per il quadrimestre marzo-giugno 2026, come di

seguito esplicitato:

Unita Operativa DIRIGENZA MEDICA COMPARTO
LEA ABBATTIMENTO LISTE LEA ABBATTIMENTO LISTE
ore autorizzate ore autorizzate ore autorizzate auto?irzezate
marzo-giugno budget marzo-giugno budget marzo-giugno budget marzo-giugno
2026 assegnato 2026 assegnato 2026 assegnato 2026 budget assegnato

CHIRURGIA SAN MARTINO 312 24.960,00 312 24.960,00 312 15.600,00 -
WEEK SURGERY GHILARZA-

BOSA 576 46.080,00 139 11.120,00 208 10.400,00 -
ORTOPEDIA 208 16.640,00 0 - 208 10.400,00 -
GINECOLOGIA E OSTETRICIA 0 - 312 24.960,00 - -
UROLOGIA 208 10.400,00 -
ENDOSCOPIA 520 160 12.800,00 520 26.000,00 -
ENDOSCOPIA BOSA 0 - 160 12.800,00 - -
MEDICINA MASTINO DI BOSA 624 49.920,00 0 - - -
MEDICINA INTERNA ORISTANO 312 24.960,00 0 - - -
EMODIALISI 312 24.960,00 80 6.400,00 260 13.000,00 -
NEUROLOGIA 244 19.520,00 244 19.520,00 - -
ONCOLOGIA 173 13.840,00 0 - - -
EMATOLOGIA 307 24.560,00 300 24.000,00 - -
PEDIATRIA 324 25.920,00 300 24.000,00 - -
MEDICINA RIABILITATIVA E

NEURORIABILITAZIONE 520 41.600,00 0 - 480 24.000,00 -
PNEUMOLOGIA 173 13.840,00 0 - 60 3.000,00 -
SSD NEURORIABILITAZIONE 153 12.240,00 0 - - 107 5.350,00
CENTRO DEMENZE 192 15.360,00 192 15.360,00 - -
ANESTESIA E RIANIMAZIONE 208 16.640,00 0 - - -
ANESTESIA GHILARZA BOSA 312 24.960,00 312 24.960,00 - -
BLOCCO OPERATORIO DELOGU 312 15.600,00 -
BLOCCO OPERATORIO

MASTINO 312 15.600,00 -
CARDIOLOGIA SAN MARTINO 0 - 312 24.960,00 - 83 4.150,00
MCAU SAN MARTINO 624 49.920,00 0 - 624 31.200,00 -
EMODINAMICA 208 16.640,00 0 - 208 10.400,00 -
RADIOLOGIA ORISTANO 624 49.920,00 0 - 432 21.600,00 -
LABORATORIO ANALISI 36 2.880,00 0 - 104 5.200,00 -
ANATOMIA PATOLOGICA 104 5.200,00 -
SERVIZIO TRASFUSIONALE 208 16.640,00 0 - 104 5.200,00 -
RADIOLOGIA GHILARZA 0 - 120 9.600,00 104 5.200,00 -
RADIOLOGIA BOSA 120 9.600,00 0 - 120 6.000,00 120 6.000,00
RADIOLOGIA TERRITORIALE 104 8.320,00 120 9.600,00 - -
MEDICINA PENITENZIARIA 208 16.640,00 0 - 260 13.000,00 -
INTEGRAZIONE OSPEDALE
TERRITORIO 52 4.160,00 150 12.000,00 - -
RETE LOCALE CURE PALLIATIVE 208 16.640,00 0 - 624 31.200,00 -
ADI ORISTANO 208 10.400,00 -
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ADIALES TERRALBA 208 10.400,00
ADI GHILARZA BOSA 104 5.200,00
SPDC (PSICHIATRIA) 208 16.640,00 0

2) DI STABILIRE che, ai fini della liquidazione:
- sara valutato per ogni singolo mese (e non sull'intero periodo):
a) il rispetto del debito orario istituzionale;
b) I'effettuazione delle prestazioni aggiuntive, al di fuori dell’orario di lavoro, dei normali turni e dei turni
di pronta reperibilita, deve ritenersi inibita nei giorni di ferie, di aspettativa per maternita e nei casi di
rapporto di lavoro a tempo parziale;
c) l'effettuazione delle prestazioni aggiuntive dovra risultare da specifico codice di timbratura (05) per
la rilevazione della presenza;
- in caso di debito orario istituzionale, le ore aggiuntive effettuate saranno utilizzate in via prioritaria e fino a
concorrenza necessaria per il ripiano del predetto debito orario istituzionale e potranno essere liquidate solo le
ore eventualmente residuali;
- nel caso in cui l'orario effettuato sia superiore a quello autorizzato, si procedera al pagamento del solo orario
autorizzato;
- limporto orario da corrispondere al personale della Dirigenza Medica é di euro 80,00 a seguito dell’'entrata in
vigore del CCNL 23/01/2024, mentre per il personale del Comparto € di euro 50,00 a seguito del CCNL del
27.10.2025;
- l'autorizzazione ha durata limitata ai mesi sopra indicati, nel rispetto del limite individuale massimo di 48 ore
settimanali;
- ciascun Direttore delle strutture interessate certifichi il riepilogo delle giornate nelle quali & stato reso l'orario
aggiuntivo e provveda alla trasmissione dei verbali di liquidazione alla SC Gestione Risorse Umane e Sviluppo

organizzativo che, a sua volta, disporra per il seguito di competenza;

3) DI STABILIRE che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, quantificati in euro 1.357.191,50
(comprensivi di oneri sociali e IRAP), verranno registrati sul bilancio dell’'esercizio 2026 e andranno attribuiti al

sistema autorizzativo aziendale, come di seguito rappresentato:

. Macro
A th.ﬁc'Ot. autorizzazione Centro di Costo Conto Disponibilita sub
utorizzatvo sub
5-ARGRU 4 A5BODMO0101 Medicina A510010301
Mastino Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per 49.920,00
I'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive
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A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

4.243,20

A50RDC0101 Chirurgia
San Martino

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
I'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

49.920,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

4.243,20

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

15.600,00

5-ARGRU

A5BODC0101 Week
Surgery P.O. Mastino

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

3.712,80

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

1.326,00

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
I'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

70.000,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

5.950,00

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

10.400,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

2.475,20

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

884,00

A50RDC0301
Ortopedia e Traumatologia

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

16.640,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

1.414,40

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

10.400,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

2.475,20

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

884,00

A50RDC0501
Ginecologia e Ostetricia

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

24.960,00
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A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

2.121,60

A50RDC0401 Urologia

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

10.400,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

2.475,20

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

884,00

5-ARGRU

A50RDC0801 Endoscopia

digestiva

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

12.800,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

1.088,00

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

26.000,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

6.188,00

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

2.210,00

A50RDM0201 Medicina

San Martino

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

24.960,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

2.121,60

A50RDM0801 Emodialisi

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

31.360,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

2.665,60

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

13.000,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

3.094,00

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

1.105,00

A50RDM0301
Neurologia

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

39.040,00
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A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

3.318,40

5-ARGRU

A50RDM0401 Oncologia

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

62.400,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

5.304,00

A50RDMO0501 Pediatria

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

49.920,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

4.243,20

A50RDMO0601
Medicina Riabilitativa e
Neuroriabilitazione

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

41.600,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

3.536,00

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

24.000,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

5.712,00

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

2.040,00

A50RDMO0601
Neuroriabilitazione

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

12.240,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

1.040,40

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

5.350,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

1.273,30

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

454,75

A5TORO0102 Pneumologia

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

13.840,00
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5-ARGRU

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

1.176,40

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

3.000,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

714,00

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

255,00

A5GHDMO0102 Centro
demenze

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

30.720,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

2.611,20

ARI050101 Anestesia e
Rianimazione

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

66.560,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

5.657,60

ARI050104  Blocco
Operatorio

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

31.200,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

7.425,60

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

2.652,00

A50RDM0101
Cardiologia Utic

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

24.960,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

2.121,60

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

4.150,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

987,70

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

352,75

A50RDC0601 MCAU

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

49.920,00
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A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

4.243,20

A50RDC0601 MCAU

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

31.200,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

7.425,60

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

2.652,00

A50RDMO0101
Emodinamica

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

16.640,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

1.414,40

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

10.400,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

2.475,20

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

884,00

DR050101 Radiologia San
Martino

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

49.920,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

4.243,20

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

21.600,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

5.140,80

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

1.836,00

DL100101 Laboratorio
Analisi

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
I'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

2.880,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

244,80

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

5.200,00
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A509010806

DL100101 Laboratorio
Analisi

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

1.237,60

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

442,00

DL110101
Anatomia Patologica

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

5.200,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

1.237,60

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

442,00

DL120101 SIT

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

16.640,00

AS509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

1.414,40

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

5.200,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

1.237,60

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

442,00

DR050105 Radiologia
degli Ospedali di rete
Delogu

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

9.600,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

816,00

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

5.200,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

1.237,60

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

442,00

DR050108 Radiologia
degli Ospedali di rete
Mastino

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

9.600,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

816,00
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DR050108 Radiologia
degli Ospedali di rete
Mastino

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

12.000,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

2.856,00

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

1.020,00

SMC100101 SPDC

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
I'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

16.640,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

1.414,40

A5ST010401 Integrazione
Ospedale Territorio

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
I'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

16.160,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

1.373,60

DR050111 Radiologia
Territoriale

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
I'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

17.920,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

1.523,20

0OST00100108 Medicina
Penitenziaria

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
I'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

16.640,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

1.414,40

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

13.000,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

3.094,00

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

1.105,00

A5TORDT0601
Rete locale cure palliative

A510010301

Compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
l'acquisizione di Prestazioni Aggiuntive

16.640,00

A509010207

Irap personale ruolo sanitario dirigenza tempo
indeterminato

1.414,40

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

31.200,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto

7.425,60
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tempo indeterminato

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

2.652,00

A5TOR0701 ADI Oristano

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

10.400,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

2.475,20

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

884,00

A5TAT0701 ADI Ales
Terralba

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

10.400,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

2.475,20

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

884,00

A5TGHO0701 ADI Ghilarza
Bosa

A510010303

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali

5.200,00

A509010806

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto
tempo indeterminato

1.237,60

A509010807

Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo
indeterminato

442,00

4) DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione alle Strutture autorizzate allo svolgimento delle

prestazioni aggiuntive;

5) DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione alla SC Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo

della ASL di Oristano per gli adempimenti conseguenti;

6) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Affari Generali e Area delle funzioni legali della ASL n.
5 di Oristano per la pubblicazione nell’Albo Pretorio on-line.

LA DIRETTRICE GENERALE

Grazia Cattina

Firmato digitalmente da
G RAZIA GRAZIA CATTINA

Data: 2026.04.24 12:54:27
CATTINA  Date2
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n. 5
di Oristano dal 24/04/2026 al 09/05/2026

Il Direttore della Struttura Complessa Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali ASL 5 di

Oristano (0 suo delegato)  GIANLUIGI SIMBULA o~

Data: 2026.04.24 13:15:57 +02'00"
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