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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 5 DI ORISTANO 

 

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE 

N _____ DEL ____________ 

 

 
Proposta n° 170 del 20/04/2026 
 
STRUTTURA PROPONENTE: Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria 

d.m. M. Valentina Marras 
 

 

OGGETTO: DGR n. 51/41 del 1° ottobre 2025 - Attivazione della Commissione aziendale ispettiva per i fornitori 

di protesi, ortesi e ausili con oneri a carico del SSR. Branca ottico - optometrica. 

 
Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le responsabilità di 
competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità 
e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto (esplicitare l’incarico/titolo) Firma Digitale 

Istruttore e Responsabile del 
procedimento 

Mario Piras 
d.p.s - area prevenzione  

 
 

Il Responsabile della Struttura 
Proponente 

d.m. M. Valentina Marras 

Direttrice del Dipartimento di Igiene e 
Prevenzione Sanitaria 

 

 

 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-sanitaria Locale n° 5 di 
Oristano 
 

SI [ ]           NO [x]               DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO   [  ] 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo ex art. 41 della L.R. N. 24/2020 
 

SI [ ]                           NO [ x ] 
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LA DIRETTRICE GENERALE 

 
 

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e 

ss.mm.ii.; 

VISTA la L.R. n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica 

delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 

e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii così come integrata e 

modificata dalla L.R. n. 8 dell’11/03/2025; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/28 del 25/11/2021 con la quale è stata costituita l’Azienda 

socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano, individuando anche la sede legale della medesima; 

ATTESO che con deliberazione n. 26 del 24/01/2023 è stato adottato l’Atto Aziendale definitivo della ASL di 

Oristano, dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24, 

con D.G.R. n. 3/41 del 27/01/2023; 

VISTA la deliberazione n. 68/3 del 31/12/2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, 

ha provveduto, ai sensi del combinato disposto dell’art.11 della L.R. n.24 dell’11/09/2020 e dell’art. 2 del 

D.Lgs. 171/2016, alla nomina della Dott.ssa Grazia Cattina quale Direttrice Generale dell’Azienda Sanitaria 

Locale n. 5 di Oristano;  

CONSIDERATO che, a seguito della citata DGR è stato stipulato apposito contratto di prestazione d’opera 

intellettuale tra la Regione Autonoma della Sardegna e la Dott.ssa Grazia Cattina, con durata anni 3 (tre) a 

decorrere dal 01 gennaio 2026, in forza della quale la stessa si impegna a svolgere con impegno esclusivo a 

favore dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 5 di Oristano, le funzioni di Direttrice Generale;  

VISTE: 

-  la delibera n.1 del 07 gennaio 2026 della Direttrice Generale avente ad oggetto: “Presa d’atto del 

contratto di prestazione d’opera intellettuale per lo svolgimento dell’incarico di Direttore Generale 

dell’Azienda Socio-sanitaria Locale n. 5 di Oristano stipulato tra la Regione Autonoma della Sardegna 

e la Dott.ssa Grazia Cattina in forza della Delibera di Giunta Regionale n. 68/3 del 31/12/2025”;  

- la delibera n. 2 del 12 gennaio 2026 della Direttrice Generale avente ad oggetto: “Conferma del 

Funzionigramma Aziendale e della definizione e attribuzione di attività, atti e provvedimenti alle 

Strutture afferenti all’Area di staff, alla Tecnostruttura Amministrativa, al Dipartimento Prevenzione e ai 

Distretti Sanitari della ASL 5 di Oristano”; 
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RICHIAMATE le Deliberazioni del Direttrice Generale: 

- n. 64 del 24/02/2026, con la quale si è provveduto a nominare Direttore Sanitario Aziendale il d.m. 

Dott. Roberto Irde; 

- n. 65 del 24/02/2026, con la quale si è provveduto a nominare Direttore Amministrativo Aziendale il 

Dirigente Professionale Avvocato Salvatore Angelo Miscali; 

- n. 66 del 24/02/2026, con la quale si è provveduto a nominare Direttrice dei Servizi Socio-Sanitari la 

d.m. Dott.ssa Marina Cossu; 

RICHIAMATA la Deliberazione della Direttrice Generale n.89 del 03/04/2026 con la quale è stato conferito alla 

d.m. M. Valentina Marras l’incarico di direzione (ad interim) del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria 

afferente ASL 5 di Oristano; 

 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da 

parte delle pubbliche amministrazioni”; 

 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità 

previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici 

Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di 

interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

VISTA la comunicazione della Direzione Generale della Sanità, Servizio Promozione della Salute e Governo 

delle Reti e delle Cure, prot. n. 2927 del 03/02/2026, avente per oggetto: “DGR n. 51/41 del 1° ottobre 2025 – 

Attivazione delle Commissioni aziendali ispettive per i fornitori di protesi, ortesi e ausili con oneri a carico del 

SSR. Indicazioni operative per le Aziende Socio sanitarie Locali”;  

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 51/41 del 1 ottobre 2025, con la quale sono stati stabiliti i 

requisiti minimi tecnici, strutturali, strumentali, professionali e organizzativi delle aziende abilitate alla fornitura 

di protesi, presidi e ausili medici con oneri a carico del Servizio Sanitario Regionale, con le relative indicazioni 

operative utili al corretto avvio dei nuovi requisiti per i fornitori di protesi, ausili e ortesi nel territorio regionale; 

VISTA la comunicazione della Direzione Generale della Sanità, Servizio Promozione della Salute e Governo 

delle Reti e delle Cure, prot. n. 10456 del 02/04/2026,  di trasmissione della Determinazione n. 379 del 

01/04/2026, adottata in attuazione in attuazione della Deliberazione della Giunta regionale n.51/41 del 1° 
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ottobre 2025, recante “Requisiti minimi tecnici, strutturali, strumentali, professionali e organizzativi delle 

aziende abilitate alla fornitura di protesi, presidi e ausili medici con oneri a carico del Servizio sanitario 

regionale”; 

STABILITO che le  Aziende Socio Sanitarie Locali provvedono alla costituzione delle Commissioni aziendali 

ispettive, secondo quanto previsto dall’Allegato A della D.G.R. 51/41, e alla redazione del verbale, utilizzando 

il modello riportato nell’ Allegato C della deliberazione,  all’avvio delle ispezioni da parte della Commissione 

aziendale per i nuovi erogatori dovrà avvenire entro 60 giorni dalla ricezione dell’istanza; per gli erogatori già 

operativi a carico del SSR, le ispezioni dovranno iniziare decorsi 180 giorni dalla presentazione dell’istanza e 

concludersi entro e non oltre 12 mesi dal termine di scadenza (1° aprile 2027); 

VISTA la determinazione del Direttore Generale della Sanità n. 6719 del 6 marzo 2025, con la quale è stato 

costituito il gruppo di lavoro sull'assistenza protesica, incaricato di definire i requisiti minimi tecnici, strutturali, 

strumentali, professionali e organizzativi delle aziende abilitate alla fornitura di protesi, presidi e ausili medici 

con oneri a carico del Servizio sanitario regionale; 

DATO ATTO  che per consentire una più accurata analisi delle caratteristiche delle aziende abilitate, il gruppo 

di lavoro si è suddiviso in tre sottogruppi: aziende ortopediche, aziende audioprotesiche e aziende ottico- 

optometriche. Ciascun sottogruppo ha prodotto una relazione, successivamente sottoposta ad analisi tecnico-

amministrativa dagli Uffici competenti dell'Assessorato, da cui sono derivati i seguenti allegati: 

 
1) allegato A “Requisiti minimi tecnici, strutturali, strumentali, professionali e organizzativi delle aziende 

abilitate alla fornitura di protesi, presidi e ausili medici con oneri a carico del Servizio sanitario regionale”;  

2) allegato B “Modello di istanza di iscrizione - Elenco unico regionale fornitori protesi, ortesi e ausili con oneri 

a carico del Servizio sanitario regionale”; 

3) allegato C “Modello di verbale di ispezione presso le Aziende socio-sanitarie locali”. 

 
CONSIDERARO che al fine di garantire il rispetto delle tempistiche e delle modalità operative previste dalla 

normativa regionale, si richiede a ciascuna Azienda Socio-Sanitaria Locale di provvedere alla costituzione 

formale della Commissione aziendale ispettiva, secondo quanto disposto dall’Allegato A alla DGR n. 51/41 del 

1.10.2025; 

 

STABILITO  inoltre che: 
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- ciascuna ASL è tenuta a comunicare all’Assessorato Regione dell’Igiene e sanità e della Assistenza 

Sociale, entro e non oltre il 27 aprile 2026., l’avvenuta costituzione della Commissione aziendale 

ispettiva; 

- tra i componenti della Commissione aziendale ispettiva è presente anche un Tecnico iscritto all’Ordine 

TSRM-PSTRP, individuato mediante estrazione tra i professionisti sanitari iscritti, in possesso dei 

requisiti e delle caratteristiche previste dall’Allegato A alla DGR n. 51/41 del 1.10.2025, distinto per 

branca di riferimento; 

 

VISTE  le note prot. n.  PG/2026/8017 del 12/02/2026 e PG/2026/19320 del 10/04/2026 dell’ASL di Oristano,  

con la quale è stato richiesto all’Ordine Provinciale TSRM – PSTRP Cagliari – Oristano, di  comunicare il 

nominativo di un tecnico iscritto all’Ordine da individuare mediante estrazione tra i professionisti sanitari iscritti, 

distinto per branca di riferimento; 

VISTA  la nota prot. n° 104/2026 del 20/04/2026, assunta al protocolllo ASL con n°PG/2026/21460 del 

21/04/2026, con cui l’Ordine Provinciale TSRM – PSTRP Cagliari – Oristano, ha comunicato il nominativo 

della dott.ssa Maria Bonaria Mura, in qualità di  Ortottista e Assistente  di Oftalmologia; 

SU PROPOSTA del Direttore del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria, 
 

ACQUISITI I PARERI 

DIRETTORE SANITARIO 

  Roberto Irde 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

   Salvatore Angelo Miscali 

 

 

 

FAVOREVOLE [  X ] FAVOREVOLE [  X ] 

CONTRARIO [     ] CONTRARIO [     ] 

NON NECESSARIO [     ] NON NECESSARIO [     ] 

 

DELIBERA 

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente 
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1. DI RECEPIRE i contenuti della DGR n. 51/41 del 1° ottobre 2025 e i relativi allegati; 

 
2. DI PROCEDERE alla costituzione della Commissione aziendale ispettiva presso l’ ASL Oristano per il 

controllo dei  Requisiti minimi tecnici, strutturali, strumentali, professionali e organizzativi delle aziende 

abilitate alla fornitura di protesi, presidi e ausili medici con oneri a carico del Servizio sanitario regionale; 

 
3. DI STABILIRE che la commissione nel rispetto della Delibera della G.R. n. 51/41 del 01.10.2025 risulta 

così composta: 

 

Delegato del Direttore del Servizio di Prevenzione e 
Sicurezza negli ambienti di lavoro 

Presidente 

d.m. 

Luisa Cuccu 

Tecnico della Prevenzione A.L.L.                               
Servizio di Prevenzione e Sicurezza negli ambienti 

di lavoro 

Componente 

TDP 

Simone Addari 

Ortottista e assistente di oftalmologia                           
iscritto all’Ordine di Cagliari – Oristano 

Componente 

Ortottista e assistente di oftalmologia 

Maria Bonaria Mura                            

Collaboratore Amministrativo 

Servizio di Prevenzione e Sicurezza negli ambienti 
di lavoro 

Segretario verbalizzante 

c.a. 

Michele Pirisi 

 

4. DI INCARICARE la Direzione del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria di trasmettere copia 

della  presente Deliberazione: 

•  Alla Direzione Generale della Sanità - Servizio Promozione della Salute e Governo delle Reti e delle 
Cure; 

•  All’ Ordine Provinciale TSRM – PSTRP Cagliari – Oristano; 

•  Ai componenti del nucleo ispettivo. 

5. DI TRASMETTERE copia della presente Deliberazione alla SC Affari Generali e Area delle Funzioni 

Legali per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line.  

LA DIRETTRICE GENERALE 

Grazia Cattina 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

 

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della Azienda Socio-

sanitaria Locale n° 5 di Oristano dal _______________ al _______________  

 

Il Direttore della S.C. Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali della ASL 5 di Oristano o suo 

Delegato _______________________________  
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