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FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

Redatto in forma di autocertificazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000 e documentato
ai sensi degli artt. 6 e 8 del DPR 484/97

La sottoscritta Bianca Maria Dessupoiu, nata a | NN | rcsidente a _ consapevole
delle conseguenze penali derivanti in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del DPR n.445/2000

DICHIARA
che le informazioni riportate nel curriculum che segue corrispondono a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Bianca Maria Dessupoiu
Indirizzo
Nazionalita Italiana

Data di nascita _

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a) Dal 23/07/2017 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore Ats Sardegna confluita in ARES e dal 01.02.2023 in ASL Oristano
di lavoro
» Tipo di azienda o settore Servizio Farmaceutico Territoriale Area Socio Sanitaria Oristano

« Tipo di impiego Dirigente con incarico art 22 di Direttore della Struttura Complessa “Farmacia
Territoriale” afferente all' ASSL di Oristano

Delibera 478 del 27/06/2017 Ats Sardegna

Determinazione 96 del 24/01/2019, Ats Sardegna

Determinazione 605 del 16/07/2019, Ats Sardegna

Deliberazione 113 del 14/02/2020, Ats Sardegna

Determinazione 651 del 07/10/2020 Ats Sardegna

Deliberazione Commissario Straordinario 651 del 07/10/2020 Ats Sardegna
Deliberazione Commissario Straordinario 314 del 28/04/2021 Ats Sardegna
Deliberazione Direttore Generale 132 del 1/07/2022 Ares Sardegna
Deliberazione Direttore Generale 119 del 24.3.2023 Asl Oristano

* Principali mansioni e Coordina le attivita inerenti la farmaceutica convenzionata, attivita di vigilanza,
responsabilita distribuzione diretta agli utenti di dispositivi medici e farmaci, attivazione di

sistemi di reporting atti a diffondere a tutti i livelli di responsabilita informazioni
utili al corretto utilizzo delle risorse ed alla ottimizzazione dei processi
decisionali;
- Presidente Commissioni ispettive di cui all'art.18 L.R 12/84
- Determinazioni annuali del Calendario degli Orari, turni e ferie delle Farmacie
Convenzionate, attivita che implica la verifica della proposta dell’Ordine
provinciale la partecipazione alla commissione di cui all’art.17 L.R.12/84.
- Determinazioni di autorizzazione alla spesa per la liquidazione delle fatture
relative alla DPC dei farmaci in PHT .
- Parte della Commissione Terapeutica di Area Socio Sanitaria Locale di
Oristano.
- Valida i tabulati ai fini della liquidazione delle farmacie convenzionate relativi
alle prestazioni SSN e Assistenza integrativa.
- Negoziazione nei processi di budgeting, pieno raggiungimento degli obiettivi
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* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

*« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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assegnati con performance annuali superiori al 90% .

- Processi di valutazione del personale afferente all’'U.O.C.

- Tutor per il tirocinio formativo della scuola di specializzazione in Farmacia
Ospedaliera delle Universita di Cagliari e Sassari

- Responsabile trattamento dati per il Servizio Farmaceutico

Dal 15/03/1991 al 23/07/2017

USL 12 di Ghilarza accorpata ad ASSL 5 Oristano successivamente ad ATS
SARDEGNA

U.O.C Farmaceutico Territoriale
Farmacista con rapporto esclusivo di lavoro dipendente a tempo indeterminato

Opera nell'Unita Operativa Complessa Farmacia Territoriale collaborando alle
attivita di dispensazione dei farmaci, dispositivi medici,e quanto previsto da
norme nazionali e regionali;

- Controllo tecnico/ contabile delle ricette provenienti dalle farmacie
convenzionate e inoltro alla Commissione ex art. 10 DPR 371/90 delle ricette
contestate.

- Dal 01/10/2003 con Disposizione interna Direttore Generale fa parte del
gruppo di lavoro che si occupa di Analisi dei profili prescrittivi dei medici e dei
dati relativi alla spesa farmaceutica ottenuti mediante elaborazione
informatizzata, indagini di farmaco-utilizzazione mirate ad individuare aree di

iper-consumo e iper-prescrizione.

- Dal 25/10/2006 (delibera 939/2006 ) fa parte della commissione Terapeutica
Provinciale e della segreteria scientifica, pertanto si occupa di raccogliere le
richieste di inserimento in PT Provinciale provenienti dalle U.O. dei PP.OO e dai
Servizi territoriali .

- Partecipa ai collegi tecnici e commissioni giudicatrici nelle gare d'appalto per la
fornitura di Ossigenoterapia domiciliare , alimenti speciali per pazienti affetti da
IRC.

- Informazione a medici, farmacisti ed assistiti sulla normativa regionale che
regolamenta I'accesso dei dispositivi medici a favore di soggetti diabetici e di
prodotti destinati ad un’alimentazione particolare a favore di pazienti affetti da
morbo celiaco, insufficienza renale cronica o malattie metaboliche ereditarie.

- Gestione e monitoraggio dei farmaci e dispositivi destinati a strutture
residenziali insistenti sul territorio della Asl (RSA Milis e Istituto di riabilitazione
Santa Maria Bambina)

- componente della commissione ex art 17 L.R. 12/84 esprime pareri sul
calendario dei turni e delle ferie delle Farmacie dell’intero territorio Aziendale.

04/09/1989 al 03/01/1991
Cessata USL 12 di Ghilarza

Servizio Farmaceutico Territoriale

Farmacista collaboratore con rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato

Ricezione e tariffazione delle ricette provenienti dalle farmacie private ,
Vigilanza e controllo della correttezza nell'applicazione delle norme
convenzionali.

13/06/1988 al 12/02/1989
Cessata USL 10 di Sorgono

Farmacia Ospedaliera

Farmacista collaboratore con rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato

In quanto unica Farmacista della Farmacia Ospedaliera dell'Ospedale San
Camillo di Sorgono si € occupata della impostazione logistica del magazzino
degli approvvigionamenti e della distribuzione di farmaci e dispositivi medici
all'Ospedale ed ai Servizi territoriali della Asl 10. Procedure di verifica delle
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
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bolle/ Fatture per la liquidazione dei beni acquistati dalla Farmacia .
01/03/1985 al 12/10/1985

Dott.ssa Rita Cau Riola Sardo

Farmacia privata
Farmacista collaboratore a tempo pieno
Spedizione e tariffazione ricette e preparazione di galenici magistrali e officinali

01/08/1984 al 31/08/1984
Farmacia Dr Curreli San Vero Milis

Farmacia privata
Farmacista collaboratore a tempo pieno

Spedizione ricette e preparazione di galenici magistrali e officinali, tariffazione
ricette.

09/01/1984 al 20/01/1984
Farmacia Dr Francesco Soru Austis

Farmacia privata
Farmacista collaboratore a tempo pieno
Spedizione ricette e preparazione di galenici magistrali e officinali

13/02/1984 al 25/02/1984; 03/05/1984 al 19/05/1984; 09/06/1984 al
29/06/1984; 08/10/1984 al 31/10/1984; 01/02/1985 al 28/02/1985; 14//11/1985
al 30/11/1985; 09/12/1985 al 31/12/1985; 15/01/1986 al 31/01/1986;
11/02/1986 al 28/02/1986; 17/03/1986 al 29/03/1986; 05/04/1986 al
22/04/1986; 1808/1986 al 31/081986; 17/11/1986 al 29/11/1986;01/07/1987 al
13/07/1987M; 01/08/1987 al 13/08/1987; 01/09/1987 al 13/09/1987;
01/10/1987 al 13/10/1987; 01/11/1987 al 13/11/1987 ; 01/12/1987 al
13/12/1987; 1/01/1988 al 13/01/1988 ; 01/02/1988 al 13/02/1988;
01/03/19880 al 13/03/1988; 01/04/1988 al 13/04/1988 ; 01/05/1988 al
13/05/1988; 01/06/1988 al 13/06/1988; 11/05/1989 al 31/08/1989

Farmacia Dr Brunella Mura Ortueri

Farmacia privata

Farmacista collaboratore va tempo pieno

Spedizione e tariffazione ricette e preparazione di galenici magistrali e officinali.
Gestione registro stupefacenti, tariffazione ricette .

21/06/1986 al 04/07/1986; 08/09/1986 al 24/09/1986
Farmacia privata Dr Brunella Mura Ortueri

Farmacia privata
Farmacista Direttore
Gestione professionale della farmacia in sostituzione del titolare

Universita di Cagliari

Chimica farmaceutica, tecnologie farmaceutiche, farmacologia cellulare e
molecolare, farmacologia e farmacoterapia, chimica organica, biochimica.



* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
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Dottore in Farmacia
Laurea in Farmacia ( 14 luglio 1983)

Abilitazione alla professione novembre 1983

Iscrizione all'Ordine dei Farmacisti di Nuoro dal 02/01/1984 al n. 377

Corsi di aggiornamento dal titolo

Sperimentazione clinica ed epidemiologia sul farmaco. 29/09/1994

IL Direttore del Distretto (1°modulo) 19-20 aprile 1999 (16 ore)

Il Direttore del Distretto ( 2° modulo) 26-27 Aprile 1999 (16 ore)

IL Direttore del Distretto (3° modulo) 4 maggo1999 ( 8 ore)
Seminario di formazione manageriale :il processo di management
sanitario 21/10/1999

Documentazione ed informazione sui farmaci:dai clinical trials all'uso
appropriato dei farmaci 10 e 11 Novembre 2000.

La valutazione dell'uso della sicurezza dei farmaci.esperienze in ltalia
12 dicembre 2003 (ISS)

Quale futuro per il farmacista SSN. La gestione terapeutica
multidisciplinare 24 ottobre 2008

Nuovi aspetti della nutrizione nella sindrome cardio -renale 19
novembre2008

XXIX congresso Nazionale SIFO 12,13,14,15 ottobre 2008
L'informazione indipendente sul farmaco:l'interazione tra farmaci 17
maggio 2008

Valutare i farmaci attraverso 'esame delle prove scientifiche ,corso di
Primo livello, Le basi del'EBM :lettura critica delle prove scientifiche 1
e 3 dicembre 2008

Valutare i farmaci attraverso I'esame delle prove scientifiche ,corso di
secondo livello,Come trasferire i principi del'EBM alla pratica delle
commissioni terapeutiche 3- 5 dicembre 2008

Analisi e misura dei processi delle Strutture Farmaceutiche: Strumenti
di gestione operativa nel sistema qualita nel contesto dell' Azienda
Sanitaria 19 e 20 Marzo 2009

Sardegna speaks english (ore 74 su 80) 05/03/2010

la dirigenza sanitaria e la riforma del pubblico impiego( 30 aprile 2010)
la corretta lettura e l'inerpretazione degli studi clinici 26marzo 2010
corso BLSD A ore totali 5 26giugno 2012

Appropriatezza e Dinamiche gestionali dei dirigenti del Servizio
Sanitario Nazionale 3 Aprile 2014

Spending in Sanita Appropriatezza e sostenibilita nella farmaceutica.
17 maggio 2014

Wound care . Le ferite croniche e le lesioni da pressione .Aspetti
clinici,assistenziali e regolatori.30-31 ottobre 2015. (ore totali 12)

Una finestra sull'Azienda :la comunicazione e la relazione nel contatto
con il pubblico 4-9 maggio 2017 ore totali 12

Sviluppo della rete Aziendale di Farmacovigilanza per la promozione
del buon uso del Farmaco e la sicurezza del paziente. Dal 2 al 16
Marzo 2017.

Riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici D.Lgs
50/2016 . 2 marzo 2017

Il controllo delle infezioni correlate all'assistenza e antibiotico
resistenza:Dove siamo e dove vogliamo andare cod 1858 totale ore 8
7 aprile 2017

Corretto utilizzo della cannabis a uso medico ore 32 (in attesa di
crediti) dicembre 2018



Corsi ECM
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Qualita assistenziale relazionale e gestionale nei servizi Sanitari 8 e 9
ottobre 2002 (crediti 14 )

Gli antibiotici: efficacia clinica e loro uso appropriato 21 giugno 2003
( crediti 6)

Report quale strumento decisionale 31 maggio 2003 (crediti 7)
Emerging pathogens andintervent for clinicians 6 novembre 2003
(crediti 5)

Strategie ed azioni per migliorare la qualita delle cure :

percorso A 4 novembre 2004 (crediti 4)

percorso F 5 novembre 2004 (crediti 5)

percorso G 23 novembre 2004 (crediti 2)

Autovalutazione in Farmacoterapia 31 Ottobre 2004 (crediti 8)
Introduzione alla qualita in Sanita 15 Ottobre 2004 (crediti 4)
Dispositivi medici e loro classificazione 18 settembre 2004(crediti 6)
Comunicazione Corretta ed Efficace 16-17 giugno 2004 (crediti 18)
Farmacovigilanza 6 giugno 2004 (crediti 4)

L'assicurazione della qualita nel centro Compounding 14 maggio 2004
(crediti 8)

Health technology assessment : la valutazione di tecnologie sanitarie
in italia 7 ottobre 2005 (crediti 6)

La gestione delle risorse umane 7- 8 aprile 2005 (crediti 14)

Il trattamento farmacologico delle principali patologie croniche, tra
evidenze scientifiche e vincoli di Bilancio 16 settembre 2006( crediti 7)

Principi di farmacoeconomia 8 settembre 2006( crediti 7)

Corso di formazione in farmacoepidemioclogia 21-23 marzo
2006(crediti 21)

| sistemi di pianificazione e controllo strategico nelle organizzazioni
sanitarie 6-7 febbraio 2006 (crediti 16)

La comunicazione scientifica del farmacista : scrivere, parlare.
Comunicare 24 maggio 2006 ( crediti 6)

Introduzione alla Farmacoeconomia 15 novembre 2007 - 31dicembre
2007 (crediti 6)

Introduzione alla Farmacovigilanza 21 luglio 2007 31 dicembre2007
(crediti 6)

Informare o comunicare? DAl consenso informato al consenso
consapevole 21 nov 2008 ( crediti 4)

Neutropenia e anemia 15 dic 2008 (crediti 6)

Lettura e interpretazione degli studi clinici: approfondimenti teorici e
applicazioni pretiche 5-6 giugno 2008 (crediti 13)

Come interpretare | risultati di uno studio clinico in oncologia: percorsi
per una lettura ragionata 29 dicembre2008(crediti 6)

Oncologia 1: Cancro Ovarico 21 luglio 2008 31dicembre2008(crediti 3)
Oncologial: Melanoma 21 luglio 2008 31dicembre2008(crediti 3)
Oncologia 1:Cancro polmonare 21 luglio 2008 31dicembre2008(crediti
2,25)

Malattie infettive “Polmonite nosocomiale 21 luglio-31 dicembre 2008
(crediti 2,25)

Malattie infettive” Infezioni delle prime vie respiratorie nell'assistenza
domiciliare 21 luglio 2008 31 dicembre 2008(crediti 3)

Malattie infettive”Aggiornamenti sul trattamento delle endocarditi

21 luglio -31 dicembre 2008

Health tecnology assesment: strumenti per il farmacistaatt ospedaliero
25 novembre 2008 (crediti 6)

Progetto formazionea distanza Farmafad.com dicembre 2008 (crediti
12)
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Analisi e misura dei processi delle strutture Farmaceutiche:Strumenti
di gestione operativa del sistema qualita nel contesto dell Azienda
Sanitaria 19- 20 marzo 2009 ( 17 crediti)

Valutare | farmaci attraverso I'esame delle prove scientifiche — come
trasferire | principi dellEBM alla pratica delle commissioni terapeutiche
3-5 dicembre 2008 ore totali 17,30( crediti 13)

Progetto SISAR area Farmacia 6-8-18 Maggio 2009 (crediti 12)

Valutare | farmaci attraverso I'esame delle prove scientifiche — corso di
primo livello. Le basi del'EBM :Lettura critica delle prove scientifiche
1-2-3 dicembre 2009 ore totali 20 ,30( crediti 19)

La pandemia H1N1: monitoraggio epidemiologico e strategie
preventive 3 novembre 2009 (crediti 3)

Oncologia Il Cancro della Prostata 30 dic 2009 (crediti 5,25)
farmafad 2009A (cod 35558) ( crediti 12)

farmafad 2009B (cod 35561) (crediti 7,5)

farmafad 2009 Il modulo (cod 40561) (crediti 10,5)

Malattie infettive Il Infezioni nei reparti di lungodegenza 2009(cod
35596) (crediti 3,75)

Malattie infettive Il :Stafilococcus aureus meticillino resistente acquisito
in comunita.

Oncologia Il :terapia di supporto in pazienti affetti da cancro (4,5 crediti
per I'anno 2010)

La qualita dell'assistenza farmaceutica:sicurezza dei pazienti e
gestione del rischio clinico- (crediti 20 per il 2010)

Pharrmafad.it (evento formativo 39-558 ) ( crediti 10 per I'anno 2010)
Innovazione e sostenibilita dei nuovi farmaci: il ruolo del

farmacista( crediti 6 per il 2011)

Biotecnologie l'innovazionr in pratica-Modulo 1:Introduzione alla
Biologia molecolare ( 6 crediti peril 2011)

Biotecnologie l'innovazione in pratica- Modulo II: DNA e terapia genica.
(crediti 6 peril 2011

Farmacovigilanza e farmaci equivalenti 12 nov 2011 (crediti 9 per il
2011)

Nuovi modelli organizzarivi:Gestione delle scorte in farmacia e
processo di approvvigionamento

Interazioni ed eventi avversi dei farmaci; un problema medico 22
nov.2011(crediti 5)

La relazione come strumento preventivo del rischio stress,correlato
(ore 6,30 cod 1342 edizione 31) Crediti 7

Raccomandazioni per la prevenzione degli errori in terapia
(evento73938 ) crediti 15, 3 nov 2013

Registro dei farmaci innovativi: da obbligo da strumento di promozione
dell'appropriatezza attraverso I'uso creativo- concetti di base e criticita
( crediti 6)

Presa in carico del paziente con patologia complessa — Lesionio
cutanee:Approccio a 360°,(cod 231 edizione 1) (crediti 12 per il 2013)
ore totali 12

Rischio da interazioni farmacologiche nel paziente anziano in
politerapia cronica (cod 56 ore 5) ( 4 crediti per il 2013)
BIOSIMILARI da anticorpi monoclonali in oncologia:il paziente prima
di tutto. 10Maggio 2014 (crediti 4)

Il farmacista e la presa in carico del paziente con malattia venosa
cronica ed emorroidi, (crediti 5 per il 2014

I bruciore da reflusso esofageo.Elementi per un approccio
multidisciplinare (crediti 15 per I'anno 2015)

Il Nuovo Registro dei farmaci Oncologici lo stato dell'arte. (evento
95464 )(crediti 5 per il 2015) ore totali 5
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Il farmacista e il danno attinico (crediti 5 per il 2015)

Formazione obbligatoria in materia di salute e di sicurezza nei luoghi di
vita e di lavoro(ore totali 16 ) crediti 18 per il 2015

Apropriatezza nel paziente anziano complesso (ore totali 8 ) crediti 8
per il 2015

risk management: prevenzione e gestione degli eventi avversi (ore
totali 10 ) Crediti 11 per I'anno 2015

Le basi della nutrizione artificiale in ospedale e a domicilio.
6-7 novembre 2015 (crediti 20,6)

Valore della prevenzione vaccinale (crediti 7,5 per il 2016
(evento173680 )

Malattie rare (evento 14665) Crediti 5 per il 2016
Malattie rare (evento 14664)crfediti 5 per il 2016

vaccinazione e prevenzione pneumococcica (evento 154978
edizione1) crediti 4 per il 2016

5° giornata per I'appropriatezza nelle prescrizoni farmaceutiche 23 sett.
2016(codice 1602 edizione1) crediti 6 per il 2016

Gestione sanitaria dell'emergenza migranti 7crediti per il 2016

Come valutare la risposta all'immunoterapia nei pazienti con tumore
polmonare . crediti formativi per 'anno 2018

Proteggere dall'influenza con la vaccinazione (evento 218759 ediz. 0)
crediti 45 per il 2018.

FITOTERAPIA(3836-212266 edizione 1) crediti 6 per il 2018.
Le Malattie Degenerative ( 3836-219634 ediz.1) crediti 2 per il 2019.

Proteggere dall'influenza con la vaccinazione dal 1 aprile 2018 al 31
MARZO 2019 crediti 45

Ematologiaclinica e talassemia 24-25 maggio 2019 crediti 9,1

Il corretto utilizzo della cannabis a uso mendico 19 /07/ 18 - 18/07/19
crediti 32

Le interazioni farmaco -cibo un rischio sottostimato 30 luglio 2019
crediti 10,5

Sclerosi multipla e genitorialita. 13 giugno 2019. crediti 9

Malattie Autoimmuni invalidanti e sostenibilita:dermatologia e
reumatologia 19.06.2019 crediti 9

La normativa europea in tema di trattamento dei dati personali e il
GDPR. 28/10/2018 al 25/10 2019 crediti 25,5

Update clinico terapico sull'Emicrania 25/7 2019 crediti 10

La fibrosi cistica in Sardegna evento 261812 12/06/2019
Farmacovigilanza &interazioni Farmacologiche.2020 crediti 15
Vaccinazione antinfluenzale : la protezione si fa in 4 per il 2022 crediti
5,2

La comunicazione efficace interna, esterna,con paziente. La privacy e
il consenso informato crediti 10.50 per 2022

Patient Journey nella psoriasi a placche lieve moderata 4 maggio al 31
12 2022 crediti 15

Modulo Formazione obbligatoria Giornate della Privacy e trasparenza
15 dic 2022

La gestione terapeutica della psoriasi a placche sulla base del grado di
severita, 12 maggio 31/12/2022 crediti19,50

Contraccezione e acne :il ruolo degli estroprogestinici nel trattamento
dell'acne 12/9 al 31/12 2122 crediti 15



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

PRIMA LINGUA Italiano
ALTRE LINGUE Francese scolastico e rudimenti di inglese
CAPACITA E COMPETENZE Elevata attenzione alla qualita delle relazioni con l'utente e con i propri
RELAZIONALI collaboratori, capacita di ascolto, di integrazione e di stabilire rapporti costruttivi

Dotata di buone capacita relazionali con le persone, parto dalla convinzione
che il confronto sia un’opportunita concreta di crescita culturale e
professionale. Predisposizione per il lavoro di gruppo, acquisita nel corso degli
anni sia grazie all'esperienza universitaria , sportiva e di lavoro, avendo fatto
parte di diversi gruppi di lavoro. In particolare, in varie situazioni ho dimostrato
di essere capace a smorzare i toni, le tensioni e di riuscire a riportare
l'equilibrio nel gruppo.

CAPACITA E COMPETENZE Elevate capacita di autonomia e responsabilita, capacita di organizzare la
ORGANIZZATIVE propria attivita e quella della struttura organizzativa al momento diretta,
capacita di organizzare e coordinare le attivita dei propri collaboratori, capacita
di gestione del tempo in relazione agli obiettivi da raggiungere, orientando le
attivita al risultato finale. Capacita di innovazione, disponibilita nel ricercare ed
applicare nuovi modelli operativi .Flessibilitda e capacitd di adattarsi ai
cambiamenti o ad accogliere soluzioni/percorsi alternativi, capacita ad
affrontare prontamente situazioni impreviste anche in situazioni di stress .

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE Ottima conoscenza dei sistemi informatici aziendali ( Sisar) utilizzo dei diversi
“moduli” (logistica, anagrafiche, acquisti,amministrativi); competenza acquisita
cl/o la ASSL di Oristano .

Da autodidatta ho imparato ad utilizzare il pacchetto office (excel. word).
Navigazione Internet, utilizzo di banche dati professionali, Registri Aifa,
gestionali controllo spesa farmaceutica forniti dalle software house

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Faccio parte dei tavoli di negoziazione Aziendale come Delegato Aziendale
Si.Na.FO ricoprendo anche cariche sindacali di Segretario provinciale

PATENTE O PATENTI Patente B

La sottoscritta Bianca Maria Dessupoiu dichiara inoltre, ai sensi del D. Lgs n.196/2003, di essere stata informata delle
finalita e modalita del trattamento dei dati personali forniti e di autorizzarne I'utilizzo e I'archiviazione.

Oristano 28/06/2023 In fede \
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