ASLOristano

Azienda socio-sanitaria locale
SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE DI ORISTANO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. _727 DEL _20/10 /2025

Proposta n. PDTD-2025-774 del 17/10 /2025

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA
Dott.ssa Maria Valentina Eugenia Marras

OGGETTO: Piano di spesa anno 2025 - Abbattimento liste d'attesa. Programma “Consolidamento
dei Programmi organizzati della ASSL di Oristano per il potenziamento del percorso di screening e
il miglioramento dei livelli di copertura della popolazione target”. Integrazione fondi da progetti
vincolati.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita
e le responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme
alle risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse
pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
. Firmato digitalmente da
L'istruttore Dott.ssa Antonella Zanza Antonella Zanza antonelia zanza
Data: 2025.10.20 13:49:24 +02'00'
” Responsablle D . . . . F‘{rmatodigitalmenteda Mario
ott. Mario Piras
del Procedimento Marlo PI ras Eata:2025.10.2013:50:02+02'00'
Il Responsabile della i i . .
P Dott.ssa Maria Valentina | Firma apposta in calce al documento
Struttura Proponente Marras

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-sanitaria
Locale n.5 di Oristano

SI [X] NO[ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo ex art. 41 della L.R. N. 24/2020

SIT ] NO [x]
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTE

* la L.R. n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica
delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”
e ss.mm.ii.;

+ la L.R. n. 8 del I'11/03/2025, relativa alle disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto
organizzativo ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla L.R. n. 24
dell’11/09/2020;

VISTA la Deliberazione n. 23/5 del 27 aprile 2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma
della Sardegna ha provveduto, ai sensi dell’art. 14 della citata L.R., alla nomina del dott. Federico
Argiolas quale Commissario Straordinario per I'avvio del processo di efficientamento e di riordino
complessivo dell’'assetto istituzionale e organizzativo dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 5 di
Oristano e per dirigere I'Azienda fino alla nomina del Direttore Generale della medesima;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario della ASL n. 5 di Oristano n.1 del 07/05/2025
con la quale si prende atto del conferimento dell’incarico;

RICHIAMATE:

- la deliberazione del Commissario Straordinario della ASL n.5 di Oristano n. 37 del 16.06.2025 con
la quale si & provveduto alla nomina del Direttore Sanitario nella persona della dott.ssa Maddalena
Satta;

- la deliberazione del Commissario Straordinario della ASL n.5 di Oristano n. 43 del 18.06.2025 con
la quale si & provveduto alla nomina del Direttore Amministrativo della ASL n.5 di Oristano nella
persona della dott.ssa Rosalba Muscas;

RICHIAMATA la deliberazione Commissario Straordinario n. 3 del 13/05/2025, avente ad oggetto
“‘Conferma del funzionigramma aziendale e della definizione e attribuzione di attivita, atti e
provvedimenti alle SS.CC. e SSD afferenti all’Area di Staff, alla tecnostruttura amministrativa e ai
distretti socio sanitari del’ASL n. 5 di Oristano;

VISTA la Delibera del Commissario Straordinario n° 66 del 03/07/2025 avente ad oggetto: definizione
e attribuzione di attivita, atti e provvedimenti delegati alle Unita Operative afferenti al Dipartimento di
Igiene e Prevenzione Sanitaria della ASL n. 5 di Oristano;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n.170 del 01.10.2025 avente ad oggetto
Conferimento dell’incarico provvisorio di Direzione del Dipartimento di lgiene e prevenzione sanitaria
relativa al conferimento dell’incarico provvisorio di Direzione del Dipartimento di Igiene e
prevenzione sanitaria della ASL di Oristano alla dott.ssa Maria Valentina Eugenia Marras;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di (Riordino della disciplina
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riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

VISTI:

- il Piano Nazionale della Prevenzione (PNP) 2020-2025, approvato con I'Intesa Stato- Regioni
Rep. Atti n. 127/CSR del 6 agosto 2020, recepita con Deliberazione della Giunta Regionale n.
67/3 del 31 dicembre 2020 con la quale é stato anche assunto I'impegno di adottare il PRP 2020-
2025 in coerenza con la visione, i principi, le priorita e la struttura del PNP 2020-2025;

- il Piano Regionale di Prevenzione (PRP) 2020-2025, approvato con Deliberazione della Giunta
Regionale n.50/46 del 28/12/2021, articolato in dieci Programmi Predefiniti (PP) e tre Programmi
Liberi (PL), tra cui il Programma Libero PL 13 “Consolidamento dei programmi organizzati di
screening oncologico”;

- considerato che tale Piano Regionale prevede la realizzazione dei progetti sugli screening
oncologici e coerentemente col Progetto elaborato nel’ambito del Piano Regionale della
Prevenzione, la ASSL di Oristano intende garantire le attivita di prevenzione dei programmi di
Screening oncologico previsti dai LEA e le attivita ad esso correlate;

CONSIDERATO che in base all'art.27 comma 8 del CCNL, qualora per il raggiungimento degli obiettivi
prestazionali eccedenti quelli richiesti sia necessario un impegno aggiuntivo, ’Azienda o Ente, sulla
base delle linee di indirizzo regionali pud concordare con I'equipe interessata I'applicazione dell’istituto
delle prestazioni aggiuntive fermo restando che I'esercizio di tali prestazioni € possibile solo dopo aver
garantito gli obiettivi prestazionali negoziati;

DI STABILIRE che il costo orario, come da progetto obiettivo, per il Dirigente Biologo & di € 80,00 come
da contratto sanita, e per il Tecnico di Laboratorio Biomedico, come da progetto obiettivo, € di € 40,00,
escluso gli oneri riflessi (Deliberazione del Direttore Generale ASL Oristano n. 172 del 24/04/2025);

CONSIDERATO che in carenza di organico e nell'impossibilita anche momentanea di coprire le attivita
richieste con personale in servizio, si ritiene necessario il ricorso alle prestazioni aggiuntive al fine di
rafforzare e favorire la partecipazione attiva dei cittadini/pazienti alle iniziative di prevenzione primaria
e secondaria;

RICHIAMATA la Determinazione n.80 del 18.02.2025 avente ad oggetto “Approvazione piano di spesa
anno 2025 -Abbattimento liste d'attesa. Programma “Consolidamento dei Programmi organizzati della
ASSL di Oristano per il potenziamento del percorso di screening e il miglioramento dei livelli di copertura
della popolazione target.” Con la quale & stato autorizzato il piano di spesa per I'anno 2025, nell’ambito
dei Fondi vincolati PRP 2020-2025 finalizzato all'identificazione precoce dei tumori oggetto di screening
e per il miglioramento dei livelli di copertura in termini di opportunita di accesso alla diagnosi precoce,
come di seguito rappresentato;

Ufficio Macro Progetto Conto Importo
autorizzativo
A510010301 Compensi alla dirigenza med. e vet. per acquisizione di 4.000.00
prestazioni aggiuntive aziendali RN
UP-05-2020-23 A509010206 Oneri sociali alla dirigenza med. e vet. per acquisizione 960 00
di prestazioni aggiuntive ’
A509010207 Irap su c_ompel_’nsi alla dirig_enza_me_d. e vet. per 340 00
acquisizione di prestazioni aggiuntive ’
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5_DPREV

Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni

A510010303 A - ’ 3.500,00
aggiuntive aziendali ’
As09010806 | ONer sgcnah dellpersonale ruolo sanitario - comparto 840.00
tempo indeterminato ’
UP-05-2020-23 | 509010807 |F@P SU compensi comparto per acquisizione di 300.00
prestazioni aggiuntive ’
A510010301 Compen3|_alla qlrlg_enza r_ned. e vet. per acquisizione di 9.600,00
prestazioni aggiuntive aziendali
A509010206 Qneri socigli qlla d@rige_nza med. e vet. per acquisizione 2.304,00
di prestazioni aggiuntive
UP-05-2020-15 _ - —
A510010303 Compensn al <_:ompa_rto per acquisizione di prestazioni 7.000,00
aggiuntive aziendali
AS05010806 Oneri sc_)ciali del_personale ruolo sanitario - comparto 1.680.00
tempo indeterminato ’
AS509010807 Irap su ;ompensﬁ cgmparto per acquisizione di 59500
prestazioni aggiuntive ’
A510010301 Compe|.'15|.alla c.ilrlg.enza med. gvet. per acquisizione di 28.000,00
prestazioni aggiuntive aziendali
A509010206 O_nerl som_all e_xlla d!rlge_nza med. e vet. per acquisizione 6.720,00
di prestazioni aggiuntive
A509010207 Irap Su compensi alla d!rlg.enza.meld. e vet. per 2.380,00
acquisizione di prestazioni aggiuntive
UP-05-2019-16 | as10010303 | COMPensi al comparto per acquisizione di prestazioni 18.750.00
aggiuntive aziendali T
A509010806 Oneri sc_)C|aI| del_personale ruolo sanitario - comparto 4.500,00
tempo indeterminato
AS05010807 Irap su compensi comparto per acquisizione di 1.600,00

prestazioni aggiuntive

PRESO ATTO che le somme impegnate non sono risultate sufficienti a coprire il fabbisogno
necessario per garantire le attivita richieste, e per garantire la prosecuzione del potenziamento del
percorso di screening e il miglioramento dei livelli di copertura della popolazione target per 'anno

2025;

DETERMINA

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente

DI AUTORIZZARE lintegrazione di spesa necessaria per la prosecuzione del Progetto “Abbattimento
liste d'attesa. Programma “Consolidamento dei Programmi organizzati della ASSL di Oristano per il
potenziamento del percorso di screening e il miglioramento dei livelli di copertura della popolazione

target anno 2025”;

DI STABILIRE che I'onere complessivo derivante dal presente provvedimento quantificato in € 69.907
verra registrato sul bilancio d’esercizio 2025, e attribuito dal sistema autorizzativo aziendale come di
seguito rappresentato:
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Ufficio

. . Macro Progetto Conto Importo
autorizzativo
Compensi alla dirigenza med. e vet. per acquisizione di
AS10010301 prestazioni aggiuntive aziendali 18.000,00
2011-42 AS09010206 Oneri sc_)cie_lli allg dil_'igenza med. e vet. per acquisizione di 4.320.00
Screening Colon prestazioni aggiuntive ’
Retto . . -
A509010207 g_ap Su compensi _aIIa _dlrlgenza med. e vet. per acquisizione 1.530,00
i prestazioni aggiuntive
A510010303 Corr_lpepsi al gompa_rto per acquisizione di prestazioni 15.000,00
aggiuntive aziendali
5_DPREV 4 UP-05-20_24-25 Asos0iosos | Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto tempo 3.600 00
Screening indeterminato B
Mammografico
A509010807 Irap_su compensi comparto per acquisizione di prestazioni 1.275,00
aggiuntive
Compensi alla dirigenza med. e vet. per acquisizione di
UP-05-2020-15 AS10010301 prestazioni aggiuntive aziendali 18.000,00
) Oneri sociali alla dirigenza med. e vet. per acquisizione di
Screening AB09010206 1 estazioni aggiuntive 4.320,00
Mammografico
Macro 4 sub 5 ) . .
A509010207 Irap su compensi alla dirigenza med. e vet. per acquisizione 1.530,00
di prestazioni aggiuntive
Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni
UP-05-2019-16 A510010303 aggiuntive aziendali 1.760,00
Macro 4 sub 6 509010805 | Oeri sOCiali del personale ruolo sanitario - comparto tempo 422 40
Screeglng Colon indeterminato ’
etto
A509010807 Irap su compensi comparto per acquisizione di prestazioni 149.60

aggiuntive

DI DARE ATTO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del’Azienda in quanto
articolati e pianificati in base a finanziamenti regionali vincolati;

DI INCARICARE il Dirigente delle Professioni Sanitarie - Area Prevenzione, della verifica dell'attivita
svolta, identificabile dal codice di timbratura 518, nel pieno rispetto delle disposi- zioni in tema di numero
massimo di ore settimanali di lavoro e di verificare I'assolvimento dell’'orario di lavoro istituzionale che
dovra essere reso integralmente nel mese di riferimento.

DI TRASMETTERE copia della presente Determinazione alla S.C. Affari Generali e Area delle Funzioni
Legali, per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell Azienda.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA
Dott.ssa Maria Valentina Eugenia Marras

MARRAS MARIA

Firmato digitalmente da MARRAS
MARIA VALENTINA EUGENIA

VALENTINA EUGENIA Dpata: 2025.10.20 13:50:57 +02:00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATINON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL 5 di
Oristano dal 20/10/2025 al _ 04/11/2025

Il Direttore della Struttura Complessa Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali ASL 5 di

Oristano o suo DELEGATO

oweswo MASSIMO PORCHEDDA G st e o ="
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