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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE DI ORISTANO 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° _____ DEL ____________ 

 

Proposta n° PDTD/2025/730 del 09/10/2025 
 
STRUTTURA PROPONENTE: SSD Risk Management Qualità e Formazione Permanente 
Dott. Gian Franco Puggioni 
 

 

OGGETTO: rinnovo quota associativa seconda e terza annualità della ASL di Oristano, in 
qualità di socio ordinario, al CERISMAS Centro di Ricerche e Studi in Management 
Sanitario - Milano. 

 
Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività                   
e le responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme 
alle risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse 
pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L'istruttore 
 

Dr.ssa Valentina Piga 

 

 

Il Responsabile del 
Procedimento 

Il Responsabile della 

Struttura Proponente 
Dr Gian Franco Puggioni Firma apposta in calce al documento 

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-sanitaria 
Locale n° 5 di Oristano 
 

SI [X]           NO [ ]               DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO   [  ] 
 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo ex art. 41 della L.R. N. 24/2020 
 

SI [ ]                           NO [ X ] 
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IL DIRETTORE DELLA SSD Risk Management, Qualità e Formazione Permanente 
 

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 

sanitaria” e ss.mm.ii.; 

 

VISTE 

• la L.R. n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica 

delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 

regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di 

settore” e ss.mm.ii.;  

• la L.R. n. 8 del l’11/03/2025, relativa alle disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto 

organizzativo ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla L.R. n. 24 

dell’11/09/2020; 

 

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario della ASL n. 5 di Oristano n.1 del 

07.05.2025 avente ad oggetto “Presa d’atto della DGR n. 23/5 del 27.04.2025, n. 8. Adeguamento 

organizzativo funzionale e commissariamento dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano. 

Nomina del Commissario Straordinario”, con la quale si prende atto del conferimento del suddetto 

incarico al Dott. Federico Argiolas;  
 

RICHIAMATA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 3 del 13.05.2025 di "Conferma 

del Funzionigramma Aziendale e della definizione e attribuzione di attività, atti e provvedimenti alle 

SS.CC. afferenti all'Area di Staff, alla Tecnostruttura Amministrativa e ai Distretti Sanitari dell'ASL 5 

di Oristano"; 

 

ATTESO che con propria deliberazione n. 26 del 24/01/2023 è stato adottato l’Atto Aziendale 

definitivo, dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 

2020, n. 24, con DGR n. 3/41 del 27/01/2023; 

 

VISTA la Deliberazione n. 269 del 15.06.2023 con la quale è stato conferito al Dr Gian Franco 
Puggioni l’incarico di Direzione della SSD Risk Management, Qualità e Formazione Permanente; 
 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 

capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 

Legge n. 190 del 06.11.2012 e norme collegate; 

 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di (Riordino della 

disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità trasparenza e diffusione 

di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n. 80 del 05/04/2013), in materia di 

trattamento dei dati personali; 
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RICHIAMATO l’Atto Aziendale e rilevata l’importanza della mission aziendale, la vision e i valori di 

riferimento, la ASL: 

- assume come principi generali della propria missione la promozione, il mantenimento e il 

miglioramento della salute, sia individuale che collettiva, della popolazione;  

- ricerca il contributo dell’insieme degli attori, istituzionali e non, capaci di contribuire al 

raggiungimento dei propri obiettivi;  

- organizza direttamente, o acquisisce presso altre strutture pubbliche o private accreditate, 

le prestazioni sanitarie ed i servizi indispensabili per soddisfare in modo appropriato la 

domanda espressa da tali bisogni. 

 

RICHIAMATA la Delibera del Direttore Generale n. 767 del 25.11.2024 con la quale la ASL n. 5 di 

Oristano ha aderito per un triennio, in qualità di Socio Ordinario al CERISMAS (Centro di Ricerche 

e Studi in Management Sanitario), associazione senza scopo di lucro, c/o Università Cattolica del 

Sacro Cuore Via Necchi 7, III piano - 20123 Milano - https://www.cerismas.com/;  

 
RITENUTO opportuno che l’ASL n. 5 di Oristano rinnovi la quota associativa, come socio ordinario, 
alle attività del CERISMAS richiamate dallo Statuto, per la seconda e terza annualità, per l’anno 
2025 e 2026, al fine di garantire anche eventi formativi per tutta l’Azienda; 
 
CONSIDERATO che la quota associativa annua, come socio ordinario (valevole per il periodo 
sopra precisato), ammonta a € 3.500,00 (euro tremilacinquecento/00) esente IVA, per anno e da 
rinnovare per due anni per un totale di € 7.000,00, (euro settemila/00) esente IVA; 

 

DETERMINA 

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente 

1) DI APPROVARE il rinnovo seconda e terza annualità della quota associativa della ASL n. 5 di 
Oristano in qualità di socio ordinario al CERISMAS (Centro di Ricerche e Studi in Management 
Sanitario), associazione senza scopo di lucro, c/o Università Cattolica del Sacro Cuore Via 
Necchi 7, III piano - 20123 Milano - https://www.cerismas.com/; 

 
2) DI STABILIRE che il costo del rinnovo biennale della quota associativa della ASL di Oristano al 

CERISMAS graverà sul budget 2025 e 2026 della SSD Risk Management, Qualità e 
Formazione Permanente;  

 
3) DI STABILIRE, altresì, che l’onere derivante dal presente provvedimento, quantificato in € 

7.000,00 (euro settemila/00) esente IVA – valevole per il rinnovo della quota associativa alla 
seconda e terza annualità, verrà registrato sul bilancio di esercizio 2025 e 2026, e attribuito dal 
sistema autorizzativo aziendale come di seguito rappresentato:  

 

 

ANNO 
UFFICIO 

AUTORIZZATIVO 

MACRO 
AUTORIZZAZIONE 

CONTO 

CENTRO DI 
COSTO 
(se noto) 

IMPORTO 

IVA INCLUSA 

 

2025 ASL5-FORM 1 
A514031301 

Quota adesione organi 
associativi 

A5ST010201 € 3.500,00 
 

2026 ASL5-FORM 1 
A514031301 

Quota adesione  
organi associativi 

A5ST010201 € 3.500,00 
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4) di trasmettere copia del presente atto: 
a. alla S.C. Gestione risorse economico-finanziarie ASL di Oristano; 
b. alla S.C. Programmazione e controllo ASL di Oristano; 

c. alla S.C. Affari Generali, Assetto Organizzativo e Comunicazione per la pubblicazione 
all’Albo Pretorio on-line dell’ASL di Oristano; 

 

IL DIRETTORE DELLA SSD RISK MANAGEMENT, QUALITÀ E FORMAZIONE 

PERMANENTE 

Dott. Gian Franco Puggioni 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

----------------------- 

 

Si attesta che la presente Determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della 

Azienda Socio-sanitaria Locale n° 5 di Oristano dal _______________ al _______________ 

Il Direttore della S. C. Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali della ASL 5 di Oristano 

o suo 

 

DELEGATO _______________________________ 

 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
 

----------------------- 
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