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SERVIZIO SANITARIO 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE DI ORISTANO 

 

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
 

N. _____ DEL  ___________ 

 

Proposta n. 287 del 14/10/2025 

STRUTTURA PROPONENTE: Direzione Amministrativa 

Dott.ssa Rosalba Muscas 

 

OGGETTO: Costituzione Commissione Paritetica di promozione, monitoraggio e verifica di cui 
all’art. 10 del Regolamento per lo svolgimento della libera professione intramoenia (ALPI) e delle at-
tività aziendali a pagamento della ASL n. 5 di Oristano 

 
Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le 
attività e le responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa 
nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi 
aziendali e per l’interesse pubblico. 
 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Il Responsabile del 
procedimento 

Dott. Luca Pisano  

Il Responsabile della 
Struttura proponente 

Dott.ssa Rosalba Muscas  

 
 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-sanitaria 
Locale n.5 di Oristano 

SI [  ]           NO [ X ]              DA  ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO   [   ] 
 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo ex art. 41 della L.R. N. 24/2020 
 

SI [  ]                           NO [  X  ] 
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
 
VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria” e ss.mm.ii.; 

 
VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii.; 

 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/28 del 25/11/2021 con la quale è stata 
costituita l’Azienda socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano, individuando anche la sede legale della 
medesima; 

 
VISTA la L.R. n. 8 dell’11/03/2025 avente ad oggetto: “Disposizioni urgenti di adeguamento 
dell’assetto organizzativo ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifica alla L.R. n. 24 
dell’11/09/2020”; 

 
VISTA la deliberazione n. 23/5 del 27/04/2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma 
della Sardegna, ha provveduto, ai sensi dell’art. 14 della citata L.R., alla nomina del Dott. Federico 
Argiolas quale Commissario Straordinario per l’avvio del processo di efficientamento e di riordino 
complessivo dell’assetto istituzionale ed organizzativo dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 5 di 
Oristano e per dirigere l’Azienda fino alla nomina del Direttore Generale della medesima; 

 
CONSIDERATO che, a seguito della citata DGR è stato stipulato apposito contratto di prestazione 
d’opera intellettuale tra la Regione Autonoma della Sardegna ed il Dott. Federico Argiolas, in forza 
del quale lo stesso si impegna a svolgere con impegno esclusivo a favore dell’Azienda Socio 
Sanitaria Locale n. 5 di Oristano, le funzioni di Commissario Straordinario ai sensi della L.R. n. 
8/2025 e del D. Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.; 

 
RICHIAMATA la Deliberazione N. 1 del 07/05/2025 del Commissario Straordinario avente ad 
oggetto: “Presa d’atto della DGR n. 23/5 del 27/04/2025, n. 8. Adeguamento organizzativo-
funzionale e commissariamento dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano. Nomina del 
Commissario Straordinario”, con la quale si prende atto del conferimento del suddetto incarico al 
Dott. Federico Argiolas; 

 
DATO ATTO che con deliberazione n. 26 del 24/01/2023 è stato adottato l’Atto Aziendale definitivo 
della ASL di Oristano, dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della legge regionale 11 
settembre 2020, n. 24, con D.G.R. n. 3/41 del 27/01/2023; 
 
VISTA la deliberazione n° 37 del 16/06/2025 del Commissario Straordinario con la quale si è 
provveduto a nominare Direttore Sanitario della Azienda socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano la 
dott.ssa Maddalena Satta; 
 
VISTA la deliberazione n° 43 del 18/06/2025 del Commissario Straordinario con la quale si è 
provveduto a nominare Direttore Amministrativo della Azienda socio-sanitaria locale n. 5 di 
Oristano la dott.ssa Rosalba Muscas; 

 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di riordino della disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013); 

 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
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Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

PREMESSO che a seguito del processo di riforma del sistema sanitario regionale e riorganizza-
zione sistematica delle norme in materia avviato con la legge regionale n. 24/2020, al fine di garan-
tire la continuità di tutti i servizi sanitari ed amministrativi e la piena e corretta gestione delle attività 
aziendali, nelle more della operatività della nuova organizzazione della ASL n. 5 di Oristano ex 
L.R. n. 24/2020 e successivi atti, è stato ritenuto opportuno, per quanto attuabile, recepire con De-
liberazione del Direttore Generale n° 115 del 19/04/2022 i Regolamenti a suo tempo vigenti presso 
ATS Sardegna, pubblicati nell’Albo Pretorio nella sezione Regolamenti del sito istituzionale 
www.atssardegna.it, tra cui il Regolamento per lo svolgimento della libera professione intramoenia 
e delle attività aziendali a pagamento approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario 
n. 465 del 15 giugno 2021 dalla ATS Sardegna, applicato della ASL n. 5 di Oristano, per le parti 
compatibili, nelle more della adozione di un nuovo Regolamento aziendale in materia; 

DATO ATTO che con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 59 del 27 giugno 2025 è sta-
to adottato il Regolamento per lo svolgimento della Libera Professione Intramoenia e delle Attività 
Aziendali a Pagamento dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 5 di Oristano sottoscritto dalle 
OO.SS. in data 24 giugno 2025, nel testo ivi allegato per farne parte integrante e sostanziale; 
 
RICHIAMATO il Decreto Presidente Consiglio dei Ministri 27 marzo 2000 “Atto di indirizzo e coor-
dinamento concernente l’attività libero professionale intramoenia del personale della dirigenza sa-
nitaria del Servizio Sanitario Nazionale” che all’art. 5 comma 2 lettera h) prevede l’istituzione di ap-
positi organismi di promozione e verifica, costituiti in forma paritetica fra dirigenti sanitari rappre-
sentanti delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative della dirigenza medica, vete-
rinaria e sanitaria e rappresentanti dell’Azienda; 
 
RILEVATO che, ai sensi di quanto previsto dall’art. 5 lettera h) del DPCM 27/3/2000, il Regola-
mento per lo svolgimento della Libera Professione Intramoenia e delle Attività Aziendali a Paga-
mento dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 5 di Oristano prevede all’art. 10 l’istituzione di una 
Commissione Paritetica, nominata dal Direttore Generale e costituita da rappresentanti delle orga-
nizzazioni sindacali maggiormente rappresentative della dirigenza medica, veterinaria e sanitaria e 
da rappresentanti della direzione aziendale, la quale assolve, tra le altre, alle seguenti funzioni: 

 svolge attività di promozione e vigilanza sull'andamento della libero-professione; 

 verifica gli esiti del monitoraggio dei tempi di attesa delle prestazioni erogate in regime isti-
tuzionale al fine di favorirne l’allineamento con i tempi di attesa delle prestazioni rilasciate in 
regime libero professionale, fermo restando che quelle urgenti differibili devono essere ero-
gate entro e non oltre 72 ore dalla richiesta; 

 verifica del mantenimento di un corretto ed equilibrato rapporto tra l’attività istituzionale e i 
volumi di prestazioni in libera professione che non devono superare, globalmente conside-
rati, quelli previsti dalla normativa vigente; 

 offre le interpretazioni del Regolamento ALPI aziendale; 

 formula proposte riguardanti nuove procedure, modifiche del tariffario e, in generale, ogni 
provvedimento, necessario per il buon andamento dell'attività; 

 svolge le ulteriori attività esplicitamente previste nel presente Regolamento; 
 
DATO ATTO che le attività di supporto alla Commissione Paritetica di promozione, monitoraggio e 
verifica (convocazioni, verbalizzazione sedute, gestione attività istruttorie ecc.) verranno espletate, 
ai sensi di quanto previsto dall’art. 19 del Regolamento per lo svolgimento della Libera Professione 
Intramoenia e delle Attività Aziendali a Pagamento, da personale afferente all’Area delle Attività 
Amministrative Generali ALPI appositamente individuato a seguito di apposito avviso di interpello 
interno riservato ai dipendenti del ruolo amministrativo della ASL di Oristano; 
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CONSIDERATO che ai sensi di quanto previsto all’art. 10 del Regolamento per lo svolgimento 
della Libera Professione Intramoenia e delle Attività Aziendali a Pagamento dell’Azienda Socio 
Sanitaria Locale n. 5 di Oristano, la Commissione è costituita da:  

 n. 5 rappresentanti dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 5 di Oristano così individuati 

1) Il Direttore Sanitario, con funzioni di coordinatore, o su sua delega, il Direttore della 
SC Direzione Sanitaria di Presidio; 

2) Il Direttore dei Servizi Socio-Santitari, o su sua delega, il Direttore del Servizio 
Integrazione Ospedale/Territorio; 

3) Il Direttore Amministrativo, o su suo delegato; 

4) il Direttore Servizio Risorse Umane o suo delegato; 

5) Il Direttore della SC Programmazione e Controllo o suo delegato; 

 n. 5 rappresentanti delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative della 
dirigenza medica e della dirigenza sanitaria non medica così individuati: n. 3 per l’area 
medica; n. 1 per l’area veterinaria; n. 1 per l’area sanitaria non medica.  

 
DATO ATTO che: 

 con nota prot. PG/2025/0033266 del 03/07/2025 la S.C. Gestione RR.UU. E Sviluppo Or-
ganizzativo, al fine della costituzione della Commissione in oggetto, ha richiesto alle 
OO.SS. maggiormente rappresentative di comunicare i nominativi dei 5 componenti di par-
te sindacale tra cui, come previsto dal citato Regolamento, n. 3 dell’Area della Dirigenza 
Medica, n. 1 dell’Area della Dirigenza Veterinaria e n. 1 dell’Area della Dirigenza Sanitaria 
non medica; 

 il Commissario Straordinario dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 5 di Oristano, rilevato 
che a seguito della nota sopra richiamata è pervenuta una sola indicazione da parte delle 
OO.SS. interpellate, in data 25/07/2025 con nota prot. PG/2025/0037157 e in data 
01/10/2025 con nota prot. PG/2025/0047948 ha rinnovato alle OO.SS. richiesta di voler 
fornire cortese celere riscontro al fine di assicurare la corretta costituzione dell’Organismo 
in parola; 

 a seguito delle richieste sopra riportate, ad oggi sono pervenuti i riscontri da parte delle se-
guenti OO.SS.: ANAAO ASSOMED, CIMO/FESMED, AAROI-EMAC e FASSID, custoditi 
agli atti del procedimento; 

 in considerazione del mancato riscontro da parte delle OO.SS. relativamente al rappresen-
tante delle Organizzazioni Sindacali dell'Area Veterinaria, si rende comunque necessario 
provvedere alla costituzione della Commissione in oggetto mediante nomina dei compo-
nenti di parte sindacale individuati dalle rispettive organizzazioni, stabilendo fin d’ora di 
procedere alla integrazione della stessa con l’ulteriore nominativo non appena verrà comu-
nicato;   

 
RITENUTO pertanto di dover procedere alla nomina dei componenti della Commissione Paritetica 
di promozione, monitoraggio e verifica di cui all’art. 10 del Regolamento per lo svolgimento della 
libera professione intramoenia (ALPI) e delle attività aziendali a pagamento della ASL n. 5 di Ori-
stano nella seguente composizione: 
 
Rappresentanti dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 5 di Oristano: 

1) Direttore Sanitario, con funzioni di coordinatore, o su sua delega, il Direttore della SC 
Direzione Sanitaria di Presidio; 
2) Direttore dei Servizi Socio-Santitari, o su sua delega, il Direttore del Servizio Integrazione 
Ospedale/Territorio; 
3) Direttore Amministrativo, o su suo delegato; 
4) Direttore Servizio Risorse Umane o suo delegato; 
5) Direttore della SC Programmazione e Controllo o suo delegato; 
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Rappresentanti delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative 
 
Area medica: 

1) ANAAO ASSOMED: Dott. Luigi Curreli  
2) CIMO/FESMED: Dott. Giampaolo Sanna 
3) AAROI-EMAC: Dott.ssa Paola Fadda 

Area veterinaria  
4) da individuare 

 
Area sanitaria non medica 

5) FASSID: Dott.ssa Elisabetta Manca 
 
 
Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente 

ACQUISITI I PARERI 

DIRETTORE SANITARIO  

Dott.ssa Maddalena Satta 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Dott.ssa Rosalba Muscas 

  

 

FAVOREVOLE [  X  ] FAVOREVOLE [  X ] 

CONTRARIO [      ] CONTRARIO [      ] 

NON NECESSARIO [      ] NON NECESSARIO [      ] 

 

DELIBERA 

1. DI NOMINARE la Commissione Paritetica di promozione, monitoraggio e verifica di cui all’art. 10 
del Regolamento per lo svolgimento della libera professione intramoenia (ALPI) e delle attività 
aziendali a pagamento della ASL n. 5 di Oristano nella seguente composizione: 
 
Rappresentanti dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 5 di Oristano: 

1) Direttore Sanitario, con funzioni di coordinatore, o su sua delega, il Direttore della SC 
Direzione Sanitaria di Presidio; 
2) Direttore dei Servizi Socio-Santitari, o su sua delega, il Direttore del Servizio Integrazione 
Ospedale/Territorio; 
3) Direttore Amministrativo, o su suo delegato; 
4) Direttore Servizio Risorse Umane o suo delegato; 
5) Direttore della SC Programmazione e Controllo o suo delegato; 

 
Rappresentanti delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative 

 
Area medica: 
1) ANAAO ASSOMED: Dott. Luigi Curreli  
2) CIMO/FESMED: Dott. Giampaolo Sanna 
3) AAROI-EMAC: Dott.ssa Paola Fadda 
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Area veterinaria  
4) da individuare 
 
Area sanitaria non medica 
5) FASSID: Dott.ssa Elisabetta Manca 
 

2. DI PRECISARE che le attività di supporto alla Commissione Paritetica di promozione, 
monitoraggio e verifica (convocazioni, verbalizzazione sedute, gestione attività istruttorie ecc.) 
verranno espletate, ai sensi di quanto previsto dall’art. 19 del Regolamento per lo svolgimento 
della Libera Professione Intramoenia e delle Attività Aziendali a Pagamento, da personale 
afferente all’Area delle Attività Amministrative Generali ALPI appositamente individuato a seguito 
di apposito avviso di interpello interno riservato ai dipendenti del ruolo amministrativo della ASL di 
Oristano; 

3. DI STABILIRE che si procederà alla integrazione della Commissione con il Rappresentante del-

le Organizzazioni Sindacali – Area Veterinaria non appena il relativo nominativo verrà comunicato; 

4. DI PRECISARE che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dell’Azienda So-

cio-sanitaria Locale n. 5 di Oristano; 

5. DI TRASMETTERE copia del presente atto: 

 alla S.C. Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali per la pubblicazione all’Albo 

Pretorio on-line dell’Azienda Socio-sanitaria Locale n. 5 di Oristano; 

 alle OO.SS. e ai soggetti interessati; 

 
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Dott. Federico Argiolas 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
 

---------- 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
 

---------- 

 

 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della 

ASL 5 di Oristano dal ______________ al _____________ 

Il Direttore della Struttura Complessa Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali 

ASL 5 di Oristano o suo DELEGATO 

______________________________ 
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