16 ASLOristano

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 5 DI ORISTANO

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N° 172 DEL _01/10/2025

Proposta n. 266 del 24/09/2025

STRUTTURA PROPONENTE: Servizio Gestione Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo
Direttore: dott.ssa M. Vincenza Costeri

OGGETTO: Atto Aziendale della ASL n. 5 di Oristano. Attivazione del Dipartimento Emergenza e
Urgenza e conferimento dell’incarico provvisorio di Direzione del Dipartimento Emergenza e
Urgenza.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle risultanze
degli atti d’ufficio, per I'utilita e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico
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e Sviluppo organizzativo

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale n.5

di Oristano
SI[X] NO[] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’Art. 41 della L.R. 24/2020
SI[] NO [ x]
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica
delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014
e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 46/28 del 25/11/2021 con la quale & stata costituita 'Azienda
socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano, individuando anche la sede legale della medesima;

VISTA la Legge Regionale n. 8 dell11.03.2025, contenente Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto
organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020,
n. 24.

VISTA la deliberazione n. 23/5 del 27/04/2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna,
ha provveduto, ai sensi dell’art. 14 della citata L.R., alla nomina del Dott. Federico Argiolas quale Commissario
Straordinario per I'avvio del processo di efficientamento e di riordino complessivo dell’assetto istituzionale ed
organizzativo dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano e per dirigere ’Azienda fino alla nomina del
Direttore Generale della medesima;

CONSIDERATO che, a seguito della citata DGR & stato stipulato apposito contratto di prestazione d’opera
intellettuale tra la Regione Autonoma della Sardegna ed il Dott. Federico Argiolas, in forza del quale lo stesso
si impegna a svolgere con impegno esclusivo a favore dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 5 di Oristano, le
funzioni di Commissario Straordinario ai sensi della L.R. n. 8/2025 e del D. Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 1 del 07/05/2025 del Commissario Straordinario avente ad oggetto: “Presa
d’atto della DGR n. 23/5 del 27/04/2025, n. 8. Adeguamento organizzativo-funzionale e commissariamento
dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano. Nomina del Commissario Straordinario”, con la quale si
prende atto del conferimento del suddetto incarico al Dott. Federico Argiolas;

RICHIAMATE:

- la deliberazione del Commissario Straordinario della ASL n.5 di Oristano n. 37 del 16.06.2025 con la quale
si & provveduto alla nomina del Direttore Sanitario nella persona della dott.ssa Maddalena Satta;

- la deliberazione del Commissario Straordinario della ASL n.5 di Oristano n. 43 del 18.06.2025 con la quale
si & provveduto alla nomina del Direttore Amministrativo della ASL n.5 di Oristano nella persona della dott.ssa
Rosalba Muscas;

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale della ASL n.5 di Oristano n. 187 del 5/5/2023 con la
quale si € provveduto alla nomina di Direttore della SC Servizio Gestione Risorse Umane della ASL n. 5 di
Oristano della dott.ssa Maria Vincenza Costeri;

RICHIAMATA la deliberazione Commissario Straordinario n. 3 del 13.05.2025, avente ad oggetto: “Conferma
del funzionigramma aziendale e della definizione e attribuzione di attivita, atti e provvedimenti alle SS.CC. e
SSD afferenti all’Area di Staff, alla tecnostruttura amministrativa e ai distretti socio sanitari del’ASL n. 5 di
Oristano”, nonché la nota prot. n. 25426 del 20.05.2025, recante ad oggetto “Integrazione attribuzioni e
funzioni delegate”;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di
interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. “Riordino della disciplina riguardante

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni” (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di trattamento dei dati personali;
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ATTESO che con deliberazione n. 26 del 24/01/2023 ¢ stato adottato I’Atto Aziendale definitivo della ASL n.
5 di Oristano, dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n.
24, con DGR n. 3/41 del 27/01/2023;

VISTO, in particolare, I'art. 17 del suddetto Atto Aziendale, che in ossequio al D.Lgs. n. 502/92 e ss. mm. € ii.
ed alle disposizioni Regionali vigenti, delinea il Dipartimento quale modello ordinario di governo operativo a
livello aziendale e quale struttura sovra ordinata di gestione integrata delle risorse assegnate e delle strutture
in esso aggregate, in quanto costituito da articolazioni aziendali che svolgono processi comuni, simili o affini,
omogenei o complementari, per i profili tecnici e disciplinari e che richiedono un coordinamento unitario delle
funzioni attribuite;

PRESO ATTO, nello specifico, che al fine di favorire I'effettiva omogeneita dei percorsi assistenziali e
l'integrazione tra le varie aree ¢ istituito il Dipartimento Emergenza e Urgenza cosi composto:

- SC Anestesia e rianimazione e Terapia intensiva

- SC Cardiologia e Utic

- SC Medicina e Chirurgia di Accettazione e di Urgenza

- SSD Emodinamica

RICHIAMATI:

- lart. 33 dell’Atto Aziendale che, nelle more della costituzione dei Comitati di Dipartimento, rimanda ad
apposito atto le modalita temporanee di nomina e le funzioni dei Direttori di Dipartimento;

- il CCNL Area Sanita del 23.01.2024 ed in particolare, il capo Il rubricato “Sistema degli incarichi
dirigenziali”;

- lart. 14 del Regolamento aziendale per il Conferimento e revoca degli incarichi dirigenziali, approvato
con atto deliberativo n. 153 del 12.04.2023, il quale prevede che nelle fasi di avvio e di attuazione
delle disposizioni dell’Atto Aziendale, nei Dipartimenti in cui & previsto il Comitato come organo
costitutivo, il Direttore Generale procede alla individuazione del Direttore Provvisorio di Dipartimento
con nomina di carattere temporaneo, la cui durata in carica & prevista per mesi 6 e pud essere
prorogata;

ACQUISITA agli atti la nota prot. n. 22156 del 07.08.2025, con la quale la Direzione Generale della Sanita
autorizza la scrivente Azienda all'indizione delle procedure ed al conferimento dell’incarico provvisorio di
Direzione del Dipartimento in oggetto;

RICHIAMATA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 105 del 07/08/2025, regolarmente esecutiva
ai sensi di legge, con la quale & stato indetto I'avviso Pubblico per il conferimento dell'incarico di cui trattasi;

DATO ATTO che:

- tale provvedimento veniva pubblicato e reso disponibile sul sito web Aziendale all’'indirizzo:
https://www.asl|5oristano.it/albo-pretorio/bandi-di-concorso-e-selezione/;

- la delibera succitata, prevedeva il giorno 22/08/2025, quale termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione;

- peril conferimento dell'incarico in oggetto sono pervenute n. 2 manifestazioni d’interesse, presentate:
« dal dott. Augusto Cherchi dirigente medico con rapporto a tempo indeterminato e Direttore della SC
“Anestesia e rianimazione e Terapia intensiva”, acquisita agli atti dell’Azienda con prot. n. 40019 del
13.08.2025;

« dal dott. Francesco Dettori dirigente medico con rapporto a tempo indeterminato e Direttore della SC
“Cardiologia e Utic”, acquisita agli atti del’Azienda con prot. n. 40241 del 18.08.2025;

- all'esito dell'istruttoria svolta dalla struttura competente, le manifestazioni di interesse presentate dai
candidati sono risultate aderenti ai requisiti di partecipazione e pertanto i medesimi sono stati ammessi
alla selezione;

DATO ATTO che lincarico provvisorio di Direttore del Dipartimento viene conferito “fiduciariamente dal
Direttore Generale fra i Direttori delle Strutture complesse afferenti al Dipartimento tenuto conto
dell’esperienza professionale maturata”;

RITENUTO, all’esito della valutazione effettuata dalla Direzione Aziendale, di dover provvedere al
conferimento dell'incarico provvisorio di Direzione del Dipartimento Emergenza e Urgenza al dott. Augusto
Cherchi, Direttore della SC “Anestesia e rianimazione e Terapia intensiva” a decorrere dall'adozione del
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presente provvedimento, per un periodo di 6 (sei) mesi, prorogabile una sola volta di ulteriori 6 (sei) mesi, fatta
salva qualsiasi disposizione della Direzione Aziendale scaturente da esigenze funzionali legate al nuovo
assetto istituzionale e organizzativo del SSR;

SU PROPOSTA del Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo,

ACQUISITI I PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Maddalena Satta Dott.ssa Rosalba Muscas
MADDALENA SATTA
29.09.2025 17:35:26 GMT+02:00 ) -
ROSALBA  oistiies®
MUSCAS 382?65925.09.29 16:44:02
FAVOREVOLE [ X ] FAVOREVOLE [ X]
CONTRARIO [ 1] CONTRARIO [ 1]
NON NECESSARIO [ 1] NON NECESSARIO [ 1]

DELIBERA
per quanto in premessa esplicitato e che qui si intende integralmente riportato:

1) di dare atto che, in ragione dell’adozione dell’Atto Aziendale, deve intendersi attivato il Dipartimento
Emergenza e Urgenza della Asl n. 5 di Oristano;

2) di procedere al conferimento dell'incarico provvisorio di Direzione del Dipartimento Emergenza e Urgenza
al dott. Augusto Cherchi, direttore della SC “Anestesia e rianimazione e Terapia intensiva”;

3) di disporre che I'incarico ha durata di sei mesi, prorogabili di altri sei, e, in ogni caso, fino all’attribuzione
dell'incarico definitivo e fatta salva qualsiasi disposizione della Direzione Aziendale scaturente da esigenze
funzionali legate al nuovo assetto istituzionale e organizzativo del SSR;

4) di dare atto che il Direttore di Dipartimento, con incarico provvisorio, & dotato di autonomia tecnico-
professionale e gestionale nei limiti degli obiettivi assegnati, del cui raggiungimento & responsabile, nei
limiti delle risorse attribuite e del budget assegnato dalla Direzione Aziendale;

5) di disporre in favore del suindicato Direttore la corresponsione per lo svolgimento dell'incarico de quo, ai
sensi dell’art. 69, c. 10 dell’Area Sanita 23.01.2024, di un’indennita lorda, per 13 mensilita, pari al 50%
calcolata sul valore indicato per l'incarico di direzione di struttura complessa indicato della tabella di cui al
comma 4, dell’art. 69 citato;

6) di autorizzare la spesa che gravera sul bilancio Aziendale anno 2025, relativa allattribuzione del suddetto
incarico a favore dei suddetti dipendenti, da imputare nei conti CO.GE., come di seguito indicato:
euro 25.000,00 - A509010201 Competenze fisse personale ruolo sanitario — dirigenza medica e veterinaria tempo indeterminato
euro 5.950,00 — A509010206 Oneri sociali personale ruolo sanitario — dirigenza medica e veterinaria tempo indeterminato

euro 2.125,00 — A509010207 Irap personale ruolo sanitario — dirigenza medica e veterinaria tempo indeterminato;

7) di trasmettere copia della presente deliberazione al dirigente interessato;

8) di trasmettere, altresi, copia della presente deliberazione alla SC gestione Risorse Umane e Sviluppo
Organizzativo, alla SC Programmazione e Controllo nonché, alla SC Amministrazione del personale di
ARES Sardegna per gli adempimenti conseguenti;

9) di trasmettere altresi copia del presente atto alla SC Affari Generali e Area delle Funzioni Legali della Asl
n. 5 di Oristano per la pubblicazione nell’Albo Pretorio on-line.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Federico Argiolas

ARGIOLAS FEDERICO
Regione Autonoma della Sardegna
30.09.2025 21:57:23 GMT+02:00
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

di Oristano dal 01/10/2025 al 16/10/2025

di Oristano (0 suo delegato) GIANLUIGI SIMBULA it =

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n. 5

Il Direttore della Struttura Complessa Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali ASL 5
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