
‭SERVIZIO SANITARIO‬
‭REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA‬

‭AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 5 DI ORISTANO‬

‭DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° ____  DEL  ___________‬

‭Proposta n.‬‭580‬‭del‬‭07/08/2025‬

‭STRUTTURA PROPONENTE:‬‭Servizio Integrazione Ospedale‬‭Territorio‬
‭Dott.ssa Marilena Muggianu‬

‭OGGETTO:‬ ‭Progetto‬ ‭UP-05-2024-6‬ ‭anno‬ ‭2024‬ ‭–‬ ‭Progetto‬ ‭finalizzato‬ ‭all’abbattimento‬ ‭delle‬ ‭liste‬ ‭d’attesa.‬
‭Liquidazione compensi al comparto. Periodo Giugno 2025.‬

‭Con‬ ‭la‬ ‭presente‬ ‭sottoscrizione‬ ‭i‬ ‭soggetti‬ ‭coinvolti‬ ‭nell’attività‬ ‭istruttoria,‬ ‭ciascuno‬ ‭per‬ ‭le‬ ‭attività‬ ‭e‬‭le‬
‭responsabilità‬ ‭di‬ ‭competenza‬ ‭dichiarano‬ ‭che‬ ‭la‬ ‭stessa‬ ‭è‬ ‭corretta,‬ ‭completa‬ ‭nonché‬ ‭conforme‬ ‭alle‬
‭risultanze‬ ‭degli‬ ‭atti‬ ‭d’ufficio,‬ ‭per‬ ‭l’utilità‬ ‭e‬ ‭l’opportunità‬ ‭degli‬ ‭obiettivi‬ ‭aziendali‬ ‭e‬ ‭per‬ ‭l’interesse‬
‭pubblico‬

‭Ruolo‬ ‭Soggetto‬ ‭Firma Digitale‬

‭L’Istruttore‬ ‭Ernesto CAppai‬

‭Il Responsabile del‬
‭Procedimento‬

‭Dott.ssa Marilena Muggianu‬
‭Il Responsabile della‬
‭Struttura Proponente‬

‭La‬ ‭presente‬ ‭Determinazione‬ ‭prevede‬ ‭un‬ ‭impegno‬ ‭di‬ ‭spesa‬ ‭a‬ ‭carico‬ ‭dell’Azienda‬ ‭Socio‬ ‭Sanitaria‬
‭Locale n.5 di Oristano‬

‭SI [‬‭X‬‭]                NO [ ]     DA  ASSUMERE CON‬‭SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO‬‭[  ]‬

‭La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’Art. 41 della L.R. 24/2020‬
‭SI [ ]                           NO [ x ]‬

‭pagina‬ ‭1‬‭di‬‭4‬

583022
Font monospazio
536              08/08/2025



‭IL DIRETTORE DELLA SSD SERVIZIO INTEGRAZIONE OSPEDALE TERRITORIO‬

‭VISTO‬ ‭il‬ ‭decreto‬ ‭legislativo‬ ‭n.‬ ‭502‬ ‭del‬ ‭30‬ ‭dicembre‬ ‭1992‬ ‭“Riordino‬ ‭della‬ ‭disciplina‬ ‭in‬‭materia‬‭sanitaria”‬‭e‬
‭ss.mm.ii.;‬

‭VISTE‬
‭●‬ ‭la‬ ‭L.R.‬ ‭n.‬ ‭24/2020‬ ‭“Riforma‬ ‭del‬ ‭sistema‬ ‭sanitario‬ ‭regionale‬ ‭e‬ ‭riorganizzazione‬ ‭sistematica‬ ‭delle‬

‭norme‬‭in‬‭materia.‬‭Abrogazione‬‭della‬‭legge‬‭regionale‬‭n.‬‭10‬‭del‬‭2006,‬‭della‬‭legge‬‭regionale‬‭n.‬‭23‬‭del‬
‭2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”‬‭e ss.mm.ii.;‬

‭●‬ ‭la‬ ‭L.R.‬ ‭n.‬ ‭8‬ ‭del‬ ‭l’11/03/2025,‬ ‭relativa‬ ‭alle‬ ‭disposizioni‬ ‭urgenti‬ ‭di‬ ‭adeguamento‬ ‭dell’assetto‬
‭organizzativo‬ ‭ed‬ ‭istituzionale‬ ‭del‬ ‭Sistema‬ ‭Sanitario‬ ‭Regionale.‬ ‭Modifiche‬ ‭alla‬ ‭L.R.‬ ‭n.‬ ‭24‬
‭dell’11/09/2020;‬

‭VISTA‬‭la‬‭Deliberazione‬‭del‬‭Commissario‬‭Straordinario‬‭della‬‭ASL‬‭n.‬‭5‬‭di‬‭Oristano‬‭n.1‬‭del‬‭07/05/2025‬‭con‬‭la‬
‭quale si prende atto del conferimento dell’incarico;‬

‭RICHIAMATA‬‭la‬‭deliberazione‬‭Commissario‬‭Straordinario‬‭n.‬‭3‬‭del‬‭13/05‬‭/‬‭2025,‬‭avente‬‭ad‬‭oggetto‬‭“Conferma‬
‭del‬‭funzionigramma‬‭aziendale‬‭e‬‭della‬‭definizione‬‭e‬‭attribuzione‬‭di‬‭attività,‬‭atti‬‭e‬‭provvedimenti‬‭alle‬‭SS.CC.‬‭e‬
‭SSD‬ ‭afferenti‬ ‭all’Area‬ ‭di‬ ‭Staff,‬ ‭alla‬‭tecnostruttura‬‭amministrativa‬‭e‬‭ai‬‭distretti‬‭socio‬‭sanitari‬‭dell’ASL‬‭n.‬‭5‬‭di‬
‭Oristano;‬

‭RICHIAMATA‬‭la‬‭Deliberazione‬‭del‬‭D.G.‬‭n°‬‭63‬‭del‬‭02/02/2024‬‭con‬‭la‬‭quale‬‭si‬‭conferisce‬‭alla‬‭D.ssa‬‭Marilena‬
‭Muggianu‬ ‭l’incarico‬ ‭di‬ ‭Direzione‬ ‭della‬ ‭Struttura‬‭semplice‬‭Dipartimentale‬‭“Integrazione‬‭Ospedale‬‭Territorio”,‬
‭afferente all’Area di Staff;‬

‭DATO‬‭ATTO‬‭che‬‭il‬‭soggetto‬‭che‬‭propone‬‭il‬‭presente‬‭atto‬‭non‬‭incorre‬‭in‬‭alcuna‬‭delle‬‭cause‬‭di‬‭incompatibilità‬
‭previste‬ ‭dalla‬ ‭normativa‬ ‭vigente,‬ ‭con‬ ‭particolare‬ ‭riferimento‬ ‭al‬ ‭Codice‬ ‭di‬ ‭Comportamento‬ ‭dei‬ ‭Pubblici‬
‭Dipendenti‬‭e‬‭alla‬‭Normativa‬‭Anticorruzione‬‭e‬‭che‬‭non‬‭sussistono,‬‭in‬‭capo‬‭allo‬‭stesso,‬‭situazioni‬‭di‬‭conflitto‬‭di‬
‭interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;‬

‭RICHIAMATO‬ ‭il‬ ‭Decreto‬ ‭Legislativo‬ ‭del‬ ‭14‬ ‭marzo‬ ‭2013,‬ ‭n.‬ ‭33‬ ‭e‬ ‭ss.mm.ii.‬ ‭“Riordino‬ ‭della‬ ‭disciplina‬
‭riguardante‬‭il‬‭diritto‬‭di‬‭accesso‬‭civico‬‭e‬‭gli‬‭obblighi‬‭di‬‭pubblicità,‬‭trasparenza‬‭e‬‭diffusione‬‭di‬‭informazioni‬‭da‬
‭parte‬ ‭delle‬ ‭pubbliche‬ ‭amministrazioni”‬ ‭(G.U.‬ ‭n.80‬ ‭del‬ ‭05/04/2013),‬ ‭in‬ ‭materia‬ ‭di‬ ‭trattamento‬ ‭dei‬ ‭dati‬
‭personali.‬

‭RICHIAMATA‬ ‭la‬ ‭Deliberazione‬ ‭n.‬ ‭274‬ ‭del‬ ‭28/04/2025‬ ‭relativa‬ ‭alla‬ ‭rimodulazione‬ ‭del‬ ‭progetto‬ ‭finalizzato‬
‭all’abbattimento delle liste d’attesa della specialistica Ambulatoriale per il 2025;‬

‭ATTESO‬ ‭che‬ ‭le‬ ‭attività‬ ‭svolte‬ ‭dal‬ ‭personale‬ ‭del‬ ‭Comparto‬ ‭nel‬ ‭periodo‬ ‭in‬ ‭oggetto‬ ‭sono‬ ‭rendicontate‬ ‭nel‬
‭verbale di liquidazione allegato A alla presente Deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;‬

‭RITENUTO‬‭di dover provvedere alla liquidazione come‬‭riportato nel verbale sopracitato;‬
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‭DETERMINA‬

‭per quanto in premessa esplicitato e che qui si intende integralmente riportato:‬

‭1)‬ ‭di‬ ‭liquidare‬ ‭la‬ ‭spesa‬ ‭complessiva‬ ‭di‬ ‭euro‬ ‭20.903,40‬ ‭per‬ ‭le‬ ‭prestazioni‬ ‭rese,‬ ‭dal‬ ‭personale‬ ‭del‬
‭Comparto,‬ ‭nell’ambito‬ ‭del‬ ‭Progetto‬ ‭finalizzato‬ ‭all’abbattimento‬ ‭delle‬ ‭liste‬ ‭d’attesa,‬ ‭di‬ ‭cui‬ ‭alla‬
‭Deliberazione n. 274 del 28/04/2025 per il periodo di GIUGNO 2025;‬

‭2)‬ ‭di‬‭dare‬‭atto‬‭che‬‭il‬‭controllo‬‭dell’attuazione‬‭delle‬‭attività‬‭e‬‭delle‬‭ore‬‭prestate‬‭è‬‭stato‬‭effettuato‬‭per‬‭mezzo‬
‭dell’applicativo‬‭ALFAPLUS‬‭dai‬‭Coordinatori‬‭e/o‬‭dagli‬‭Incaricati‬‭di‬‭funzione‬‭organizzativa‬‭e‬‭ratificato‬‭dal‬
‭Responsabile del Progetto;‬

‭3)‬ ‭di stabilire‬‭che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, quantificati in‬‭euro‬‭20.903,40‬‭,‬‭verranno‬
‭registrati sul Bilancio dell’esercizio 2025‬‭e attribuiti al sistema autorizzativo aziendale per l’anno 2025,‬
‭come di seguito rappresentato‬‭:‬

‭Ufficio‬
‭Autorizzativo‬

‭Macro‬
‭autorizz./sub‬

‭Centro di‬
‭Costo‬

‭Conto‬ ‭Importo‬

‭ASL5-HT‬

‭Macro‬

‭4‬

‭Sub‬

‭CDC VARI‬

‭Come‬
‭indicato dal‬
‭verbale di‬

‭liquidazione‬
‭allegato‬

‭A509040505‬

‭Altri costi del personale ruolo amministrativo‬
‭comparto tempo indeterminato‬

‭€ 3.600,00‬

‭A509040506‬

‭Oneri sociali personale ruolo amministrativo‬
‭comparto tempo indeterminato‬

‭€ 856,80‬

‭A509040507‬

‭Irap personale ruolo amministrativo comparto‬
‭tempo indeterminato‬

‭€ 306,00‬

‭A510010303‬

‭Compensi al comparto per acquisizione di‬
‭prestazioni aggiuntive aziendali‬

‭€ 12.200,00‬

‭A509010806‬

‭Oneri sociali del personale ruolo sanitario -‬
‭comparto tempo indeterminato‬

‭€ 2.903,60‬

‭A509010807‬

‭Irap personale ruolo sanitario comparto tempo‬
‭indeterminato‬

‭€ 1.037,00‬

‭4)‬ ‭DI‬‭TRASMETTERE‬‭copia‬‭del‬‭presente‬‭atto‬‭alla‬‭SC‬‭Gestione‬‭Risorse‬‭Umane‬‭e‬‭Sviluppo‬‭Organizzativo,‬
‭nonché,‬ ‭alla‬ ‭SC‬‭Gestione‬‭e‬‭Risorse‬‭Economico-Finanziarie‬‭dell’ASL‬‭Oristano‬‭ciascuna‬‭per‬‭la‬‭parte‬‭di‬
‭propria‬ ‭competenza,‬ ‭ed‬ ‭alla‬‭S.C.‬‭Affari‬‭Generali‬‭e‬‭Area‬‭delle‬‭Funzioni‬‭Legali‬‭dell’ASL‬‭n°5‬‭di‬‭Oristano‬
‭per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line;‬

‭IL DIRETTORE‬‭DELLA S.S.D. SERVIZIO INTEGRAZIONE OSPEDALE‬‭TERRITORIO‬
‭Dott.ssa Marilena Muggianu‬
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‭ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE‬

‭ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE‬

‭Allegato A): Verbale di liquidazione‬

‭Allegato B): Riepilogo attività ALFAPLUS‬

‭Si‬‭attesta‬‭che‬‭la‬‭presente‬‭deliberazione‬‭viene‬‭pubblicata‬‭nell’Albo‬‭Pretorio‬‭on-line‬‭della‬‭ASL‬

‭n.‬‭5 di Oristano dal ___/___/_____ al ___/___/_____‬

‭Il Direttore della Struttura Complessa Servizio‬‭Affari‬‭Generali e Area delle funzioni legali‬‭ASL‬
‭5 di Oristano (o suo delegato)‬

‭_________________‬
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