
SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 5 DI ORISTANO

DELIBERAZIONE  DEL DIRETTORE GENERALE DELLA ASL N. 5 DI ORISTANO
N° ____  DEL  ___________

Proposta n. 327 del 14/05/2024

STRUTTURA PROPONENTE: SSD INTEGRAZIONE OSPEDALE -TERRITORIO
Dott. ssa Marilena Muggianu

OGGETTO:  Recepimento  Accordo  Aziendale  ed  Adozione  del  Progetto  finalizzato  allo
abbattimento delle liste d’attesa della specialistica Ambulatoriale per il 2024 – DGR 33/5 del
13/10/2023 Codice progetto UP  0–2023-56; DGR 35/54 del 22/11/2022 Codici progetti UP
05–2023-57 (Anno 2023) – UP 05-2024-6 (Anno 2024)

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e
le responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme
alle risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse
pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

 L’Istruttore  Dott. Enrico Cadeddu

Il Responsabile del 
Procedimento

 Dott. ssa Marilena Muggianu

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria
Locale n.5 di Oristano
SI [ ]                NO [ ]                    DA  ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ X ]

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’Art. 41 della L.R. 24/2020
SI [ ]                           NO [ X ]
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IL DIRETTORE  GENERALE

VISTO  il  decreto legislativo n.  502 del  30 dicembre 1992 “Riordino della  disciplina in  materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n.10 del 2006, della legge
regionale n.23 del 2014 e della legge regionale n.17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

DATO  ATTO che  la  Giunta  della  Regione  Autonoma  della  Sardegna,  con  DGR  n.51/41  del
30/12/2021 ha individuato il dott. Angelo Maria Serusi quale Direttore Generale dell’Azienda Socio
Sanitaria Locale n.5 di Oristano, secondo le modalità ed i requisiti previsti dal combinato disposto
dell’art. 11 della L.R. n.24 dell’11/09/2020 e dell’art. 2 del D.Lgs. 171/2016;

VISTA la deliberazione n.1 del 05 gennaio 2022 del Direttore Generale della ASL n.5 di Oristano
con la quale si prende atto del conferimento del suddetto incarico;

RICHIAMATE le deliberazioni nn. 272 e 273 del 22/07/2022 con le quali si è provveduto alla nomi-
na del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario della ASL n. 5 di Oristano rispettivamente
nelle persone della Dott.ssa Rosalba Muscas e del Dott. Antonio Maria Pinna;

ATTESO  che con propria Deliberazione n. 26 del 24/01/2023 è stato adottato l’Atto Aziendale
definitivo,  dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre
2020, n. 24,  con DGR n. 3/41 del 27/01/2023;

RICHIAMATA la Deliberazione D.G. n. 11 del 10/01/2024 con la quale viene nominato il Direttore
dei Servizi Socio-Sanitari nella persona del Dottor Alessandro Baccoli;

VISTA la Deliberazione D.G. n. 63 del 02/02/2024 con la quale è  stato conferito l’incarico di
Direttore della SSD Integrazione Ospedale Territorio alla Dott.ssa Marilena Muggianu;

DATO  ATTO che  il  soggetto  che  adotta  il  presente  atto  non  incorre  in  alcuna  delle  cause
di  incompatibilità  previste  dalla  normativa  vigente,  con  particolare  riferimento  al  Codice
di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono,
in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il  Decreto  Legislativo  del  14  marzo  2013,  n.  33  e  ss.mm.ii.  di  (Riordino  della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

RICHIAMATI: 

 l’  Accordo  Collettivo  Nazionale  per  la  disciplina  dei  rapporti  con  gli  specialisti
ambulatoriali  interni,  veterinari  ed altre  professioni  sanitarie  del  30  Marzo 2021 e
ss.mm.li, ed in particolare l’articolo 41 dedicato ai “Programmi e Progetti Finalizzati”

 l’ Accordo Integrativo Regionale del 31 Luglio 2009, approvato con DGR n.41/10 del 8
Settembre 2009
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 l’ Accordo Integrativo Regionale del 5 Dicembre 2019 approvato con DGR n. 49/23 del
5 Dicembre 2019 teso allo smaltimento delle liste d’attesa per le annualità 2019, 2020,
2021

 la  Legge regionale  n.  11,  art.  2,  comma 1  del  6  Luglio  2022 “Rafforzamento  delle
strutture regionali per le attività di contrasto alla Pandemia da Covid 19” che prevede che le
risorse di cui all’articolo 8 della L.R. n.48 (Legge di Stabilità 2019) son destinate, fino ad un
massimo  di  euro  8.000.000  all’integrazione  del  fondo  per  l’accordo  integrativo  per  gli
specialisti ambulatoriali 

 l’  Accordo integrativo regionale del 9 agosto 2022 approvato con DGR n. 28/26 del 9
Settembre 2022

 l’ Accordo Integrativo Regionale per la Medicina Specialistica ambulatoriale interna -
Smaltimento  liste  d’attesa  di  cui  alla  DGR  n°  33/5  del  13/10/2023  che  rilevato  il
permanere di una situazione di criticità della durata delle liste d’attesa regionali, e ritenuto
opportuno approvare un programma teso allo smaltimento delle liste d’attesa, dà mandato
a ciascuna azienda Sanitaria locale,  in applicazione dell’articolo 41 dell’ACN di  definire
“Programmi e Progetti finalizzati” con prestazioni aggiuntive mirate;

DATO ATTO che il Progetto, (in allegato sotto la lettera A), sarà concentrato prevalentemente
sul recupero delle 64 prestazioni sotto monitoraggio di cui al punto 5,2 dell’Allegato alla DGR n.
62/64 del 04/12/2020 “Piano Regionale di governo delle liste d’attesa”, oltre che quelle relative ad
altre branche specialistiche suscettibili di riduzione delle liste d’attesa.

STABILITO che le economie ammontano ad euro 7.745.795,17;

ATTESO che tale finanziamento verrà ripartito sulla percentuale della popolazione afferente alla
Asl  di  Oristano  pari  al  10,4%  corrispondente  ad  euro  777.643,58,  come  da  nota  ARES
PG/2024/0021372 del 18/04/2024; 

CONSIDERATO che la RAS provvederà alla liquidazione del finanziamento spettante a seguito di
rendicontazione delle prestazioni erogate,

ATTESO  che  in  data  04/12/2023  sono  stati  sottoscritti  gli  Accordi  Aziendali  tra  la  Direzione
Generale della ASL Oristano ed i rappresentanti sindacali della CISL Medici, del SUMAI e della
UIL, che si allegano al presente atto per costituirne parte integrante sotto la lettera B1 e B2;

DATO ATTO che la nuova Tempistica delle prestazioni specialistiche, sarà declinata in maniera
omogenea  nei 3 Distretti  e definita secondo lo schema  in allegato sotto la lettera C, come
concordato  con  i  Sindacati  di  categoria  nell’Accordo  Aziendale;  tale  Tempistica  dovrà  essere
progressivamente recepita anche nell’attività ordinaria all’apertura e con la rimodulazione delle
agende CUP.

PRESO ATTO che gli specialisti aderendo su base volontaria possono rendere le prestazioni nella
loro sede abituale di servizio o presso altre sedi dell’Azienda o di altre Aziende su tutto il territorio
regionali  previo  accordo  col  Direttore  del  Distretto  presso  il  quale  si  intende  svolgere  la
prestazione,  e  che  l’adesione  degli  specialisti  potrà  avvenire  anche  in  tempi  successivi  con
autorizzazioni concedibili fino a capienza del fondo destinato al Progetto della ASL di Oristano;

ATTESO che il Direttore del Distretto autorizzerà formalmente lo Specialista previa verifica della
programmazione delle attività, in accordo col Responsabile della segreteria CUP che provvederà
alla creazione delle apposite agende di prenotazione al sistema CUP-Web;
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DATO ATTO che si è provveduto a raccogliere l’adesione degli specialisti Ambulatoriali, su base
volontaria, ottenendo in prima battuta il coinvolgimento di 9 Discipline e 12 Specialisti elencati in
tabella:

BRANCA/DISCIPLINA SPECIALISTI

ANGIOLOGIA 1

CARDIOLOGIA 2

DIABETOLOGIA 1

GINECOLOGIA 2

OCULISTICA 1

ODONTOIATRIA 1

ORL 2

ORTOPEDIA 1

REUMATOLOGIA 1

CONSIDERATO che l’attività degli Specialisti dovrà essere supportata da personale infermieristico
la cui attività  sarà organizzata dal Servizio delle Professioni sanitarie in ogni Distretto secondo le
modalità più opportune, precisando che l’assistenza infermieristica, qualora non sia garantibile in
orario istituzionale, potrà essere svolta al di fuori dell’orario di servizio in regime di prestazioni
aggiuntive identificabili col codice di timbratura 519, remunerate in analogia ai recenti progetti di
abbattimento liste d’attesa;

ATTESO che i costi delle prestazioni relative al supporto infermieristico troveranno copertura nei
fondi assegnati dalla DGR 35/54 del 22/11/2022 “Prestazioni aggiuntive per lo smaltimento delle
liste d’attesa 

CONSIDERATO  inoltre  che  per  una  corretta  gestione  delle  attività  sarà  necessario  il
coinvolgimento del  personale  Amministrativo  e  di  quello  della  segreteria  CUP,  nei  processi  di
verifica, rendicontazione e liquidazione, con attività che potranno essere svolte parzialmente al di
fuori dell’orario di servizio e remunerate nell’Ambito del succitato progetto;

ATTESO che il Responsabile della SSD Integrazione Ospedale Territorio, in collaborazione con la
Responsabile FF del Servizio delle Professioni Sanitarie, ha predisposto un Progetto economico
da realizzarsi nell’arco dell’anno 2024, che si allega al presente atto per costituirne parte integrante
e sostanziale sotto  la lettera D

DATO ATTO che il monitoraggio delle prestazioni di specialista ambulatoriale erogate in regime di
prestazioni aggiuntive avverrà attraverso l’esame dei criteri indicati nel progetto ed avrà cadenza
trimestrale; e che sarà cura del Responsabile del Progetto raccogliere i  rendiconti,  verificarli  e
trasmetterli alla SC Programmazione e Controllo della ASL di Oristano per monitorare l’andamento
delle attività ed alla competente struttura di ARES per la liquidazione delle competenze

PRECISATO  che ai  Medici  specialisti  ambulatoriali,  per  le  ore  rese  in  prestazioni  aggiuntive,
identificabili dal codice di timbratura 519, sarà corrisposto il compenso orario lordo di euro 80,00,
così come stabilito dagli Accordi Integrativo Regionale ed Aziendale; 
PRECISATO  che al personale del comparto Sanitario,per le ore rese in prestazioni aggiuntive,
identificabili dal codice di timbratura 519, sarà corrisposto il compenso orario lordo di euro 50,00; 
PRECISATO che al Comparto amministrativo, per le ore rese in extra-orario in progetto obiettivo,
identificabili dal codice di timbratura 004, sarà corrisposto il compenso orario lordo di euro 24,00; 

pagina  4 di 6



ACQUISITI I PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott.  Antonio Maria  Pinna Dott.ssa Rosalba Muscas

FAVOREVOLE [  X  ] FAVOREVOLE [  X  ]

CONTRARIO [      ] CONTRARIO [      ]

NON NECESSARIO [      ] NON NECESSARIO [      ]

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente il DIRETTORE GENERALE:

DELIBERA

di  APPROVARE il  Progetto  finalizzato  allo  smaltimento  delle  liste  d’attesa  della  specialistica
ambulatoriale in base a quanto previsto nella DGR n.33/5 del 13/10/2023 avente ad oggetto “
Accordo Integrativo Regionale per la Specialistica ambulatoriale interna. Smaltimento delle Liste
d’attesa, ai sensi della Legge Regionale n.11, art. 2, comma 1 del 06/07/2022”

Di NOMINARE Referente del Progetto la Dottoressa Marilena Muggianu, responsabile della SSD
Integrazione Ospedale Territorio

DI  DARE MANDATO alla SSD Integrazione Ospedale – Territorio, al Servizio Affari Generali ed
all’Area delle Funzioni Legali ciascuno per le proprie competenze, del monitoraggio mensile e della
redazione di rendiconti finalizzati alla verifica dello stato di attuazione del Progetto con i relativi co-
sti.

DI STABILIRE che l’onere derivante dal presente provvedimento è quantificato rispettivamente in
euro 777.643,58 per la DGR 33/5 DEL 13/10/2023 ed in euro 280.000 per la DGR 35/54 del
22/11/2022,  e che il Progetto avrà durata annuale fino al raggiungimento del budget definito, salvo
eventuali altri finanziamenti successivi;

DI SPECIFICARE che la RAS provvederà alla liquidazione del finanziamento spettante a seguito
di rendicontazione delle prestazioni erogate;

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Medicina Convenzionata ARES Sardegna  ed
alla S.C. Trattamento Giuridico ed economico ARES per la remunerazione delle prestazioni svolte
dagli Specialisti Ambulatoriali, e del personale del comparto, previa in entrambi i casi di rendiconta-
zione da parte del Responsabile del Progetto;
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DI TRASMETTERE  copia del presente provvedimento e alla SC Affari Generali e Area delle Fun-
zioni Legali della ASL n° 5 di Oristano per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line

IL DIRETTORE GENERALE 
Azienda Socio-sanitaria n. 5 Oristano

Dott. Angelo Maria Serusi

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

A) Progetto abbattimento liste d’attesa per la Specialistica Ambulatoriale interna

B) Accordo Attuativo Aziendale: B1 CISL; B2: UIL e SUMAI

C) Nuova Tempistica delle Prestazioni Specialistiche Ambulatoriali 

D) Progetto di Spesa

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

E) Progetto Professioni Sanitarie 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL 5 di
Oristano dal ___________ al ___________

Il Direttore della Struttura Complessa Servizio giuridico-amministrativo ASL 5 di Oristano (o suo 
delegato)
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