ASLOristano

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 5 DI ORISTANO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE DELLA ASL ORISTANO
N° 352 DEL 31/07/2023

Proposta n. 373 del 17/07/2023

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE E SVILUPPO ORGANIZZATIVO

OGGETTO: D.M.S. n.142 del 27 aprile 2023 - Individuazione dei criteri di riparto delle risorse
finanziarie a favore dei medici ex condotti. Approvazione dell’avviso per I’attribuzione delle risorse
e avvio della relativa procedura

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico
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La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale n.5

di Oristano
SI[] NO [ x] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO []

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui all’Art. 41 della L.R. 24/2020
SI[] NO [ x]
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n.51/41 del
30/12/2021 ha individuato il Dott. Angelo Maria Serusi quale Direttore Generale dell’Azienda
Socio-sanitaria Locale n. 5 di Oristano, secondo le modalita ed i requisiti previsti dal combinato
disposto dell’art. 11 della L.R. n.24 dell’11/09/2020 e dell'art. 2 del D. Lgs. 171/2016;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 5 di Oristano n.1 del 05 gennaio 2022
con la quale si prende atto del conferimento del suddetto incarico;

RICHIAMATE le deliberazioni n. 272 e n. 273 del 22/07/2022 con le quali si & provveduto alla no-
mina del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario della ASL n. 5 di Oristano rispettivamen-
te nelle persone della Dott.ssa Rosalba Muscas e del Dott. Antonio Maria Pinna;

ATTESO che con Deliberazione n. 26 del 24/01/2023 & stato adottato I'Atto Aziendale definitivo,
dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24,
con D.G.R. n. 3/41 del 27/01/2023;

VISTA la Deliberazione D.G. n. 187 del 05/05/2023 con la quale é stato conferito al Dott.ssa Maria
Vincenza Costeri l'incarico di direzione della S.C. Servizio Gestione Risorse Umane e Sviluppo
Organizzativo ASL n. 5 di Oristano;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice
di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono,
in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

VISTO il Decreto del Ministero della Salute n. 142 del 27 aprile 2023 con il quale sono stati
individuati i criteri di riparto delle risorse di cui all’art. 1, commi 752 e 753 della legge 30/12/2021 n.
234 tra i medici ex condotti che hanno optato per il trattamento economico omnicomprensivo ai
sensi dell’art. 110 del D.P.R. n. 270 del 1987, quantificate complessivamente in euro 3 milioni per
'anno 2023 ed euro 5 milioni per ciascuno degli anni 2024/2027

RICHIAMATA Ila nota R.A.S. protocollo n. 17491 del 04/07/2023 con la quale, I'Assessorato
delllgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale, in adempimento del citato Decreto, demanda alle
Aziende Sanitarie ove i medici ex condotti prestavano servizio alla data del 1° gennaio 1988,
'avvio della procedura finalizzata, previa domanda degli interessati, all’attribuzione delle risorse,
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mediante pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul proprio sito internet, di apposito
awviso;

DATO ATTO che le risorse di cui sopra sono ripartite tra i medici ex condotti interessati, in
proporzione agli anni di servizio di ciascuno secondo i criteri di calcolo previsti dal D.M., tenendo
conto degli emolumenti a vario titolo gia percepiti, anche per effetto di sentenze passate in
giudicato o di accordi transattivi, ;

DATO ATTO, altresi, che in ogni caso le risorse attribuite a ciascun medico ex condotto non
potranno essere superiori complessivamente a euro 50.000 per l'intero quinquennio 2023 — 2027,
al netto degli oneri contributivi, assicurativi e fiscali;

RITENUTO necessario ed opportuno avviare la procedura di cui sopra;
VISTO il bando di avviso pubblico per la partecipazione al riparto delle risorse che si allega al

presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale unitamente alla schema di
domanda e all'informativa sul trattamento dei dati personali;

SU PROPOSTA del Direttore della S.C. Servizio Gestione Risorse Umane e Sviluppo
Organizzativo;

ACQUISITI | PARERI
DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Antonio Maria Pinna Dott.ssa Rosalba Muscas
PINNA ANTONIO MARIA wawn " MUSCAS ROSALBA fsimstissons:
FAVOREVOLE [ X] FAVOREVOLE [ X]
CONTRARIO [ 1] CONTRARIO [ 1]
NON NECESSARIO [ 1] NON NECESSARIO [ 1]
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Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

DELIBERA

1 DI APPROVARE l'avvio pubblico finalizzato all’acquisizione delle istanze dei medici ex
condotti per I'attribuzione delle risorse specificate in premessa che si allega al presente
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale unitamente alla schema di
domanda e all'informativa sul trattamento dei dati personali;

2 DI STABILIRE in n. 30 (trenta) giorni il termine ultimo per la presentazione delle istanze di
partecipazione alla procedura in argomento, decorrenti dalla data di pubblicazione
dellavviso nella sezione dellAlbo Pretorio Aziendale “Comunicazioni, Awvisi e
Manifestazioni di interesse” — link https://www.asl5oristano.it/albo-pretorio/avvisi-e-
comunicazioni/ - nonché nel Bollettino Ufficiale della Regione Sardegna;

3 DI DARE ATTO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del Bilancio
Aziendale;

4 DI DEMANDARE alla SC Gestione Risorse Umane E Sviluppo Organizzativo Gli
Adempimenti Conseguenti;

5 DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento, corredato dei suoi allegati, alla SC
Servizio Affari Generali e Area delle Funzioni Legali per la pubblicazione all’Albo Pretorio
on-line della ASL n. 5 di Oristano e nella sezione “bandi di concorso e selezione”.

IL DIRETTORE GENERALE ASL 5 di ORISTANO
Dott. Angelo Maria Serusi

Firmato digitalmente da SERUSI ANGELO MARIA
S E RU Sl A N G E LO MA R I A Data: 2023.07.28 13:37:05 +02'00'
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https://www.asl5oristano.it/albo-pretorio/avvisi-e-comunicazioni/
https://www.asl5oristano.it/albo-pretorio/avvisi-e-comunicazioni/

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1 Bando di avviso pubblico
2 Allegato A - Domanda di partecipazione
3 Allegato B - Informativa sul trattamento dei dati personali

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell Albo Pretorio on-line della ASL 5 di
Oristano dal _31/07/2023 al _ 15/08/2023

Il Direttore della Struttura Complessa Affari Generali e Area delle Funzioni Legali (0 suo
delegato)

oeesne PORCHEDDA MASSIMO fiu il ioussas asss™™
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