1-) ASLOristano

Azienda socio sanitaria locale n.5 di Oristano

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 5 DI ORISTANO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE DELLA ASL N° 5 DI ORISTANO
N°_41 DEL _02/02/2023

Proposta n. 50 del 31/01/2023

STRUTTURA PROPONENTE: DIREZIONE GENERALE
Dott. Angelo Maria Serusi

OGGETTO: Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) Missione 6 Salute M6C2-1.1.
Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero — Sub Investimento 1.1.1.
Digitalizzazione — Rafforzamento strutturale SSN (“progetti in essere” ex art. 2 D.L. 34/2020) -
Interventi previsti nel P.O. San Martino di Oristano (DGR n. 35/38 del 09/07/2020 Tabella 2- PL
Terapia Intensiva e Sub-Intensiva e Tabella 3- Pronto Soccorso).

Individuazione e nomina dei nuovi RUP (Responsabile Unico del Procedimento)

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle

risultanze degli atti d’ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per linteresse
pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
L'Istruttore Dr.ssa Maria Gavina Daga DAGA MARIA MARA GATINA
GAV'NA Data: 2023.01.31 19:20:34 +01'00"

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria
Locale n°5 di Oristano

SI[ ] NO [ X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’Art. 41 della L.R. 24/2020

SI[] NO [ X]
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTE
* la Deliberazione n.36/47 del 31 agosto 2021 con la quale la Giunta della Regione
Autonoma della Sardegna ha approvato il Piano Preliminare Regionale di riorganizzazione
e riqualificazione dei Servizi Sanitari;
* la Deliberazione n.46/28 del 25 novembre 2021 con la quale la Giunta della Regione
Autonoma della Sardegna ha disposto la costituzione dell’Azienda Socio Sanitaria Locale
n°5 di Oristano individuando la sede legale in Oristano, via Carducci n.35;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n.51/41 del
30/12/2021 ha individuato il Dott. Angelo Maria Serusi quale Direttore Generale dell’Azienda Socio
Sanitaria Locale n°5 di Oristano, secondo le modalita ed i requisiti previsti dal combinato disposto
dell’art. 11 della L.R. n.24 del 11/09/2020 e dell’art. 2 del D.Lgs. 171/2016;

VISTA la deliberazione n.1 del 05 gennaio 2022 del Direttore Generale della ASL n°5 di Oristano
con la quale si prende atto del conferimento del suddetto incarico;

RICHIAMATE le deliberazioni del Direttore Generale della ASL n°5 di Oristano nn. 272 e 273 del
22/07/2022 con le quali si & provveduto alla nomina del Direttore Amministrativo e del Direttore Sa-
nitario della ASL n. 5 di Oristano rispettivamente nelle persone della Dott.ssa Rosalba Muscas e
del Dott. Antonio Maria Pinna;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale ATS n° 11 del 18/01/2017 di attribuzione delle
funzioni dirigenziali;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice
di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

PREMESSO che

e il D.L. n. 34 del 19.05.2020, convertito con modificazioni nella L. n. 77 del 17.07.2020,
prevedeva all'art. 2 specifiche disposizioni per il “Riordino della rete ospedaliera in
relazione allemergenza da Covid19” al fine di rafforzare strutturalmente il SSN in ambito
ospedaliero, tramite appositi piani di riorganizzazione, predisposti dalle regioni e dalle
province autonome, volti a fronteggiare adeguatamente le emergenze pandemiche, come
quella del Covid19;

* jcommi 11 e 12 del predetto art. 2 prevedevano, in sintesi, che I'attuazione dei piani di
riorganizzazione fosse in capo al Commissario Straordinario per il contrasto del’emergenza
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epidemiologica Covid19, il quale vi provvedeva avvalendosi delle risorse finanziarie
assegnate dal medesimo DL 34/2020 alla struttura commissariale, in raccordo con
ciascuna regione e provincia autonoma, con la possibilita di delegare le funzioni per
I'attuazione dei suddetti Piani ai Presidenti di regione/provincia Autonoma che ne avessero
fatto richiesta, assumendo in tal caso la veste di “Commissari delegati”, o di nhominare
direttamente i “Soggetti Attuatori” nel caso la regione/provincia autonoma non fosse
designata quale Commissario delegato;

PRESO ATTO che

e con Deliberazione Giunta Regionale Sardegna n. 35/38 del 09/07/2020 veniva approvato il
piano di riorganizzazione della rete ospedaliera regionale in attuazione della citata
disposizione di cui all’art. 2 del DL n. 34/2020, il quale tenendo conto del finanziamento
assegnato complessivamente alla Regione Sardegna pari ad € 42.116.211,00 provvedeva
alla ripartizione delle risorse tra i diversi interventi, esplicitati in apposite Tabelle allegate
alla medesima DGR RAS;

* in particolare, per quanto qui di interesse, nella Tabella 2-PL Terapia Intensiva e Sub-
intensiva venivano riportati gli interventi necessari alla creazione di nuovi Posti Letto di
Terapia Intensiva e Semi Intensiva previsti nelle singole strutture ospedaliere mentre nella
Tabella 3-Interventi Pronto Soccorso venivano riportati quelli destinati a consolidare la
separazione dei percorsi nei Pronto Soccorso, rendendola definitiva, anche con la
creazione di appositi spazi di permanenza dei pazienti in attesa di diagnosi;

* in entrambe le tabelle per ciascun intervento venivano indicati gli importi complessivi iva
inclusa finanziati, distinti in parte lavori, parte attrezzature elettromedicali e altro;

RICHIAMATI nello specifico gli interventi assegnati alla ASL 5 di Oristano:

e 1) Tabella 2 PO San Martino di Oristano: creazione di nuovi posti letto di Terapia intensiva e
sub-intensiva (12+12), con un importo complessivo di finanziamento di € 1.516.486,04 iva
inclusa. L'intervento & composto a sua volta di due lavori complementari con la finalita di
completare lincremento dei posti letto di Tl e sub-intensiva gia avviato nei mesi di
marzo/aprile 2020:

- Realizzazione di un ascensore montalettighe a servizio del nuovo reparto di Terapia
Intensiva Covid19;

- Realizzazione di n. 12 posti letto di Terapia sub-intensiva nell'attuale reparto di Medicina;
2) Tabella 3 PO San Martino di Oristano: ampliamento del Pronto Soccorso esistente con
costruzione di un nuovo corpo di fabbrica e ristrutturazione di parte dei locali esistenti con
un importo complessivo di finanziamento di € 1.696.590,00 iva inclusa;

VISTA

¢ ['Ordinanza n. 29 del 09.10.2020 dell'allora Commissario Straordinario per I'emergenza
Covid19 che nominava i “Soggetti Attuatori” per le Regioni Basilicata, Calabria, Marche,
Molise, Lazio, Lombardia, Piemonte, Sardegna e Umbria, individuando per la nostra
regione I'ATS Sardegna, AOU di Cagliari, AOU di Sassari e AO Brotzu;

* la successiva Ordinanza del Direttore dellUnita di completamento della campagna
vaccinale UCCV n. 2/2022 del 13.05.2022 che, prendendo atto della L.R. n. 24/2020 e della
cessazione di ATS Sardegna, ha individuato per i medesimi interventi le Aziende Sanitarie
subentrate quali nuovi Soggetti Attuatori, tra cui la ASL n. 5 di Oristano per gli interventi
previsti nel PO San Martino di Oristano;

ATTESO che gli interventi previsti nei Piani regionali di riorganizzazione della rete ospedaliera
sono transitati nel PNRR dell'ltalia e precisamente nella Linea di intervento 1.1 “Ammodernamento
del parco tecnologico e digitale ospedaliero” — Sub Investimento 1.1.1. Digitalizzazione —
Rafforzamento strutturale SSN (“progetti in essere” ex art. 2 D.L. 34/2020) all'interno della
Componente 2 “Innovazione, ricerca e digitalizzazione del SSN” della Missione 6-Salute;
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VALUTATO che il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per entrambi gli interventi era il
Direttore dellArea Tecnica di Oristano-Carbonia-Sanluri Ing. Marcello Serra e che appare ora
opportuno, a seguito della migrazione al PNRR, individuare quali nuovi RUP degli interventi in
oggetto alcuni dei Collaboratori Tecnici Ingegneri gia in rapporto di avvalimento per gli interventi
della Missione 6 Componente 1 “Reti di prossimita, strutture intermedie e telemedicina per
'assistenza territoriale”, in modo da ottimizzare la formazione e I'esperienza acquisite e garantire
maggiore tempestivita e omogeneita negli adempimenti, nel rispetto dei target/milestone del
PNRR;

CONSIDERATO che devono essere ridefiniti, in conseguenza di quanto sopra esposto, diversi
aspetti del procedimento in particolare la nomina formale dei nuovi RUP e la migrazione del CUP
intervento da ATS Sardegna e dei CIG in corso alla nuova Stazione Appaltante e ai nuovi RUP;

PRECISATO che gli interventi si trovano al momento in differenti fasi di attuazione, alcuni con
lavori quasi conclusi e altri nella fase iniziale di progettazione ed entrambi hanno necessita di una
rimodulazione in incremento del finanziamento sia per la parte lavori che per la parte
apparecchiature, a causa del generale rincaro dei prezzi dei materiali da costruzione e generali
che si sono verificati nell'ultimo periodo;

VERIFICATA inoltre la necessita di aggiornare i cronoprogrammi degli interventi alla luce dei
target/milestone previsti nel PNRR e riportati nel Piano Operativo Regionale, parte integrante del
CIS sottoscritto dalla Regione Sardegna;

PRESO ATTO che

* con Delibera GR RAS n. 2/9 del 17.01.2023 sono stati impartiti gli indirizzi alla Aziende
Sanitarie in merito al trasferimento del personale degli uffici tecnici e, conseguentemente,
tutti i contratti dei lavori pubblici nonché i relativi finanziamenti, con mandato ad ARES
Sardegna di procedere al suddetto trasferimento coerentemente con quanto previsto per la
gestione degli interventi del PNRR-PNC Missione 6 Salute;

* sono in corso gli adempimenti necessari a rendere effettivo il suddetto trasferimento di
personale, con decorrenza dalla data del 01/02/2023;

RICHIAMATA inoltre

* la Deliberazione DG ARES Sardegna n. 206 del 26.09.2022 con la quale veniva approvato
lo schema di addendum alla Convenzione di cui sopra per garantire altresi, sempre tramite
personale di ARES Sardegna, I'avvalimento del personale amministrativo di supporto ai
Responsabili Unici del Procedimento che, nello specifico, venivano individuati nelle
persone della Dr.ssa Maria Gavina Daga (ora dipendente a tempo determinato ASL
Oristano), Dr.ssa Rita Colombu e del Geom. Marco Marras (ora in quiescenza);

* la successiva Deliberazione DG ARES n. 279 del 07.12.2022 con la quale sono state
individuate ulteriori risorse di personale tecnico disponibili per la nomina a RUP a favore
delle ASL di Oristano, Nuoro e Sulcis;

ATTESA l'urgenza di procedere alla individuazione € nomina dei RUP per gli interventi indicati
come “progetti in essere” ex art. 2 D.L. 34/2020, transitati nella Linea di intervento M6C2-1.1 - Sub
Investimento 1.1.1. Digitalizzazione — Rafforzamento strutturale SSN (“progetti in essere” ex art. 2
D.L. 34/2020) e alla definizione degli aspetti procedimentali conseguenti (migrazione dei CUP
intervento da ATS Sardegna e dei CIG in corso alla nuova Stazione Appaltante e ai nuovi RUP,
aggiornamento dei cronoprogrammi alle milestone PNRR);
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RITENUTO pertanto di procedere alla nomina dei seguenti RUP tecnici, individuati tra il personale
assegnato all’Area Tecnica Ufficio di Oristano e ora trasferito alla ASL Oristano con decorrenza
01/02/2023, come da prospetto seguente:

“progetti in essere” ex art. 2 D.L. 34/2020 — PNRR Nominativo RUP
M6C2- 1.1.1 Digitalizzazione — Rafforzamento

strutturale SSN

D.G.R. n. 35/38 del 09/07/2020 Ing. Nicola Benini

Tabella 2 PO San Martino di Oristano: creazione di
nuovi posti letto di Terapia intensiva e subintensiva

D.G.R. n. 35/38 del 09/07/2020 Ing. Claudia Zecchini
Tabella 3 PO San Martino di Oristano: ampliamento
del Pronto Soccorso

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016, la L.R. n. 8/2018 ed il D.P.R. n. 207/2010, per le parti ancora vigore;

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Antonio Maria Pinna Dott.ssa Rosalba Muscas
P ANTONIO MARI\STE BT MUSCAS ROSALBA s tois ™™
FAVOREVOLE [ X ] FAVOREVOLE [ X ]
CONTRARIO [ ] CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente :

1) di nominare per ciascuno degli interventi del PNRR M6C2 - 1.1.1 Digitalizzazione —
Rafforzamento strutturale SSN “progetti in essere” ex art. 2 D.L. 34/2020, assegnati alla ASL
Oristano in qualita di nuovo Soggetto Attuatore, i seguenti RUP tecnici, individuati tra il personale
assegnato all’Area Tecnica Ufficio di Oristano e ora trasferito alla ASL Oristano con decorrenza
01/02/2023 , come da prospetto seguente:

“progetti in essere” ex art. 2 D.L. 34/2020 — PNRR Nominativo RUP
M6C2- 1.1.1 Digitalizzazione - Rafforzamento

strutturale SSN

D.G.R. n. 35/38 del 09/07/2020 Ing. Nicola Benini

Tabella 2 PO San Martino di Oristano: creazione di
nuovi posti letto di Terapia intensiva e subintensiva

D.G.R. n. 35/38 del 09/07/2020 Ing. Claudia Zecchini
Tabella 3 PO San Martino di Oristano: ampliamento
del Pronto Soccorso
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2) di dare seguito alla definizione degli aspetti procedimentali conseguenti tra cui I'aggiornamento
dei cronoprogrammi alle milestone PNRR, la migrazione del CUP intervento da ATS Sardegna e
dei CIG in corso alla nuova Stazione Appaltante e ai nuovi RUP;

3) di individuare a supporto dei Responsabili Unici del Procedimento, per ragioni di continuita, il
medesimo personale di cui a Deliberazione DG ARES Sardegna n. 206 del 26.09.2022, e
precisamente la Dr.ssa Maria Gavina Daga e la Dr.ssa Rita Colombu, dando atto che per quanto
riguarda il Geom. Marco Marras € in corso di formalizzazione una convenzione ai sensi dell'art. 10
del D.L. n. 36 del 30.04.2022 (Decreto PNRR2), convertito con modificazioni nella L. n. 79
29.06.2022;

4) di inviare il presente atto allARIS per il successivo riscontro all’'Unita di Missione Nazionale per
I'attuazione degli interventi del PNRR;

5) di trasmettere copia del presente atto alla Struttura Complessa Servizio Giuridico
Amministrativo della ASL n. 5 di Oristano per la pubblicazione all’Albo Pretorio on - line.

IL DIRETTORE GENERALE ASL n° 5 di ORISTANO

Dott. Angelo Maria Serusi
SERUSI Firmato digitalmente

da SERUSI ANGELO

ANGELO MARIA
Data: 2023.02.02

MARIA 10:15:33 +01'00"
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

nessuno

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

nessuno

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n°5

di Oristano dal _(02/02/2023 al _17/02/2023

Il Direttore della Struttura Complessa Servizio giuridico-amministrativo ASL 5 di Oristano (o suo

delegato)
Firmato digitalmente da PUMA GIOVANNA

P U M A G IOVA N N Data: 2023.02.02 13:04:39 +01'00'
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