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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N.5 ORISTANO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 244 DEL 29/11/2022

Proposta n. 277 del 24/11/2022
STRUTTURA PROPONENTE:DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE ZONA CENTRO
DIRETTORE: Dott. Roberto Puggioni

OGGETTO: Piano di sorveglianza sanitaria e monitoraggio attivo del’andamento dell’emergenza
epidemiologica da COVID-19 nel territorio della ASSL di Oristano per il periodo compreso tra luglio e
settembre 2022. Recepimento progetto: “FLUSSI COVID 19 ARIS- MINISTERO DELLA SALUTE per|
tracciamenti , guarigioni, Green pass e Tamponi molecolari Ospedale Ill TRIMESTRE 2022”

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d'ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubbilico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
SANTON I Firmato digitalmente da
Istruttore Dott.ssa Mariantonietta Santoni | MARIANTONIET Ao MR A o T
TA +01'00'
; ; MARRAS MARIA

Firmato digitalmente da MARRAS

Responsabile del Procedimento Dott.ssa Maria Valentina VALENTINA MARIAVALENTINA EUGENIA
Eugema Marras EUGENIA Data: 2022.11.24 13:06:09 +01'00'

Responsabile della Struttura . firm ta in cal
P Dott. Roberto Puggioni ( a apposta in calce)
Proponente

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della Salute

Sl [x] NO[] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI] NO [X]
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE ZONA CENTRO

VISTO il D.Lgs 502/92 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23
ottobre 1992, n. 421" e ss.ii.mm.

VISTA la L.R. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica delle
norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014
e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore oltre alle altre fonti normative di
riferimento;

VISTE

- la Deliberazione n°® 36/47 del 31 agosto 2021 con la quale la Giunta della Regione Autonoma della
Sardegna ha approvato il Piano Preliminare Regionale di riorganizzazione e riqualificazione dei Servizi
Sanitari;

-la Deliberazione n° 46/28 del 25 novembre 2021 con la quale la Giunta della Regione Autonoma della
Sardegna ha disposto la costituzione dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n° 5 di Oristano individuando la
sede legale in Oristano — Via Carducci n° 35;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n° 51/41 del 30/12/2021 ha
individuato il Dott. Angelo Maria Serusi quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n° 5 di
Oristano, secondo le modalita ed i requisiti previsti dal combinato disposto dall’Art. 11 della L.R. n° 24 del
11/09/2020 e dell’Art. 2 del D. Lgs. 171/2016;

VISTA la Deliberazione n° 1 del 05/01/2022 del Direttore Generale della ASL n° 5 di Oristano con la quale
si prende atto del conferimento del suddetto incarico;

VISTE le seguenti note dellAssessorato Igiene e Sanita:

e Prot. n. 32318 del 24/12/2021, avente ad oggetto "L.R. 11/09/2020, n.24 Vigenza delle
articolazioni organizzative" nella quale si conferma, nelle more dell'adozione dell'Atto
Aziendale delle nuove Aziende Sanitarie e al fine di garantire la continuita assistenziale ed
amministrativa, la vigenza elle articolazioni aziendali presenti al 31/12/2021 in ATS
Sardegna;

e Prot. n. 277 del 05/01/2022, avente ad oggetto: "L.R. 11/09/2020 e ss.mm.ii. Costituzione
delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita assistenziale e amministrativa", nella
quale si ribadisce la necessita di garantire la continuita di tutti i servizi sanitari ed
amministrativi da parte delle Aziende Socio sanitarie Locali (ASL) e dell'Azienda regionale
della Salute (ARES), appena costituite;

o Prot. PG/2022/1246 del 18 gennaio 2022 avente ad oggetto “LR 11/09/2020 e s.m.i.
Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita assistenziale e
amministrativa.” con la quale viene ribadita la necessita di garantire la continuita di tutti i
servizi sanitari ed amministrativi da parte delle Aziende Socio Sanitarie Locali (ASL) e
dell’Azienda Regionale della Salute (ARES);

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario ATS n. 204 del 31/3/2020, relativa al conferimento
al Dott. Roberto Puggioni dell'incarico provvisorio e temporaneo di Direttore del Dipartimento Territoriale di
Prevenzione Zona Centro;

VISTE le Deliberazioni del Commissario Straordinario ATS n. 271 del 16/04/2021 e n. 818 del 29/10/2021
(Proroga degli incarichi provvisori e temporanei di direzione dei Dipartimenti ATS), nonché la nota Prot.
PG/2022/8144 del 04/03/2022, a firma dei Direttori Generali delle ASL di Oristano, Nuoro e Ogliastra,
relative alla proroga dell’incarico provvisorio e temporaneo di direttore del Dipartimento Territoriale di
Prevenzione Zona Centro;

VISTA Deliberazione del Direttore Generale del’ASSL di Oristano n°108 del 12.04.2022, sulla presa d’atto
della nota prot. PG/2022/0008144 del 04/03/2022 ad oggetto: “proroga incarico al dott. Roberto Puggioni
Direttore del Dipartimento di Prevenzione Z.C. per I'arco temporale utile alladozione e implementazione
dell’atto Aziendale”;



DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento
dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso,
situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012
e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di trattamento dei dati
personali;

VISTO il decreto legge n.6 del 23/02/2020, “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 (GU Serie Generale n.45 del 23-02-2020) e successive
integrazioni”;

RICHIAMATI

* 'Art. 1 del D.L. 12/11/2001 n° 402, convertito nella L. n° 1 del 08/01/2002 “Prestazioni aggiuntive
programmabili da parte degli infermieri dipendenti ed emergenza infermieristica”;

« il Regolamento Unico ATS in tema di Gestione del Personale, approvato con Deliberazione D.G. n° 1106
del 31/10/2017 e successivamente modificato con Deliberazione D.G. n° 1325 del 28/12/2017, che alla
sezione VI disciplina il ricorso alle prestazioni aggiuntive dei Dirigenti afferenti allarea medica e
veterinaria, della dirigenza sanitaria nhon medica, del personale Infermieristico e Tecnico di Radiologia
dellArea Comparto, recepito con la Deliberazione del Direttore della ASL di Oristano n. 115 del
19/04/2022;

* I'Articolo 6 del suddetto Regolamento, che disciplina i parametri economici dell’istituto e prevede, alla
lettera a), che l'importo orario da corrispondere al personale dell'area della dirigenza medica e veterinaria
e della dirigenza sanitaria non medica € pari a €. 60,00 lordi e alla lettera b), che I'importo orario da
corrispondere al personale del Comparto & pari a €. 24,00 lordi;

VISTE

* la disposizione prot. n.6161 del 15/03/2020 a firma del Direttore generale della Sanita della Regione
Sardegna avente per oggetto: “ COVID — 19 — Circolare di chiarimento sulle richieste di tampone e flussi
informativi”;

* la disposizione prot. n.7124 del 24/03/2020 a firma del Direttore generale della Sanita della Regione
Sardegna avente per oggetto: “COVID-19 — Flussi informativi verso all’Autorita Sanitaria Locale e di
Protezione civile. Precisazioni alla nota ns prot. 6502 e prot. 6530 del 18/03/2020. Aggiornamento
specifiche;

* la disposizione prot. n.20446 del 11/09/2020 a firma del Direttore generale della Sanita della Regione
Sardegna avente per oggetto: “ Preparazione e risposta al’emergenza derivante da casi di Covid-19 nel
territorio regionale. Settimo aggiornamento del documento operativo ;

» la Determinazione della Direzione del Servizio Sistema Informativo, Affari legali e Istituzionali della
Direzione Generale della Sanita n. 932/25186 del 29 settembre 2021 “Disciplinare tecnico flusso
informativo determinazioni Covid 19 della Regione Sardegna — Versione 3.2;

RICHIAMATO il DGR 55/15 del 5.11.2020, il quale prevede che gli esiti dei test diagnostici effettuati da
MMG, PLS e medici abilitati all'esercizio della professione devono essere comunicati al Dipartimento di
Prevenzione competente per territorio per le conseguenti azioni di sorveglianza sanitaria. La medesima
Piattaforma regionale alimenta altresi la Piattaforma Nazionale Digital Green Card - DGC, per il tramite del
sistema Tessera Sanitaria - TS, ai fini del rilascio del cosiddetto Green Pass.

CONSIDERATA la persistente carenza di personale , con la conseguente grave criticita nella copertura
dei turni, delle reperibilita , pur avendo effettuato una programmazione congrua ed appropriata dell’orario
di servizio per rispondere alle esigenze assistenziali volte ad assicurare i livelli essenziali di assistenza ed
avendo utilizzato ogni altro istituto contrattuale disponibile & stata necessario ricorrere alle ore in
prestazioni prestazioni aggiuntive ;



STABILITO CHE I'erogazione delle prestazioni in regime di prestazioni aggiuntive sara effettuata al di fuori
dell'orario di servizio ed & pertanto subordinata all’espletamento dell'intero orario di servizio, dei normali
turni, della pronta disponibilita e deve ritenersi inibita nei gironi di ferie, di aspettativa per maternita ovvero
nei casi di rapporto di lavoro a tempo parziale;

RICHIAMATO il piano di sorveglianza sanitaria e monitoraggio attivo del’andamento epidemiologico
mediante I'attivita di screening molecolari e antigenici, I'attivita di implementazione flussi sistema ARIS e
ISS e gestione scheda epidemiologica che la Dr.ssa Maria Valentina Eugenia Marras, direttore del
Servizio Igiene e Sanita Pubblica ha presentato alla Direzione Generale dellASL di Oristano un per i
mesi di luglio, agosto e settembre 2022 .

VISTO il parere favorevole di questa Direzione, agli atti del procedimento, che autorizza, per le
motivazioni esposte nella succitata richiesta un totale di n° 324 ore per il trimestre in oggetto.

CONSIDERATO che la spesa complessiva conseguente alle attivita extra-orarie svolte nel 3° Trimestre
2022 dal succitato personale nel territorio ammonta a € 10.303,20 al lordo degli oneri previdenziali e
assistenziali;

STABILITO che per tale scopo sono stati resi disponibili dal Servizio Programmazione e Controllo
€ 10.303,20 necessari per soddisfare le ore richieste per i profili indicati ;

Per i motivi esposti in premessa e che si intendono di seguito integralmente riportati,
DETERMINA

DI RECEPIRE il succitato progetto presentato dal Direttore della SC Servizio lgiene e Sanita Pubblica e
riguardante il personale ad esso afferente;

DI IMPEGNARE la somma complessiva di € 10.303,20 al lordo degli oneri previdenziali e assistenziali al
personale sanitario indicato ,quale compenso per le prestazioni aggiuntive svolte per dare attuazione al
piano di sorveglianza sanitaria in oggetto e registrata sul bilancio di esercizio 2022 come di seguito
rappresentato:

UFFICIO MACRO CONTO CENTRO DI COSTO IMPORTO
AUTORIZZATIVO AUTORIZZAZIONE

A510010303

5_DPREV 90 Compensi al comparto per acquisizione di prestazioni DPC999905 7.776,00
aggiuntive aziendali
A509010806

5_DPREV 90 Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto DPC999905 660,96
tempo indeterminato
A509010807

5_DPREV 90 Irap del personale ruolo sanitario-comparto tempo DPC999905 1.866,24
indeterminato

€10.303,20

DI INCARICARE i Direttori/Responsabili delle strutture che erogano le prestazioni della verifica dei
cartellini del personale afferente, nel periodo compreso tra novembre 2022 e gennaio 2023 che dovranno
riportare il codice progetto 509 (ingresso e uscita) e [attestazione di regolarita a firma del
Direttore/Responsabile della struttura;

DI INCARICARE il Responsabile della P.O. Area Prevenzione Aziendale della verifica di completezza e
regolarita degli atti trasmessi dalle direzioni delle strutture che hanno erogato le prestazioni e di
predisporre gli atti per la liquidazione delle competenze dovute in extra orario;

DI TRASMETTERE il presente atto al Dipartimento Territoriale di Prevenzione Zona Centro ed alla SC
Trattamento Giuridico ed Economico per gli adempimenti di competenza e dalla S. C. Servizio Giuridico
Amministrativo della ASL n° 5 di Oristano per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE ZONA CENTRO
Dott. Roberto Puggioni

Firmato digitalmente da

PUGGIONI ROBERTO pyceioni RoBeRTO EMILIO
EMILIO MICHELE MICHFLE

Data: 2022.11.25 12:34:52 +01'00"



ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) Progetto : “FLUSSI COVID 19 ARIS- MINISTERO DELLA SALUTE per tracciamenti , guarigioni,Green
pass e Tamponi molecolari Ospedale Ill TRIMESTRE 2022”

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL 5 di Oristano

dal  29/11/2022 al 14/12/2022

Il Direttore della Struttura Complessa Servizio Giuridico Amministrativo ASL 5 di Oristano o suo DELEGATO
Firmato digitalmente da PUMA
PUMA GIOVANNA

Data: 2022.11.29 17:16:08
GIOVANNA 22
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