REGIONE SARDEGNA
CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE

DIRETTORE GENERALE DELL'AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 5 DI
ORISTANO

PREMESSO CHE

- La Giunta Regionale, con propria deliberazione n. 51/41 del '

30.12.2021 ha_individuato il Dott. Angelo Maria Serusi gquale Direttore

Generale dell’Azienda socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano secondo

le modalita e i requisiti previsti dal combinato disposto delfart. 11 della

L.R. n. 24 dell'11.09.2020 e dellart. 2 del D.Lgs. 171/2016;

e Il Dott. Angelo Maria Serusi, con nota acguisita in atti in data 31.12.2021,

ha formalmente accettato la nomina ed ha, altresi, prodotto formale

dichiarazione attestante di non incorrere in alcuna delle condizioni di

incompatibilita, inconferibilita dell'incarico, ostative alla nomina previste |

dagli articoli 3 e 3-bis del D.Lgs. n. 502/1992, dall'articolo 66 del D.Lgs.

n. 267/2000, dagli articoli 3 - 5 — 8 — 10 -14 del D.Lgs. n. 39/2013; [

s |l Dott. Angelo Maria_Serusi & regolarmente inserito nelia rosa dei

candidati idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende socio-

sanitarie locali — ASL, definita ai sensi dell'articolo 2 del D. Lgs. n.

171/2016 e dell'art. 11 della L.R. n. 24 dell'11.09.2020 ed approvata

con il Decreto dellAssessore delllgiene e Sanitd e dell Assisienza

Sociale n. 26 del 21.12.2021;

Il D.P.CM. 19.07.1985 n. 502 "Regolamento recante norme sul |

confratto del diretiore generale, del direttore amministrativo e del

| direttore sanitario delle unitd sanitarie locali e delle aziende =

l




avore dellAzienda socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano, le funzioni di

Direttore Generale stabilite dalla L.R. 24/2020 e dal D. Lgs. 502/1992 e s.m.i..

L;ﬂ particolare si impegna ad esercitare tutti i poteri e ogni altra funzione

connessa all'attivita di gestione dellAzienda, disciplinati da norme, leggi,

tegolamenti ed afti di programmazione nazionale, regionale e dellAzienda

medesima, quale parte di un sistema unitario ed integrato dei servizi presenti

sul territorio regionale.

At 3
I_] Direttore Generale si impegna ad ispirare la_propria azione agli obiettivi ed ai

é_[in_q_ipi generali stabiliti dal quadro normativo hazionale e regionale. Egli

isponde alla Giunta Regionale del raggiungimento degli obiettivi fissati dalla

Regione, della correfta ed economica gestione delle risorse afttribuite ed |

einmministrativa. Il Dott. Angelo Maria Serusi fermo restando il rispetto delle
; |
norme di cui alla legge n. 241/1990 e successive modificazioni e al D. Lgs.

196/2003, & tenuto a mantenere il segreto e non pud dare informazioni o |
comunicazioni relative a provvedimenti e operazioni di gualsiasi natura o a

notizie delle quali sia venuto a conoscenza a causa del suo ufficio, quando da

_¢id possa derivare danno per ['Azienda o per la Regione, ovvero un danno o

un ingiusto vantaggio aterzi.

|h'l attuazione delle disposizioni previste dall'art. 53 comma 16 ter del D.Lgs. n.

165/2001 e s.m.i. si applica altresi il c.d. “divieto di pantouflage” ed & pertanto |

|
fatto divieto di prestare aftivita lavorativa, a titolo di lavoro subordinato o di
_Iieworo autonomeo, per i tre anni successivi alla cessazione del presente incarico, %

gf favore di soggetti privati destinatari di provvedimenti adoftati o di contratti




normative stabilisce, infatti, annhualmente gli obiettivi strategici di interesse regionale.

$__tab_i_[i§ce¢ino_ltrei le modalita di verifica del loro raggiungimento, da misurarsi con

appositi indicatori aventi caratteri di oggettivita.

In particolare:
- il 30% dellindennitd di risultato & erogato in funzione del
raggiungimento dell'obiettivo specifico relativo ai tempi di pagamento

dei debiti commerciali, come disposto dall'art. 1 comma 865 della L.

| 145/2018;

- il restante 70% & erogato in funzione del raggiungimenteo degli obiettivi f

strategici suddetti.

Art, &
$alvo quanto previsto al successivo art. 7, lincarico ha durata di anni 5 a decorrere

dal 1° gennaio 2022.

%ncaso di dimissioni anticipate, € fattc obbligo al Diretiore Generale di dame |

_ircgwi_sg almeno 60 {sessanta) giorni prima al Presidente della Giunta Regionale |
3 mezzo PEC; in fal caso saranno comisposte esclusivamente le guote del

gompenso relative al periodo di atlivitd effettivamente svolio. Ove non venga 1

ispettato il predetto termine dal compenso dovuto verra decurtata una quota parte |

conispondente ai giorni di mancato preawviso, calcolata in modo proporzionale

allammontare che il Direttore Generale avrebbe dovuto percepire.

rascorsi ventiguatiro mesi dalla nomina, la Giunta Regionale, su proposta |

ielI';«!\sses.:soare delllgiene e Sanita e delfAssistenza Sociale, verifica i risultati
aziendali conseguii € il raggiungimento degli ohiettivi affidati e, sentito il parere della

Conferenza teritoriale sanitaria e socio sanitaria, procede o meno alla conferma |

| . . . .
(ientro i tre mesi successivi alla scadenza del temmine.




formula piena, ovvero di non luogo a procedere ovvero nei casi in cui & disposta
llarchiviazione.

Il rinvio a giudizio del Direttore Generale per fatti direttamente attinenti allesercizio

delle sue funzioni, esclusi guelii commessi in danno all'Azienda, non costituisce di

per sé grave motivo ai fini della risoluzione del contratto.

At 9

I | presente contfratto & stato redatto in osservanza delle disposizioni di legge vigenti.
e parti rinviano per quanto non disciplinato nel presente atto, alle disposizioni

éontenute negli artt, 2230 & ss. del Codice Civile e si impegnano aliresi al puntuale

zdeguamento delle modifiche normative che verranno successivamente introdotte.

Art. 10

Il presente confratto, redatto in bollo, sara registrato in caso d'uso ai sensi dellart. 5

el DPR 131/1986.

L e spese di bollo e di registrazione sono a carico del Dott. Angelo Maria Serusi.

| Direttore Generale della Sanita, Il Direttore Generale dell' Azienda socio-

m 'H' M - . . - .
Dy "_E?S’HQEI,J%QE%LW ) B sanitaria locale n. 5 di Oristano

Regione Autonoma della . .
Sardegna Deit. Angelo Maria Serusi
31.1272021712700738
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-Eirmata-digilaimante-g8a:SERUS! ANGFLOMARIA
Organizzazione:Regione Autonoma della Sardegna
Unita':Servizio Santtario Regionale

APPROVAZIONE ESPRESSA Data:31112/2021 15:44:22

Il sottoscritto Dott. Angelo Maria Serusi, preso atto dei confenuti contrattuali, sopra

indicati, li approva espressamente e in particolare, ai sensi e per gli effetti dellart.

1341. comma 2 del Codice Civile, le clausole di cui all'art. 7 del presente contratto.

1 Direttore Generale dell Azienda socio-sanitaria locale n. 5 di Oristano

Dott. Angelo Maria Serusi
Firmato digitalmente da:SERUST ANGELC MARIA
Organizzazione:Regiche Autonoma della Sarde.
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