ASLOristano

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE DI ORISTANO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE DELLA ASL ORISTANO
N° 193 DEL __29/06/2022

Proposta n. del 2022

STRUTTURA PROPONENTE: Direzione Generale
Dott. Angelo Maria Serusi

OGGETTO: Individuazione e nomina del Presidente e dei Componenti del’Organismo Indipendente di

Valutazione (OIV) dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 5di Oristano ai sensi di quanto disposto dall’art.14
e 14 bis del Decreto Legislativo n. 150/2009

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
. ) 3 Firmato digitalmente da PIRA
L’Istruttore Dott.ssa Giuseppina Pira PIRA GIUSEPPINA cuuserpina .
Data: 2022.06.24 14:06:41 +02'00°
Il Direttore Dott. Angelo Maria Serusi Firma apposta in calce
Generale

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale n.5
di Oristano
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La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTE:

- la Deliberazione n.36/47 del 31 agosto 2021 con la quale la Giunta della Regione Autonoma della
Sardegna ha approvato il Piano Preliminare Regionale di riorganizzazione e riqualificazione dei
Servizi Sanitari;

- la Deliberazione n.46/28 del 25 novembre 2021 con la quale la Giunta della Regione Autonoma
della Sardegna ha disposto la costituzione dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.5 di Oristano
individuando la sede legale in Oristano, via Carducci n.35;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n.51/41 del
30/12/2021 ha individuato il dott. Angelo Maria Serusi quale Direttore Generale dellAzienda Socio
Sanitaria Locale n. 5 di Oristano, secondo le modalita ed i requisiti previsti dal combinato disposto
dell’'art. 11 della L.R. n.24 dell’11/09/2020 e dell’art. 2 del D.Lgs. 171/2016;

VISTA la deliberazione n.1 del 05 gennaio 2022 del Direttore Generale della ASL n.5 di Oristano
con la quale si prende atto del conferimento del suddetto incarico;

RICHIAMATE

- la deliberazione del Direttore Generale della ASL n° 5 di Oristano n. 2 del 11.01.2022 di nomina
della dott.ssa Rosalba Muscas quale Direttore Amministrativo della ASL n°® 5 di Oristano facente
funzioni;

- la deliberazione del Direttore Generale della ASL n° 5 di Oristano n. 13 del 14.02.2022 di nomina
del dott. Antonio Maria Pinna quale Direttore Sanitario della ASL n° 5 di Oristano facente funzioni,

VISTO il provvedimento del Direttore Generale ATS n° 11 del 18/01/2017 di attribuzione delle
funzioni dirigenziali;

ACQUISITE le seguenti note dellAssessorato dell’lgiene e Sanita e dellAssistenza Sociale —
Direzione Generale della Sanita:

- Prot. n. 32318 del 24/12/2021, avente ad oggetto “L.R. 11/09/2020, n. 24 Vigenza delle
articolazioni organizzative” dove si conferma, nelle more dell’adozione dell’Atto Aziendale delle
nuove Aziende Sanitarie, al fine di garantire la continuita assistenziale ed amministrativa, la
vigenza delle articolazioni aziendali presenti al 31/12/2021 in ATS Sardegna,;

- Prot. n. 277 del 05/01/2022, avente ad oggetto: “L.R. 11/09/2020 e ss.mm.ii. Costituzione delle
Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita assistenziale e amministrativa”, dove si ribadisce
la necessita di garantire la continuita di tutti i servizi sanitari ed amministrativi da parte delle
Aziende Socio sanitarie Locali (ASL) e dellAzienda regionale della Salute (ARES), appena
costituite;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale n. 93 del 05.04.2022, di approvazione
dell’avviso pubblico per I'acquisizione delle manifestazioni di interesse per la nomina del Presidente
e dei Componenti dell'Organismo Indipendente di Valutazione di questa Azienda, per il triennio
2022-2024, ai sensi di quanto disposto dall’art.14 e 14 bis del Decreto Legislativo n. 150/2009;
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RICHIAMATA altresi la deliberazione del Direttore Generale n. 109 del 12.04.2022 con la quale &
stata nominata la Commissione Esaminatrice preposta alla valutazione del possesso dei requisiti di
coloro che hanno presentato la manifestazione di interesse;

RILEVATO che, alla data di scadenza del termine sopra indicato, sono pervenute n. 54 istanze di
partecipazione alla selezione;

PRESO ATTO del verbale stilato in data 25 maggio 2022, relativo alla riunione della suddetta
Commissione Esaminatrice, e trasmesso in data31 maggio 2022 al Direttore Generale, da cui si
evince il possesso dei requisiti dei candidati come meglio specificato di seguito:

COGNOME NOME GIUDIZIO FASCIA PROFESSIONALE
BLANCATO CARMELO Ammesso 1
PIRAS NICOLA Ammesso 2
CICCARELLI SANTO Ammesso 3
MONTEFIORI CALUDIO Ammesso 1
BIONDILLO GIACOMO Ammesso 2
DI PANCRAZIO ANNA Ammessa 2
QUAGLINO PAOLA MARIA Ammessa 1
CASINI ROBERTO Ammesso 2
SANTONOCITO GIORGIO GIULIO Ammesso 1
PINNA FRANCO Ammesso 1
LEHNUS PAOLO CARLO Ammesso 1
BRAZZI LUCA Ammesso 2
FADDA VALERIO Ammesso 1
RINALDI ENRICO Ammesso 3
ROSSI MARCO Ammesso 3
LOVILI GIORGIO Ammesso 3
NURCHI STEFANO Ammesso 2
VIVIAN ERIKA Ammessa 2
VIGNINI SALVATORE Ammesso 1
LORENZINI VINCENZO Ammesso 3
DEIDDA GAGLIARDO JACOPO Ammesso 2
FLORIS CHRISTIAN Ammesso 1
AZARA ANTONIO ALFREDO Ammesso 1
CANTAGALLO MARILEA Ammessa 1
SCIACCHITANO ANTONINO MARIA Ammesso 3
ROMANAZZI SALVATORE Ammesso 3
PUZZOVIO PATRIZIA Non Ammessa 1
CATANESE FRANCESCO Ammesso 3
PORCU UGO Ammesso 3
PERONI DANIELE Ammesso 3
CANDIDO AMLETO BRUNO Ammesso 3
MARCHIORI GIACOMO Ammesso 1
MORETTI LORENZO GIUSEPPE PIETRO Ammesso 3
CIPRIANI FRANCESCO Ammesso 1
CADAU ALDO Ammesso 3
SANNA FABIO Ammesso 3
LIQUORI GIOVANNI Ammesso 1
MANGO LUCIO Ammesso 3
TROTTA CIRO Ammesso 1
SELLARO FRANCESCA Ammessa 2
PORCU ANTONELLA Ammessa 3
VERGADORO VALERIO Ammesso 3
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BARILE GIUSEPPE Ammesso 3
CAVICCHINI GIANNA Ammessa 1
AMBOTTA GILBERTO Ammesso 3
BANDINU RINA Ammessa 1
VENEZIANO SERGIO Ammesso 3
DEL BENE LUCA Ammesso 3
BANDINU RINA Ammessa 1
CURZIO PIETRO Ammesso 3
GUGLIELMI MAURIZIO Ammesso 1
GIULIANI FRANCESCA Ammessa 1
PILLONI RITA Ammessa 3
PROIA ALBERTO Ammesso 3
RICHIAMATI:

lart. 6 dellavviso pubblico, nella parte in cui espressamente prevede che “l verbali della
Commissione, unitamente a tutti gli atti della procedura interna di valutazione comparativa, sono
trasmessi al Direttore Generale per la successiva individuazione dei candidati cui attribuire I'incarico
di Componente dell'OlV;

- I'art. 1, comma 1, del medesimo avviso, prevede inoltre che ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. a)
del D.M. 06/08/2020, l'incarico di Presidente di un OIV deve essere, nelle amministrazioni con piu
di 1000 dipendenti, esclusivamente affidato a soggetti iscritti nella fascia professionale 3 dell’Elenco
Nazionale, atteso che la ASL di Oristano ha una dotazione organica con piu di 1000 dipendenti”;

- l'art. 8 dello stesso avviso, prevede che il Presidente e ciascun componente dell’OIV dovranno
garantire, presso la Direzione della ASL di Oristano, almeno 8 accessi annui in via ordinaria. L'OIV
€ comunque tenuto a riunirsi, su richiesta motivata del Direttore Generale, anche superati gli 8
accessi, per esigenze legate al ciclo di gestione della performance, in particolare per le fasi di
valutazione o di predisposizione delle relazioni e dei documenti previsti in normativa o per altre
necessita particolari. Sara ammessa la videoconferenza quale strumento di lavoro in casi di
impossibilita allo spostamento. Ogni seduta dovra concludersi con la redazione di un verbale. Per lo
svolgimento del suddetto incarico ai singoli componenti verra corrisposto un corrispettivo annuo di
€ 12.000 (dodicimila,00) per singolo componente e di € 14.000 (quattordicimila,00) per il presidente,
oltre all'IVA se dovuta e il rimborso delle spese sostenute adeguatamente documentate secondo la
normativa vigente in materia. Tale compenso € da intendersi al lordo dei contributi previdenziali ed
assicurativi previsti dalla legislazione vigente a carico di ciascun componente, nonché delle ritenute
fiscali di legge. Le sedute si terranno ordinariamente presso la sede legale della ASL di Oristano,
sita inVia Carducci n. 35 a Oristano. L’incarico non determina l'instaurazione di alcun rapporto di
lavoro subordinato ai sensi del D.Lgs. n. 81 del 15/6/2015 e ss.mm.ii art. 2, 1 € 2 comma;

PRECISATO CHE gli incarichi conferiti con il presente provvedimento avranno durata di anni 3 (tre)
con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e che la cessazione pud avvenire col venir
meno dei requisiti richiesti dalla vigente normativa ovvero decadenza o cancellazione dall’Elenco
nazionale;

DATO ATTO che successivamente all'adozione del presente provvedimento si procedera alla stipula
del contratto, previa verifica dell'insussistenza di situazioni di incompatibilita 0 comunque ostative a
rivestire il suddetto incarico ai sensi della normativa vigente in materia;
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ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE AMMINISTRATIVO f.f.

Dott.ssa Rosalba Muscas
MUSCAS ROSALBA (s ese srons sosao oo

DIRETTORE SANITARIO f.f.

Dott. Antonio Maria Pinna
PINNA ANTONIO MARIA S doetnentsfo g ToNOHA™

FAVOREVOLE [X]

FAVOREVOLE [X]

CONTRARIO [ ]

CONTRARIO [ ]

NON NECESSARIO [ ]

NON NECESSARIO [ ]

DELIBERA

DI PRENDERE ATTO delle istanze di partecipazione all’Avviso pubblico finalizzato all’espletamento
della procedura comparativa per la nomina dei componenti del’Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV) di questa ASL 5 di Oristano per il triennio 2022/2024;

DI RECEPIRE, per le motivazioni esposte in premessa, il verbale stilato in data 25 maggio 2022
dalla Commissione preposta al vaglio delle candidature pervenute a seguito della procedura
comparativa indetta con Delibera del Direttore Generale n. 109 del 12.04.2022 conservato presso
gli uffici del Servizio di Programmazione e Controllo da cui sono emerse le seguenti risultanze:

COGNOME NOME GIUDIZIO FASCIA PROFESSIONALE
BLANCATO CARMELO Ammesso 1
PIRAS NICOLA Ammesso 2
CICCARELLI SANTO Ammesso 3
MONTEFIORI CALUDIO Ammesso 1
BIONDILLO GIACOMO Ammesso 2
DI PANCRAZIO ANNA Ammessa 2
QUAGLINO PAOLA MARIA Ammessa 1
CASINI ROBERTO Ammesso 2
SANTONOCITO GIORGIO GIULIO Ammesso 1
PINNA FRANCO Ammesso 1
LEHNUS PAOLO CARLO Ammesso 1
BRAZZI LUCA Ammesso 2
FADDA VALERIO Ammesso 1
RINALDI ENRICO Ammesso 3
ROSSI MARCO Ammesso 3
LOVILI GIORGIO Ammesso 3
NURCHI STEFANO Ammesso 2
VIVIAN ERIKA Ammessa 2
VIGNINI SALVATORE Ammesso 1
LORENZINI VINCENZO Ammesso 3
DEIDDA GAGLIARDO JACOPO Ammesso 2
FLORIS CHRISTIAN Ammesso 1
AZARA ANTONIO ALFREDO Ammesso 1
CANTAGALLO MARILEA Ammessa 1
SCIACCHITANO ANTONINO MARIA Ammesso 3
ROMANAZZI SALVATORE Ammesso 3
CATANESE FRANCESCO Ammesso 3
PORCU UGO Ammesso 3
PERONI DANIELE Ammesso 3
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CANDIDO AMLETO BRUNO Ammesso 3
MARCHIORI GIACOMO Ammesso 1
MORETTI LORENZO GIUSEPPE PIETRO Ammesso 3
CIPRIANI FRANCESCO Ammesso 1
CADAU ALDO Ammesso 3
SANNA FABIO Ammesso 3
LIQUORI GIOVANNI Ammesso 1
MANGO LUCIO Ammesso 3
TROTTA CIRO Ammesso 1
SELLARO FRANCESCA Ammessa 2
PORCU ANTONELLA Ammessa 3
VERGADORO VALERIO Ammesso 3
BARILE GIUSEPPE Ammesso 3
CAVICCHINI GIANNA Ammessa 1
AMBOTTA GILBERTO Ammesso 3
VENEZIANO SERGIO Ammesso 3
DEL BENE LUCA Ammesso 3
BANDINU RINA Ammessa 1
CURZIO PIETRO Ammesso 3
GUGLIELMI MAURIZIO Ammesso 1
GIULIANI FRANCESCA Ammessa 1
PILLONI RITA Ammessa 3
PROIA ALBERTO Ammesso 3
PUZZOVIO PATRIZIA Non Ammessa 1

DI NOMINARE i componenti 'Organismo Indipendente di Valutazione per il triennio 2022/2024, nella
seguente composizione:

[ Dr.ssa Porcu Antonella iscritta alla fascia professionale 3 - Presidente;
0 Dr. Sanna Fabio, iscritto alla fascia professionale 3 - Componente;

0 Dr. Pinna Franco iscritto alla fascia professionale 1 - Componente;

DI AUTORIZZARE la successiva stipula del contratto, previa verifica dell'insussistenza di situazioni
di incompatibilita o comunque ostative a rivestire il suddetto incarico ai sensi della normativa vigente
in materia;

DI STABILIRE che per lo svolgimento del suddetto incarico ai singoli componenti verra corrisposto
un corrispettivo annuo di € 12.000 (dodicimila,00) per singolo componente e di € 14.000
(quattordicimila,00) per il presidente, oltre alllVA se dovuta e il rimborso delle spese sostenute
adeguatamente documentate secondo la normativa vigente in materia. Tale compenso & da
intendersi al lordo dei contributi previdenziali ed assicurativi previsti dalla legislazione vigente a
carico di ciascun componente, nonché delle ritenute fiscali di legge. Le sedute si terranno
ordinariamente presso la sede legale della ASL di Oristano, sita in Via Carducci n. 35 a Oristano.
L’incarico non determina l'instaurazione di alcun rapporto di lavoro subordinato ai sensi del D.Lgs.
n. 81 del 15/6/2015 e ss.mm.ii art. 2, 1 e 2 comma.”;

DI STABILIRE che I'onere derivante dal presente provvedimento quantificato in € 19.000,00 verra
registrato sul bilancio dell’esercizio del’anno 2022 come di seguito rappresentato, rimandando la
registrazione a valere sui bilanci 2023 e 2024 di 38.000 euro annui:
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Uﬁ.‘icio. l\/!acro. Conto Centro di Costo Importo
Autorizzativo | Autorizzazione
ASSL5 1 A514031701 - Indennita | o5y A510199 19.000,00
organismi di valutazione

DI PROVVEDERE:
- alla stesura dei relativi contratti di conferimento degli incarichi di che trattasi, la cui
sottoscrizione & subordinata all’acquisizione delle dichiarazioni;
- alla pubblicazione degli esiti della procedura selettiva in oggetto sul sito istituzionale aziendale
nell'apposita sezione del sito web aziendale “Amministrazione Trasparente - Personale — OlV,
e sul portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica;
- alla notifica del presente provvedimento ai Componenti individuati;

DI PRECISARE CHE gli incarichi conferiti con la presente deliberazione avranno durata di anni 3
(tre) con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto di conferimento;

DI DARE ATTO CHE con successivo provvedimento di procedera a nominare la Struttura Tecnica
Permanente ai sensi dell’art. 14 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;

DI TRASMETTERE la presente determinazione alla S.C. Servizio Giuridico Amministrativo della
ASL n° 5 di Oristano per la pubblicazione all’'Albo Pretorio on-line.
IL DIRETTORE GENERALE ASL 5 di ORISTANO

Dott. Angelo Maria Serusi
SERUSI ANGELO MARIA  Siielssisss g oo™

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n°5
di Oristano dal _29/06/2022 al _14/07/2022

Il Direttore della Struttura Complessa Servizio Giuridico-Amministrativo ASL 5 di Oristano (o suo

delegato) PORCHEDDA Firmato digitalmente da
Delegato PORCHEDDA MASSIMO
Dott.ssa Rosalba Muscas MASSIMO Data: 2022.06.29 14:38:55 +02'00"
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